27° ATO DE ALTERAGCAO E CONSOLIDAGAO DA EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA ~ EIRELI
ATIVA SERVICOS GERAIS EIRELI

Pelo presente instrumento particular de alteracdo e na melhor forma de direito,
Ivonete Porfirio Barros, brasileira, empresaria, divorciada, nascida em
24.09.1964, CPF n® 445,597.124-68 e da C.I. n°® 684.990 SSP/AL, residente e
domiciliada no condominio residencial Aldebaran Alfa, n® 27, Qd. “A” Tabuleiro do
Martins, CEP 57080-900, Maceid - AL,

Titular da empresa individual de responsabilidade limitada Ativa Servigos Gerais
Eireli, com sede na Rua Eurico Acyole Wanderley, n® 69, Sala 03, bairro
Gruta de Lourdes, CEP 57052-895, Maceid - AL., com arquivamento na Junta
Comercial de Alagoas sob o NIRE no 276.0018309.5, inscrita no CNPJ) sob no
40.911.117/0001-41, consoante a faculdade prevista em decorréncia do
disposto no art. 10 da Lei Complementar no 128, de 19 de dezembro de 2008,
que acrescenta § 30 ao art. 968 e paragrafo Unico ao art. 1.033 da Lei no 10. 406,
de 10 de janeiro de 2002 e do disposto no art. 20 da Lei no 12.441, de 11 de
juiho de 2011, que altera o pardgrafo Unico do art. 1.033 da Lei no 10, 406, de
2002. (Cadigo Civil), resolve, alterar e consolidar.

CLAUSULA PRIMEIRA - O objeto social da empresa a partir deste ato, passa a
ser:

Fornecimento e Gestdo de Recursos Humanos para Terceiros;

Limpeza em Prédio e em Domicilios;

Servigos Combinados para Apoio a Edificios, exceto condominios prediais;
Atividades de Limpeza;

Sele¢do e Agenciamento de m3o-de-obra;

Locagdo de Mdo-de-obra temporaria;

Locagao de m3o-de-obra de: artifices; ascensoristas; assistente administrativo
I, assistente administrativo II; assistente administrativo III; assistente
administrativo 1V; assistente administrativo V, assistente de manutencgio;
almoxarife; auxiliar administrativo I; auxiliar administrativo II; auxiliar de
tesouraria; baiconistas; bilheteiro; bombeiros hidraulicos; camareira;
carpinteiros; chefe ou supervisor de departamento; cobradores; conferente;
copeiros, cozinheiros; digitadores; eletricistas; eletrotécnicos; encarregado de
manutengdo; encarregado de turma de equipe ou se¢do (fiscal de turma);
escriturarios; estofador; funileiro; garagista; garcom; jardineiros; lanterneiro;
lavador de veiculos; leiturista; manobrista; manutengdo predial; maqueiro;
marceneiros; mecanico de automéveis; mensageiros de correspondéncias
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26° ATO DE ALTERACAO E CONSOLIDACAO DA EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI
ATIVA SERVICOS GERAIS EIRELI

abertas e administracdo de condominios; merendeira; motoboy; motoristas,
office boys; operador de bomba; operador de empilhadeiras; operador de
maquina copiadora; operador de maquina costal para jardim; operadores de
micro computadores; patrulheiro; pedreiros; pintores; piscineiro; porteiros;
radio operador; recepcionistas; salva-vidas; serralheiros; supervisores de
servicos gerais; técnicos em eletrdnica; telefonistas; vigia; zeladores.

Em razdo da alteracdc supracitada, consolida-se este ato, conferindo assim nova
redacdo as cldusulas, passando a vigorar com a seguinte redagdo:

Ivonete Porfirio Barros, brasileira, empresaria, divorciada, nascida em
24.09,1964, CPF n® 445.597.124-68 e da C.I. n°® 684.990 SSP/AL, residente e
domiciliada no condominio residencial Aldebaran Alfa, n® 27, Qd. “A", Tabuleiro do
Martins, CEP 57080-900, Maceid - AL.

Titular da empresa Ativa Servigos Gerais Eireli, com sede na Rua Eurico
Acyole Wanderley, n° 69, Sala 03, bairro Gruta de Lourdes, CEP 57052-
895, Maceio - AL., com arquivamento na Junta Comercial de Alagoas sob o NIRE
n® 276.0018309.5, inscrita no CNPJ) sob n© 40.911.117/0001-41, consoante a
faculdade prevista em decorréncia do disposto no art. 10 da Lei Complementar no
128, de 19 de dezembro de 2008, que acrescenta § 30 ao art. 968 e paragrafo

unico ao art. 1.033 da Lei no 10.406, de 10 de janeiro de 2002 e do disposto no %
art. 20 da Lei no 12.441, de 11 de julho de 2011, que altera o paragrafo unico do
art. 1.033 da Lei no 10.406, de 2002. (Cdodigo Civil), resolve, consolidar seu ato
de constituicdo e alteragdes arquivados na lunta Comercial do Estado de Alagoas
sob NIRE 276.0018309.5, mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA (DO NOME EMPRESARIAL, DA SEDE_E DAS
FILIAIS) ~ A sociedade gira sob o nome empresarial Ativa Servicos Gerais
Eireli, com sede na Rua Eurico Acyole Wanderley, n°® 69, Sala 03, bairro
Gruta de Lourdes, CEP 57052-895, Maceid - AL., e usa a expressdo Ativa
Servigos como nome de fantasia, podendo, todavia estabelecer filiais, agéncias
ou sucursais em qualquer ponto do territorio nacional ou fora dele mediante
alteragdo do ato constitutivo.
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26° ATO DE ALTERACAO E CONSOLIDAGAO DA EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI
ATIVA SERVICOS GERAIS EIRELI

CLAUSULA SEGUNDA (DO OBJETO SOCIAL) - O objeto social da
empresa €:

» Fornecimento e Gestdo de Recursos Humanos para Terceiros;

s Limpeza em Prédio e em Domicilios;

» Servigcos Combinados para Apoio a Edificios, exceto condominios prediais;

s Atividades de Limpeza;

» Selecdo e Agenciamento de mdo-de-obra;

e Locagdo de Méo-de-obra temporaria;

» Locagdo de mdo-de-obra de: artifices; ascensoristas; assistente adminis-
trativo I, assistente administrative II; assistente administrativo III; assis-
tente administrativo IV; assistente administrativo V; assistente de manu-
tencao; almoxarife; auxiliar administrativo I; auxiliar administrativo II; au-
xiliar de tesouraria; balconistas; bilheteiro; bombeiros hidraulicos; cama-
reira; carpinteiros; chefe ou supervisor de departamento; cobradores; con-
ferente; copeiros; cozinheiros; digitadores; eletricistas; eletrotécnicos; en-
carregado de manutencdo; encarregado de turma de equipe ou secao (fis-
cal de turma); escriturarios; estofador; funileiro; garagista; garcom; jardi-
neiros; lanterneiro; lavador de veiculos; leiturista; manobrista; manuten-
cdo predial; maqueiro; marceneiros; mecanico de automoveis; mensagei-
ros de correspondéncias abertas e administracdo de condominios; meren-
deira; motoboy; motoristas; office boys; operador de bomba; operador de
empilhadeiras; operador de maquina copiadora; operador de maquina cos-
tal para jardim; operadores de micro computadores; patrulheiro; pedrei-
ros; pintores; piscineiro; porteiros; radio operador; recepcionistas; salva
vidas; serralheiros; supervisores de servigos gerais; técnicos em eletroni-
ca; telefonistas; vigia; zeladores;

CLAUSULA TERCEIRA (DO PRAZO DE DURACAO) ~ O arquivamento do\;é
Ato Constitutivo e o inicio da Atividade da empresa foi em 30/07/1991 e seu prazo
de duragdo ¢é indeterminado.

CLAUSULA QUARTA (DO CAPITAL SOCIAL) - O capital social € de R$
350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais) totalmente integralizado em moeda
corrente nacional.
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26° ATO DE ALTERACAO E CONSOLIDACAO DA EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI
ATIVA SERVICOS GERAIS EIRELI

CLAUSULA QUINTA (DA ADMINISTRACAQ) - A administracdo da
empresa é exercida por sua titular-Administradora Ivonete Porfirio Barros que
ficard incumbida de exercer todos os atos pertinentes e necessarios ao exercicio
das atividades ora assumidas, bem como, de representa-la judicial e extra-
judicialmente, ativa e passivamente perante todas as repartigdes e instituigOes
financeiras, vedado, no entanto, o uso do nome empresarial em atividades
estranhas ao interesse social.

CLAUSULA SEXT DO EXERCICIO SOCIAL, BALANCO P I IAL
DOS LUCROS E PERDAS) - Ao término de cada exercicio social, em 31 de
dezembro, o administrador procederd & elaboracdo do inventédrio, do balango
patrimonial e do balango de resultado econdmico, cabendo-lhe os [ucros ou
suportando os prejuizos apurados,

Paragrafo Unico - A empresa poderd levantar balangos mensais ou

. -tnmestraxs para fins de dlstnbun;ao de lucros para a titular-Administradora.

. LAUSULA SETIMA (DO DESIMPEDIMENTOQ) - A titular-Administradora

- Ivonete Porfirio Barros declara, sob as penas da Lei:

Paragrafo primeiro - N3o possuir ou ter sob sua titularidade, nenhuma
= .outra empresa nos moldes de EIRELI, em qualquer parte do territério nacional;

...~ - Paragrafo segundo - N3o estar impedido de exercer a administragdo da
- empresa por lei especial ou em virtude de condenagdo criminal ou por se
encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o
“-acesso . a-cargos publicos, ou: por cr:me falimentar, de prevaricacdo, peita ou
suborno ¢oncussdo peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
fanance;ro ‘nacignal, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes
de consumo, fé publica ou a proprledade

SO LAUSULA OITAVA - A titular-administradora Ivonete Porfirio Barros tem
poderes para nomear procurador para representar a empresa em concorréncia
publica, tomada de pregos e pregdes presenciais e eletronicos.

Maceid, 02 de janeiro de 2018.

L2 s

Ivonete Porfirio Barros
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
GABINETE DO REITOR

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a Empresa Ativa Servigos Gerais Eireli,
inscrita no CNPJ sob n° 40.911.117/0001-41, mantém contrato firmado com esta
Universidade, sob n® 11/2013, desde o dia 01/07/2013, cujo objeto é a prestacido de
servigos, executados de forma continua, disponibilizando mao-de-obra profissional
nas seguintes especialidades e quantidade de postos:

Recepcionista — Atendente: 67 postos:
Telefonista: 01 posto;

Auxiliar de Almoxarife: 04 postos;
Copeiro: 01 posto;

Continuo: 01 posto;

Operador de Maquina Copiadora: 01 posto.

O Ui LB e

Outrossim, destacamos que até a presente data a supracitada Empresa, tem
honrado com os compromissos firmados em contrato, inexistindo em nossos
registros apontamentos (adverténcias, multas etc) contrarios ao bom andamento da
prestagdo dos servigos, inclusive em outros contratos firmados com esta
Universidade para atendimento a necessidades do Campus Arapiraca e Campus do
Sertao.

Maceid, 25 de novembro de 2013

i
F_ﬂ;jfm / \->
EETAS BARBOSA DA SILVA
FISCAL DO CONTRATO
CHEFE DE GABINETE DO REITOR

Campus A. C. Simdes, Av. Lourival de Melo Mota, s/n” - Tabuleiro do Martins —57.072-900 — Macei6 — —Alagoas
CNPJ. 24.464.109/0001-48 - Telefone: (82) 3214-1002/1004 — E-mail; gr@reitoria.ufal.br — Home Page: www.ufal.edu.br
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Tribunal de Justiga

Secretaria Especial da Presidéncia
Enderecgo: Praga Marechal Deodoro. 319, Centro — Macei6 / Alagoas. CEP: 57020-919.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a empresa ATIVA SERVICOS GERAIS EIRELLI,
inscrita no CNPJ sob o n® 40.911.117/0001-41, estabelecida na Rua Eurico Acyole Wanderley, 69,
Gruta de Lourdes. Cidade: Macei6o — Alagoas, ajustou desde 16 de Junho de 2015 até a presente
data, contrato n® 038/2015 com o Tribunal de Justi¢a de Alagoas, cujo objeto é prestagdo de servigos
de equipe de apoio administrativo, abrangendo encarregado de manutengdo, copeiros, gargons,
recepcionistas, auxiliares de carga e descarga e garagista, compreendendo o fornecimento de
equipamentos adequados a execugdo dos trabalhos; e, atualmente, composto por 86 (oitenta e seis)
funcionarios, sendo 24 (vinte e quatro) copeiros, 6 (seis) gargons, 25 (vinte e cinco) recepcionista,
10 (dez) garagista, 18 (dezoito) auxiliar de carga e descarga e 2 (dois) encarregado de manutengéo..

Outrossim, firmamos atestado de total satisfagdo no cumprimento do contrato, ndo havendo
nada que lhes desabone.

Maceio/AL, 27 de Novembro de 2017.

4

ANDRE BO TE'SANTOS

Sec. Especial da Presidéncia — Assessor Judiciario Mat. 94459
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Ministério da Saude

Secretaria Especial de Saude Indigena
. Distrito Sanitario Especial Indigena-Al/Se

Av.Pretestato Ferreira Machado, 1490, Jatitica, Maceié-AL — CEP: 57.036-400

Fone/fax; 82 3327-7179, e-mail: dseial.sesai@saude.gov.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins de comprovagdo de capacidade técnica, que a empresa ATIVA

SERVICOS SERVICOS GERAIS EIRELI,

inscrita no CNPJ/MF n°

40.911.117/0001-41,

estabelecida na Rua Eurico Acyole Wanderley n°69, Bairro: Gruta de Lourdes- Maceio-AL, presta
servigos Servigos de Mio-de-obra Terceirizada Administrativa, em unidades do DISTRITO
SANITARIO ESPECIAL INDIGENA ALAGOAS E SERGIPE - DSEI-ALSE, 6rgédo vinculado ao
Ministério da Saude, através do instrumento contratual n°19/2015, no valor de RS 678.259,08 (seiscentos
e setenta e oito mil, duzentos e nove reais e oito centavos) no periodo de 17/11/2015 até a presente data
17/11/2018. Atestamos que os servicos estdo sendo executados satisfatoriamente, ndo existindo em
nossos registros fatos que desabonem a conduta desta empresa perante as responsabilidades assumidas
durante a execugdo dos servigos.

Jatiica. Maceidé-Al, CEP
57036400

4-COPEIRA

DSEI-AL — Av. Pretestato

Ferreira Machado, 1490,

Jatitica, Maceid-Al, CEP
57036400

GRUPO ITEM / SERVICO LOCAL DE EXECUCAO QTD DE CARGA
FUNCIONARIOS HORARIA
DSEI-AL — Av, Pretestato
Ferreira Machado, 1490,
-RECEPCION : |
R CIONISTA Jatilica, Maceio-Al, CEP
57036400
2-ALMOXARIFE DSEI-AL — Av. Pretestato
Ferreira Machado, 1490, 5
Jatitica, Maceio-Al, CEP
| 57036400 8 HORAS / DIA
40HORAS
3-TECNICO EM DSEI-AL — Av, Pretestato
SECRETARIADO Ferreira Machado, 1490, 8

Maceio-AL, 17 de janeiro de 2018.

Ivana Fort
Coordenadora

Atenciosamente,

eixoto Toledo
istrital do DSEI-AL/SE




ESTADO DE ALAGOAS
MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA GERAL DE JUSTIGA
DIRETORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
Contrato n°® 37/2012

Maceidé, 25 de novembro de 2013.

Atestamos para os devidos fins gque a empresa Ativa
Servicos Gerais Eireli, CNPJ n° 40.911.117/0001-41, sito a Rua
Joaquim Nabuco, 053, Farol, Maceidé, Alagoas, 57.051-410, detém
qualificagao técnica para os servigos que lhe foram confiados de
limpeza, conservagao ¢ higienizagdo de bensu méveis e imévels,

copeiragem, recepcao, auxiliar de eletricista de baixa tensdo e

suxiliar de encanador, contando, nesta data, com 10 (dez)
\

serventes, 10 (dez) copeiras, 02 (dois) recepcignistas, 01 (um)

eletricista, 01 (um)encanador € 01 (um) encarregado,- sendo esta

execucdo de servigos realizada com fornecimento de equipamentos
por parte da contratada, com inicio dos trabalhos em 31/08/2012 e
vigéncia até 30/08/2014.

Os servicos contratados foram prestados com exceléncia,
qualidade e de acordo com OS objetivos e prazos pré—estabelecidos,
bem como de forma ética e sigilosa.

Atestamos ainda gque Sempre foram demonstradas a
eficiéncia e a credibilidade dos trabalhos gque nos foram
apresentados.

'égﬁﬂ c@@%“fi@)’%’g‘ |
or

e
Ge do Contrato n° 37/2012

Procuradoria-Geral de Justiga do Estado de Alagoas, Rua Dr. Pedro Jorge Meloc e Silva,79,
Pogo, Maceid, Alagoas, 57025-400 - (8§2)2122-3540 - CNPJ n® 12.472.734/0001-52



’ UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS-UFAL
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO-PROGEP

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, a requerimento da parte interessada, que a empresa - Ativa Servicos
Gerais Eireli, CNPJ n.* 40.911, 117/0001-41 ﬁrmou com a Universidade Federal de Alagoas,
CNPJ n° 24.464.109. 0001/48, o contrato n.° 13/2013, com inicio em 01/07/2013, e término
previsto para 01/07/2018; tendo como objeto a prestaciio de servicos executados de forma
continua, nos cargos de Recepcionista, Telefonista, Auxiliar de Almoxarife, Copeiro,
Continuo e Operador de Maquina Copiadoras.

Cargos e Quantitativos de Pessoal do Contrato

CBO - ' CARGO “TOTAL

4221-05 Recepcionista - Atendente ) 67,
422205 Telefonista _ 01
4141-05 Auxiliar de Almoxarife 04
5134.25 7 - Copeiro 01
4122-05 Continuo ' 01
4151-30 Qperador de Maquina Copiadora _ 01

75

Atestamos ainda, que a empresa supracitada, vem demonstrando pontualidade nos
compromissos assumidos, dentro dos prazos e nas condi¢des contratuais estabelecidas, ndo
havendo, até a presente data, qualquer indicio de sinistro ao contrato acima mencwnado

Maceid, 26 de agosto de 2016 ,

% i
Faustino Francisco d¢ _Sanfos Janior

cursos Humanos/PROGEP/UFAL
Fiscal do Contrato 11/2013 |

Coordenador_de Desenvolvimento de

. Universidade Federal de Alagoas- UFAL
Av. Lourival de Melo Mota s/n® - Campus A. C. SimBes - Tabuleiro do Martins — CEP; §7072-900
_ - Macei6 — Alagoas. Fone: 3214.1042

W (oA pany
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I?[%%’I%ARiO TRIBUNAL DE JUSTICA
"< DE ALAGOAS DIRETORIA ADJUNTA DA wmmsmﬁqm

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA%

Atestamos para os devidos fins, que a ATIVA SERVIQOS GERAIS EIRELI,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 40.911.117/0001-41, estabelecida nfa; Rua Eurico Acyole
Wanderley, n°. 69, Sala 03, Gruta de Lourdes, Maceid — AL, prestou ois:servigos de limpeza
e conservagéo, copa, gargons, recepcionistas e manutencao predial,écﬁm fomecimento de
equipamentos, totalizando 123 funcionérios, nas diversas dependéncias do Poder Judiciario
de Alagoas. por meio do Contrato n°. 022/2011. |

Os servigos de limpeza e conservacio dispunham de 72 {setenta e dois)
serventes, 03 (trés) auxiliares de jardinégem e 03 (trés) encarregadofs, abrangendo uma
area total de 35.607,42 m?, no periodo de maio de 2011 a setembro de 2014. Os serv_ig:bs
de apoio detinham 07 (sete) copeiras, 03 (trés) garcons, 02 (duas) recél:icionis-tas, 05 (cinco)
auxiliares de carga e descarga e 05 (cinco) garagistas, no periodo de h’iaio de 2011 a junho
de 2015. Enquanto 0s serwgos de manutengdo predial eram prestados por 10 {dez)
eletricistas, 04 (quatro) encanadores 02 (dois} pintores, 06 (seis) serventes e 01 (um)
encarregado de manutengao no periodo de maio de 2011 a junho de 2015

- Regsstro, alnda que a empresa cumpriu fi elmente 0s semgos supracntados
- N30 havendo nada que lhes desabone. |
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N PODER'JUD]CIARIO : _ 7 "Nt S
R JUSTICA, DO TRABALHO .7 .- o T € A
S TRIBUNAL-REGIONAL. DOTRABALHO DA-Ioe. REGIAO e %

/

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO ;.DA : 19“ REGIAO___ |
_'1nscr1t0 no CNPJ (MF) $0b.0'11°35.734.3 18/0001 80, snuado na' ,é'r-ji_ida .dE‘l'.'_PaZ,‘ 2076/,

=_ba1rro Centro Macelo AL ‘CEP:" 57020-840, testa: a pedldo ~da interessada;. que'- :

7+ manteve fi rmado. 1N0S alitos, do Processo Admmlstratlvb 1.2 44.876/2008, o Contrato
- TRT 19 AJTAN.2 027/2008 corn a Empresa ATIVA SERVICOS GERAIS EIRELL
" . inserita. no. CNPJ sob 0-n° 40 911, 117/0001-41, - ‘sediadana, Rua “Eurico’ Acyole

) Wanderley, ;%" 69, Sala 03, Balrro Gruta de Lourdes CEP 57052 -895, conforme‘
NI '_descr:toabalxo“r-f' B

P
3 Sy I‘..:. :
L .

S e e Objeto Empresa
[ B '-com fomecunento de materlals equxpamentos, utensﬂlos necessarios e a: presta(;,ao do
servigo de’ apoio em cope1ragem em Jardmagem em Iavagem de velculo em aux1ho a‘
‘."~almoxanfado de contlnuo e de ascensorlsta SO S

En o Valor Mensal R$ 72 202 83 (setenta e dms nnl duzentos e d01s reals e‘_
= 01tenta e tres centavos) R , : ‘~

\

" Quantldade de Postos ,:':- 01 encarregado_ P PR

| alnda | '.que inexistiram - 'oc_ rren01as elou Pendenc1as que
o e_nham desabonado 0 desempenho operacmnal da: ‘Bmpresa ATIVA
i RAIS EIRELL 16 que tange a execugao do objeto deste Contrato

; 07 :polomo da Sllva .
"Secretarlo de Ad mstra(;ao Substituto :

CLoe—— IGUMDMEE Er T!(,'A 04, l.n; T

para presta(;ao do serv190 de hmpeza & conservagao S .




ST IOT T PIIT. Sistema Nacional de Registrn de Empresas Mercantis - SINREM
ALAGGAS Governo do Estado de Alagoas

tunviaenoo wwoAcomomas B Secretaria de Estado do Planejamenta o Dese:nwlvimento Feonomico e Turismo - SEDETUR
s Junta Comercinl do Estade de Alagoas

CERTIDAO DE INTEIRO TEOR

Via Unica

Documento Emitido pelaFunta Comercial do Estado de Alagoas

Dados da Empresa
Nome Bmpresarial
ATIVA SERVICOS GERAIS KIREL]

NIRE
27680183095

Ui Arquivamento -

MNumero Pratocolo Local, Daia

Macei6 ita, 28 de funbo de 2017 SRR o
LT o
' : SBecretitio(a) Geral ;

170112818

Dados da Certidiio

Data de Expedicio Hora de Expodigiic
28/06/2017 : $3:81:00

Este documento foi assinado digitalmente, em conformidade com a MP 2200—2!2001, por meio do ¢ CNPI n° [0.279.310/000§-40 - Fundo Estadual do Regismo o .
Se impresso, pars conferdncla acesse o slte: www juceal.al.gov.br - Opedo Aceso Ripido >> Antenticidade de Chancela, ¢ infurue o nimero do profocdlo. |
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CNPJ - 40.911.117/0001-41 Livro Didrio: B1
~Nire: 27600183095 Terma de Aulenticagio 170008

Rua Eurico Acyole Wanderley, n® 89, Sala 03, Gruta de Lourdes, CEP §7052-895 - Macai6-Al.
DEMONSTRACAG DO RESULYADO DO EXERCICIO DE 01,01.2018 A 31.12.2018

ATIVA SERVIGOS GERAIS EIRELI Folha: :E‘r

RECEITA BRUTA DAS VENDAS D SERVIGOS E MERCADORIAS.... 20481 angs
DEDUGOES DAS RECEITAS 339,081 Az
RECEITA LIQUIDA DAS VENDAS DE SERVIGOS 19.113.790.153
CUSTOS DOS SERVIGOS VENDIDOS '
RESULTADC BRUTO

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

RESULTADO FINANCEIRO

RESULTADO OPERAGIONAL . m.m,u:s

OUTRAS RECEITAS NAC OPERACIDNAIS -

RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DA CSLL E DO IRPJ S-ﬁﬁ-ﬂﬂ,ﬂél
CONTRIBUIGAC SOCIAL SOBRE O LUCRO LIQUIDO. " 530.740,4?2
(MPOSTO DE RENDA PESSOA JURIDICA - 1'7%-05517‘%
RESULTADO LIQUIDO DO EXERCICIO. _ N T " 1.137.4 13.*

DEMONSTRACAG DOS LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS EM 31.12.2016

"SALDO ANTERIOR DE LUCROS ACUMULADOS

RESULYADO LIQUIDD DO EXERCICK

-LUCROS DISTRIBUIDOS.,

W
o
L]

SALDO NO FINAL DO EXERCICIO.
Maceld, 21 de mamtro de 2016

éfﬁ*&%ﬁu BARROS ¥

TITULAR

RAII!UNDD LULZ PEREIRA FILHO
TITULAR - CRC 2.507 - AL
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ATIVA SERVICOS GERAIS EIREL)

Charcaln : 23767GTAD2MAETSTIAFT 19765585 CA44ARERD
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ATIVA SERVICOS GERAIS EIREL) Folha: 490
CNPJ - 40.911.117/0001-41 Livro Disrio:|21
Nire: 27800183055 Termo de Autenticacio 17/000834-7,
, Rua Eurlco Acyole Wandertoy, n® 89, Sala 03, Gruta de Lourdes, CEP 57052-895 - Macej&-AL
BALANCO P, ONIAL EN 31.12.7018
R$ PASEVO R$ .
ATIVO CIRCULANTE 6.215.314,27 |PASSIVO CIRCULANTE ..o 1.402.786
DISPONIVEL 2.657.27047 | FORNECEDORES.d...................._ 8.248,)
CAIXA 112509 46 | IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A REC 148.542.81
8ANCOS 326.929.88 { ENCARGOS SOCIAIS A RECOU-IEF! 274.904,3
APUCACOES FINANCEIRAS.............. . - 2245.771,33 | SALARIOS A PAGAR...con.. s 513.938,4;
CONTRIBUICAD 8OCIAL...... " 185.341.07
CREDITOS. 3.532.043,80 | IMPOSTO DE RENDA..... S 370.479
CONTAS A RECEBER - CLIENTES.............. B30.540,11 | GUTRAS CONTAS A pm 6432 5
IMPOSTOS A RECUPERAR........co..... .| 18.058,73
ADIANTAMENTOS / CONTAS vmcuun 2813.852,03
DESPESAS EXERCICIOS SEGUINTES, ... 8,654.93
ATIVO NAO CIRCULANTE.........occooe . . 508.053,34 {PABSIVD NAD CIRCULANTE um:I
REALIZAVEL A LONGO PRAZO................] 19.856,47 | EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS. 343,000
OQUTROS INVESTIMENTOS..........o..o.ocoonn 19.856.47
{MOBHLIZADO, 489,201,587 :
TERRENOS.., $53.884,84 {PATRIMONIO LIQUIDO ..c..ooee 4.901,588,31
- | mOvESS 248,308,584 § CAPITAL SOCIAL 184.008,
MAQUINAS, APARELHOS E EQUIPAM. ... 22085772 | CAPITAL SOCIAL - BUBSGRITO .......... 350.000,
MOVE!S E UTENSILIOS........ 92.584,42 ]
-1 VEICULOS ——ns 168.944,07 | LUCROS ACUMULADOS........... —— 4,551,508,31
DEPRECIAGAO ACUMULADA.................. (392.458,72); LUCROS ACUMULADOS.................... 4.551.688.31
'rcrrm. oomvn 8.728.372,61 |TOTAL DO PASSIVO : 8.728.572,51]
' Macsid, 31 de dezembxo de 2016 j
....;' P 14 QF
{; r
N m %ﬁgmm |
RASMUNDO Ll.llZ PEREIRA FiLHO
TITULAR - CRC 2,587 . AL

Junta Comercial do Estasty ge Alagony
Centiion o Ragiak am 2B06/2017 Scb N 20170112018
Pratecolo : 1704 12918 de 21082017 NIRE: 27600183095
ATIVA BERVICOS SERAIS EIREL
Chancela : B!&?MM&GAE?B?S!MF“WSWBD
Macald, 28/06/2017
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[ ATIVA SERVIQOS GERAIS EIREL[
CNPJ - 40.911.1 17/0001-41
Nire: 27600183005 ' -
Rua Eurico Acyole Wanderlgy, n° 69, Sala 03, Gruta de Lourdes, CEP 57052-895 - Maceig-aL |

iINDICES FINANCEIROS COMPARADOS DEMONSTRATIVO DE CALCULO INDICE % i

1 - QUOCIENTES PATRIVONIATS '

1.1- Quociente de Solvéncia Geral _
Ativo Total _ 6.728,372.61 3,68
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo 1.826,788,30 -

N I TSN G
4= Quaclente de Liquidez Geral ;
- Ao Circulante * Realizavel L. Prazo £.239.170.74 342
- Passijo Clreulante + Exigivel a Longe Prazo 1.826.786,30
1.3- Quociente dte Liguidez Corrente
Alivo Circulante 6.219.314 27 4,19
~ Passivo Circulante 1.483.786,30
DADOS DO BALANCO PATRIMONIAL M 31.12.2018
Ativo Circulante................‘......RSi : 6.219.314,27 |Passivo Circulante................. R§ 1.483.736,3].
Ativo Nédo Clrculante (Investlmentos)... 19.856,47 |Paseivo NEo Circulanta...........R$ 243.000,00

Ativo NSo Circulante {Imobilizacio)

489.201,87 [Patriménic Liguido..................R% 4.901,586,31

Ativo total. e e, R$ 6.728.372,61 |Passivo Total ........... T oo RS 6.728.372,61

%
Maceid, 31 de dezembro de 2016 O
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TITULAR

RAIMUNDO LUIZ PEREIRA FILHO
TITULAR - CRC 2,567 - AL
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24/01/2017 Mediador - Extrato Convengao Coletiva

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2017/2017

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: AL000025/2017
DATA DE REGISTRO NO MTE: 23/01/2017

Nl:JMERD DA SOLICITAGAO: MR002376/2017
NUMERO DO PROCESSO: 46201.000132/2017-22
DATA DO PROTOCOLO: 19/01/2017

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERV DO EST DE AL, CNPJ n. 24.256.042/0001-56, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MARCOS ANDRE VITOR CAVALCANTI;
E

SIND DOS E DE E DE ASSEIO E C E LIMP URBANA NO EST DE A, CNPJ n. 08.501.710/0001-07, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). PAULO NICACIO DA SILVA;

celebram a presente CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengao Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de janeiro de 2017 a 31 de dezembro de 2017 e a data-base da categoria em 01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) em de asseio e Ggao, com abrangéncia territorial em AL.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PISOS SALARIAIS

A partir do dia 01 de JANEIRO de 2017 o Percentual de Reajuste para todos os Niveis Salariais sera de 6,5% (seis e meio por cento) ficando os salarios de acordo com a Tabela Salarial abaixo:

TABELA SALARIAL - Vigéncia de 01.01.2017 até  31.12.2017 SALARIOS
BASE

Nivel |

Faxineiro, Agente de Limpeza, Auxiliar de Limpeza, Servente de  Limpeza, Auxiliar de

Wardinagem, Auxiliar de Pedreiro, Auxiliar de Cargae Descargade Mercadoria, Copeiro,
Piscineiro, Maqueiro, Controlador de Pragas, =~ Gargom, Merendeira, Operador de Magquina R$ 953,00
Copiadora, Zelador, Lavador de  Roupas, Passador de Roupas e Encarregado de Malote.

Nivel Il

IApontador de M&o de Obra, Ascensorista, Manobrista, Lavador de  Veiculos, Operador de R$ 989,50
Maquina Costal para Jardim, Garagista, Camareira, Office-Boy, Cozinheira, Mensageiro, Varredor
de Rua e Continuo.

Nivel Ill

IAuxiliar Administrativo |, Auxiliar de Aimoxarife, Promotor de Vendas, Auxiliar de Encanador,
|Auxiliar de Eletricista de Alta e  Baixa Tensdo, Leiturista, Patrulheiro, Salva Vidas, Bilheteiro,

igia, Porteiro, Fiscal de Loja, Coletor de Lixo, Auxiliar de Carpinteiro, Auxiliar de Pintor e Auxiliar [R$ 1.030,50
e Marceneiro.

Nivel IV
IAuxiliar - Administrativo II, Auxiliar de Cobrangas, Auxiliar de  Faturamento, Auxiliar de Pessoal e [R$ 1.053,00
Moto-Boy.
Nivel V
|Assistente  Administrativo |, Conferente, Assistente de Manutengdo, Jardineiro e Almoxarife. R$ 1.122,00
Nivel VI
|Assistente  Administrativo I, Auxiliar de Tesouraria, Recepcionista e Estofador. R$ 1.143,00
Nivel VII
|Assistente Administrativo Ill, Radio Operador, Operador de  Empilhadeira e Encarregado de R$ 1.332,00
[Turma de Equipe ou de Secéo (Fiscal de Turma).
Nivel VIII
Carpinteiro, Pedreiro, Pintor, Eletricista de Baixa e Alta Tensdo, Encanador, Assistente R$ 1.444,00

IAdministrativo IV, Supervisor de Servigos Gerais e Motorista de Veiculo Utilitario (até 2tn) ou dez
passageiros.

Nivel IX

Encarregado de Manutengao, Operador de Bomba, Mecanico de Bomba, Assistente R$ 1.599,00
IAdministrativo V, Marceneiro, Serralheiro e Motorista de Veiculo de Carga Leve (até 4tn. ou 16
assageiros).

Nivel X
Chefe ou Supervisor de Departamento. R$ 1.771,00
Nivel X1
Mecanico de Automodveis, Lanterneiro e Funileiro. R$ 2.157,00
Nivel XII
[Toda Funcdo que exija uma formagao técnica de nivel médio I. R$ 2.344,50
Nivel XIIl
[Toda Fungdo que exija uma formag&o técnica de nivel médio II. R$ 2.989,50
Nivel XIV
[Toda Fungdo que exija uma formag&o técnica de nivel superior. R$ 3.517,00

Paragrafo primeiro. Os funcionarios que em janeiro de 2017 ja recebiam salarios iguais ou superiores aos constantes desta tabela terdo seus vencimentos reajustados em 6,5% (seis e meio por cento).

Paragrafo segundo. Ao valor do TICKET ALIMENTAGAO ou REFEICAO incidira um reajuste de 7,14% (sete virgula quatorze por cento) em relagdo a Convengéo Coletiva de Trabalho/2016, nos moldes especificados na Clausula “DA ALIMENTAGAO DO
TRABALHADOR” constante desta CCT/2017

Paragrafo terceiro. Para que nao se caracterize “desvio de fungéo”, nos moldes do art. 460 da CLT, quando houver a contratagéo de fungao auxiliar sera r aria a T da fungao principal.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A SALARIOS, REAJUSTES, PAGAMENTOS E CRITERIOS PARA CALCULO

CLAUSULA QUARTA - DO OBJETO DESTA CONVENGAO

Objetiva esta CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO estabelecer melhores condigdes de salario e trabalho para reger as relagdes de trabalho entre as eos preg do respectivo segmento acima referidos, excetuados aqueles que, por pertencerem
a categorias diferenciadas, tenham convengdes proprias, em todo o Estado de Alagoas.

Paragrafo tnico. Fica definido, para efeito de aplicagéo da presente Convengao Coletiva de Trabalho, que:

a)Asseio - E toda e qualquer atividade relacionada com limpeza, remogéo de lixo e de entulhos de qualquer natureza, desenvolvidas em quaisquer locais, logradouros, prédios e locais ptiblicos ou privados de um modo geral, pelo trabalhador terceirizado vinculado a
empresas de prestagéo de servicos de um modo geral, no Estado de Alagoas;

b) Conservagio - E toda e qualquer atividade relacionada com toda e qualquer Manutengéo que visem conter as deteriorizagdes do bem publico ou privado, que visem proteger de avarias, deteriorizagdes e estado de conservagao, desenvolvidas pelo trabalhador
terceirizado, em qualquer local, publico ou privado, logradouros publicos de um modo geral, através de empresas de prestagao de servicos de um modo geral, no Estado de Alagoas;

c) Tabela Salarial- As demais atividades relacionadas com as fungdes constantes da Tabela Salarial prevista nesta CCT, também se aplicam as definic6es aqui convencionadas, desde que, igualmente vinculadas a terceirizagdo de mao de obras, sejam desenvolvidas
pelos respectivos trabalhadores, através das Empresas de Asseio, Conservagéo e Similares em quaisquer Orgaos da iniciativa privada ou publica, no Estado de Alagoas considerando-se ainda para tanto a similitude, conexidade e preponderancia da atividade.

CLAUSULA QUINTA - DOS ENCARGOS SOCIAIS

Visado assegurar a exeqiibilidade dos contratos de prestagéo de servigos pelas empresas junto ao tomador, assegurando a adimpléncia dos Encargos Sociais e Trabalhistas, fica convencionado que as empresas do segmento abrangidas pela CCT deveréo praticar o
percentual minimo de Encargos Sociais e Trabalhistas de Oitenta e Quatro e Oitenta e Trés por cento (84,83%) conforme Planilha de Clculo abaixo como documento essencial a quaisquer licitagao, sob pena de nulidade do certame tal como disposto nos artigos
607 e 608 da CLT.

PLANILHA DE CALCULOS
ENCARGOS SOCIAIS: incidente sobre o valor da Remuneragdo + valor da
Remuneragdo Técnica

Grupo ENCARGOS SOCIAIS 36.80%
«pn
1 INSS 20,00%
2 SESI OU SESC 1,50%
3 SENAI OU SENAC 1,00%
4 INCRA 0,20%
5 SALARIO EDUCAGAO 2,50%
6 FGTS 8,00%
7 SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO/SAT/INSS 3,00%
8 SEBRAE 0,60%

http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar ?nrSalicitacao=MR002376/2017 177
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Grupo ENCARGOS SOCIAIS 28,20%
g
9 FERIAS 12,03%
10 AUXILIO DOENCA 1,85%
11 LICENGA PATERNIDADE/MATERNIDADE 1,33%
12 FALTAS LEGAIS 2,99%
13 ACIDENTE DE TRABALHO 1,30%
14 AVISO PREVIO 0,37%
15 13° SALARIO 8,33%
Grupo ENCARGOS SOCIAIS 9,45%
s
16  AVISO PREVIO INDENIZADO 1,65%
17 INDENIZAGAO ADICIONAL 3,80%
18  INDENIZAGAO (RESCISOES SEM JUSTA CAUSA) 4,00%
Grupo ENCARGOS SOCIAIS 10,38%
«p

19 INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO GRUPO “A”SOBRE 10,38%
0°B”

VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS 84,83%

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
OUTRAS GRATIFICAGOES

CLAUSULA SEXTA - DAS DESPESAS COM DESLOCAMENTO

No caso de trabalho em que o empregado precise se deslocar para fora do municipio onde presta seus servigos, cabe ao empregador o das por nos seguintes parametros:

I - com pernoite: R$ 100,00 (cem reais);
Il - sem pernoite: R$ 50,00 (cinquenta reais).
Paragrafo primeiro. Aos valores acima estabelecidos deveréo ser acrescidos os tributos, taxa administrativa e lucro constantes da planilha de custos e formagao de pregos da empresa contratada

Paragrafo segundo. Nao havera redugéo do Ticket Alimentagdo/Refeicdo do empregado nos dias em que houver o deslocamento de que trata o caput desta Clausula.

CLAUSULA SETIMA - DO SALARIO DO SUBSTITUTO

A titulo de ificagao, sera ao empregado 0 mesmo salario percebido pelo substituido. Esta gratificagdo nao se incorpora ao salario nem faz parte deste, nos termos da Sumula 159 do TST.

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO DA INSALUBRIDADE

As empresas pagardo o adicional de insalubridade no grau maximo, a todos os trabalhadores que trabalharem na coleta do lixo hospitalar, no servigo de limpeza de fossas, izag&o, imunizag&o, vitri 30 de piso, leprosarios, hospitais especializados no
tratamento de doengas contagiosas e coleta de lixo.

Paragrafo primeiro. As empresas pagarao o adicional de insalubridade de grau médio, aos trabalhadores que exergam fungdes de varredura de rua.

Paragrafo segundo. As empresas pagar&o adicional de insalubridade no grau minimo aos demais empregados que exercam suas fungdes em lugares insalubres, sujeitos os agentes nocivos a saude, cujos EPI's fornecidos, nao fagam desaparecer completamente a
acao insalubre.

ag terceiro. As empl do diariamente um (01) litro de leite de gado, tipo “C” aos empregados que exergam trabalhos de vitrificagdo, sintecos e outros derivados exi: em locais e ativi i insalubres.

AUKXILIO ALIMENTAGAO
CLAUSULA NONA - DA ALIMENTAGAO DO TRABALHADOR

Fica também convenclonada a entrega de TICKET’SALIMENTAGAO ou REFEIGAO, para todos os trabalhadores abrangidos por esta Convengéo Coletiva de Trabalho, independente de cargo ou fungéo e horario de trabalho, obrigagéo esta a ser cumprida por todas
as deste no valor total mensal de R$ 330,00 (trezentos e trinta reals} que corresponde a 22 (vinte e dois) TICKET’s ALIMENTAGAO ou REFEIGAO, considerando-se cada um deles no valor facial de R$ 15,00 (quinze reais). A
distribuigao dos TICKET's sera realizada no maximo até o dia 20 do més seguinte, sendo facultado as empi do valor r dias em que o empreg: tenha faltado ao servigo, sendo justificada ou nao a falta, bem como os dias em que ndo
houver fornecimento do servigo em virtude de feriado ou n&o funcionamento do local da prestagéo do servigo, ao valor diario de R$ 15,00 (quinze reais). Ou seja, apenas serdo os dias tr Sendo assim, houve um reajuste de
7,14% (sete virgula quatorze por cento) em relagao a CCT/2016.

Paragrafo primeiro. Nos casos em que haja a prestagao de servigo parcial, por exemplo, nas jornadas de 12 x 36 horas, o valor dos TICKET s sera proporcional aos dias trabalhados, ou seja R$ 15,00 (quinze reais) vezes o nimero de dias efetivamente trabalhados
no més de competéncia.

Paragrafo segundo. Os empregados que trabalhem em jornada igual ou inferior a 06 horas diarias farao jus a 40 proporcional a de horas i trabalhadas.

Paragrafo terceiro. Conforme previsto na Legislagao pertinente, as empresas descontardo dos seus funcionarios o valor correspondente a sua participagdo neste beneficio, no limite de 20% (vinte por cento) do total deste, aplicando-se, em caso de desconto e ndo
fornecimento do beneficio ou de descumprimento, as penalidades previstas nesta CCT.

Paréagrafo quarto. Recomenda-se que as empresas firmem convénio com o PAT (Programa de Ali dodoT ),
do FGTS e Trabalhistas sobre o beneficio previsto nesta Clausula.

consulta & SRTE/AL, para que assim possam se beneficiar dos incentivos Fiscais e estarem isentas de incidéncias Previdenciarias,

AUXILIO SAUDE

CLAUSULA DECIMA - DO PLANO DE ASSISTENCIAS MEDICA E AMBULATORIAL

Fica tambem convencionado que a partir da data da sua admiss@o na empresa, os trabalhadores integrantes do de Asseio, C Gdo, Limpeza Urbana, Prestagdo de Servigos e Terceirizagdo de Mao de Obra de um Modo Geral, representada
pelas sindicais ora farao parte do PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL, em favor dos mesmos, seja eles assoc\ados ou ndo a entidade classista obreira, extensivo a até 04 (quatro) dos seus dependentes legais por eles
indicados, desde que menores de 18 anos, com entidade clinica médica do Estado conveniada com o SINDLIMP/AL e durante a vigéncia desta Convengao. Assim, objetivando a redugao dos custos operacionais, o SINDLIMP/AL firmara Convénio com uma
empresa privada especializada em Assisténcia Médica de Grupo, extensivo a toda a ca(egorla devendo as empresas a que estao ligados os trabalhadores beneficiarios, responsabilizarem-se pelas informagoes para fins de elaboragéo das Carteiras de Beneficiados
de seus empregados, para descontos das mensalidades em folhas de pelos r mensais ao SINDLIMP/AL. O valor do desconto mensal deste beneficio ora conveniado com a “Empresa de Assisténcia Médica de Grupo” é na ordem
de R$ 10,00 (Dez reais), por funcionario associado ao SINDLIMP/AL e de R$ 20, 00(v|n|e reais) para o trabalhador nao associado ao mesmo, |mponanc\as estas que serao recolhidas na conta bancaria do SINDLIMP/AL ou entidade credenciada, até o dia 10 do més
subsequente, via Ficha de Compensagao Bancaria ou outro documento correspondente, dependendo tal desconto, no entanto, da prévia do

Paragrafo unico. As empresas deverao acatar possiveis desisténcias de tal convénio por parte de qualquer dos seus . Afalta de r i ou de de quaisquer valores descontados dos trabalhadores caracterizara apropriagéo indébita
e a sua inadimpléncia junto @ empresa responsavel pela prestagéo dos servigos objeto dos beneficios acima estabelecidos, a impedira de obter o CERTIFICADO DE REGULARIDADE DO SINDICATO OBREIRO, arcando com todas despesas e respectivas obrigagdes
pertinentes em favor do seu empregado ou respectivos beneficiarios, pela omisséo da obrigagao de fazer, sem prejuizo das demais cominagoes previstas nesta CCT.

OUTROS AUXILIOS

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO BENEFICIO SOCIAL OBREIRO

Sera concedido, nos moldes e nas condigGes previstas em Anexo a esta CCT, auxilio funeral no caso de falecimento do trabalhador, denominado "Beneficio Social Obreiro"

Paréagrafo primeiro. As empresas recolheréo, a titulo de contribuigdo social e até o 10° dia de cada més, o valor de R$ 8,00 (oito reais) por empregado, tendo como base a quantidade de empregados constante do campo “total de empregados do ultimo dia”
informado no CAGED (Cadastro Geral de Empregados e Desempregados) mais atualizado.

Paragrafo segundo. O empregador que por ocasido do 6bito estiver inadir por falta de pagamento apos o dia do vencimento ou efetuar o recolhimento por valor inferior ao devido, respondera perante o empregado ou a seus dependentes, por
multa equivalente ao triplo dos beneficios previstos, em espécie e a vista, que devera ser quitada juntamente com as verbas rescisorias, ou, na auséncia destas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, além da multa de 50% (cinquenta por cento) do maior piso
salarial desta calegona por cada empregado do segmento nao atendido pelos beneficios previstos. De igual forma, tendo em vista o carater obrigatério, o nao repasse dos valores arrecadados em obediéncia a esta Clausula consistira em crime de apropriagao
indébita, criminal e ci o infrator.

Paragrafo terceiro. Por se constituir numa obrigatoriedade, o cumprimento deste beneficio e a sua previsao financeira deverao constar de todas as planilhas de custos e editais de licitagéo alcangados por esta CCT, em consonancia com o art. 444 da CLT. No mesmo
sentido e ante o carater eminentemente assistencial, o Auxilio Funeral ndo tem natureza de salério por ndo se constituir em contraprestagéo de servigos.

Paragrafo quarto. Como se trata de um beneficio obreiro e que visa Unica e i atender as i do trabalhador o Auxmo Funeral de que trata esta Clausula sera gerenciado pelo SINDLIMP/AL, devendo este, sempre que solicitado, prestar
contas e/ou informagdes contabeis de direito. Sempre que necessario & comprovagao do cumprimento desta CCT e nas devera ser ap o o Certificado de Regularidade desta Clausula conjuntamente por meio das Entidades Sindicais
signatarias.

Paragrafo quinto. Além do Auxilio Funeral obrigatério de que trata o caput desta clausula, os empregadores poderédo contratar seguro de vida em grupo em prol de seus empregados, facultado aos trabalhadores, vinculados a esta CCT, a contribui¢éo de até 10%
(dez por cento) dos prémios mensais, a ser descontado em folha de dos os e que aderirem expressamente a tal beneficio.

CONTRATO DE TRABALHO — ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDADES
DESLIGAMENTO/DEMISSAO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS DESLIGAMENTOS DOS EMPREGADOS

Os empregados em regime de Aviso Prévio, dispensados sem justa causa ou que tenham solicitado demissdo e que, comprovadamente, obtiverem novo emprego durante tal periodo, poderdo solicitar o seu descumprimento, sem prejuizo da remuneragao
correspondente aos dias ja trabalhados.

Paréagrafo primeiro. O Sindicato Obreiro n&o procedera a homologagao de resciséo de contrato de trabalho nos casos de dispensa abaixo relacionados:

a) da empregada gestante e no periodo de 05 (cinco) meses, contados da data do parto;

b) do empregado sindicalizado, a partir do registro da candidatura a cargo de diregéo ou representante sindical e, se eleito, ainda que suplente, até um ano apds o final do mandato;

c) de empregado, comprovadamente, doente em periodo de licenga médica, de beneficio ou acidentado.

Paragrafo segundo. O disposto no Paragrafo anterior nao se aplica as hipéteses em que o empregado pedir demissao.

terceiro. As oes das Ges de de trabalho dos Irabalhadores |ndependente do local em que se situe a sede da empresa e o motivo do desligamento, devera ser realizada a assisténcia a rescisao do contrato de trabalho
de acordo com o previsto no § 1° do Artigo 477 da CLT, ou seja, sera nas i do SINDLIMPIAL e devidamente assinada pelo Presidente do sindicato ou por quem este designar, sob pena de nulidade. (EMENTA N.° 3 da Portaria 01 de
22.02.2002 da Secretaria de Relagbes do Trabalho) e com a a igatéria dos seguintes

a) Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho, em seis (06) vias.
b) Extrato Analitico do FGTS de todo o tempo laboral, se por iniciativa da empresa.

c) CTPS- Carteira do Trabalho e Previdéncia Social devidamente anotada.
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d) CD do Seguro Desemprego (nas Demissdes).
e) Carta de Desligamento.
f) Guia de Recolhimento da Multa do FGTS - (nas Demissoes).
g) Carta de Preposto, com identificagdo do designante e, se tratando de representante Sécio da empresa, cépia do Contrato Social que comprove tal condigéo.
Paragrafo quarto. Todas as HOMOLOGAGOES DE RESCISOES DE CONTRATO DE TRABALHO deveréo ser agendadas com o SETOR DE HOMOLOGAGOES do SINDLIMP com o minimo de 48 (quarenta e oito) horas Uteis de antecedéncia. A falta de
apresentagao de qualquer um dos documentos acima, por culpa, dolo ou falta de atengdo da empresa, implicara na recusa do SINDLIMP/AL em efetuar a homologag&o e na aplicagao das sangdes legais, inclusive aquelas pertinentes ao atraso do pagamento de
rescisdes, previstas na CLT.
Paragrafo quinto. As empresas comunicarao por escrito ao empregado, os motivos de sua dispensa no caso de justa causa, bem como nos casos de suspensao disciplinar e/ou adverténcia que forem destinadas aos mesmos, bem como no caso de recebimento e
devolugao da CTPS ao empregado, sob pena de responder por quaisquer prejuizos ao trabalhador pela omissao da obrigacao de fazer.

MAO-DE-OBRA TEMPORARIA/TERCEIRIZAGAO
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO REGIME ESPECIAL DE TRABALHO
Poderao as empresas celebrar CONTRATO TEMPORARIO DE TRABALHO de que trata o art. 443 da CLT e, de acordo com o que dispde a Lei n° 9.601 de 21 de janeiro de 1998, entre o Sindicato Profissional e a Empresa interessada e com a anuéncia dos
trabalhadores, sendo imprescindivel a Assisténcia Sindical.

Paragrafo primeiro. Pela presente, fica autorizada a utilizagao do “TRABALHO EM REGIME DE TEMPO PARCIAL”, nos exatos termos do Artigo 58-A, da Consolidagao das Leis do Trabalhado, acrescentado pela Medida Proviséria n® 1.779-10 de 06/05/1999.

Paragrafo segundo. No caso de novas contratagées, a aplicagéo do regime disposto nesta clausula dependera exclusivamente do interesse do emp! , desde que o emp seja inequit ido a respeito.
Paragrafo terceiro. Nos casos de contratos de trabalho ja existentes, a aplicagdo do disposto nesta clausula dependera de opgao do empregado, mediante documento padrdo da empresa, com a devida participagdo do Sindicado Obreiro.

Paragrafo quarto. Fica autorizada a suspens&o do contrato de trabalho, nos termos e condigGes do Artigo 476-A da Consolidagao das Leis do Trabalho.

RELAGOES DE TRABALHO - CONDIGOES DE TRABALHO, NORMAS DE PESSOAL E ESTABILIDADES
NORMAS DISCIPLINARES

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ADVERTENCIA OU SUSPENSAO

A todo 9 uspenso ou advertido iplinarmente sera entregue o termo formal discriminando o motivo da punigéo que devera ser assinado por ele e visado pelo diretor da empresa. Recusando-se o empregado a assinar, o comunicado sera valido quando
assinado por 2 (duas) testemunhas.

JORNADA DE TRABALHO - DURAGAO, DISTRIBUICAO, CONTROLE, FALTAS
DURAGAO E HORARIO

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA JORNADA DE TRABALHO E DAS HORAS EXTRAS

A jornada de trabalho desta categ i é de 44 (q e quatro) horas semanais e 220 (duzentas e vmte) horas mensais, porém, nos casos da necessidade de trabalho em horario extraordinario, a empresa devera comunicar este fato ao empregado
envolvido, até duas horas antes do termlno da sua jornada normal de trabalho, assegt do-lhes um lanche comp: se este exceder em pelo menos uma (1) hora.

Paragrafo tnico- O pagamento das horas extras realizadas sera efetuado com um acréscimo de 60% (sessenta por cento) sobre o valor da hora normal, podendo tais horas, serem parcial ou totalmente compensadas, segundo os interesses da empresa e do
empregado.

COMPENSAGAO DE JORNADA
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA COMPENSAGAO DE HORAS TRABALHADAS E DO HORARIO NOTURNO
Objetivando a preservagéo dos niveis de emprego, as partes desde ja convencionam a instituigéo do “SISTEMA DE COMPENSAGAO DE JORNADA E HORAS DE TRABALHO”, nos termos do art. 59 da CLT, com redagéo dada pela MP n° 1.779-8, de 11 de margo de

1999, estabelecendo-se desde logo que serdo consideradas as horas trabalhadas e as compensadas na mesma proporgao, ou seja, uma hora compensada para cada hora devendo sua e controle ser definidos apés entendimento entre
as partes. Excetuam-se os dias trabalhados aos domingos e feriados e os casos de utilizagao da escala de revezamento, em que se adotara o critério legal.

Paragrafo primeiro. As Empresas poderéo adotar a jornada especial de 12X36, 12 (doze) horas corridas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas corridas de descanso, sem redugéo do salério, respeitados os pisos salariais da categoria. Para os empregados que
trabalham sob o regime especial é obrigatdria a concessao de um intervalo para repouso ou alimentagao na forma da lei, o qual sera de, no minimo, 1 (uma ) hora continua. Na hipétese de nao concesséo, incidira penalidade ficando o empregador obrigado a
remunerar o periodo correspondente com um acréscimo de 60% (sessenta por cento) sobre o valor da remuneragéo da hora normal de trabalho e, nos casos em que esta jornada seja realizada em horario noturno, sera também devido o pagamento do adicional
noturno correspondente, este com acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor da hora normal. Observar-se-4 o disposto na Simula 444/TST.

Paragrafo segundo. Nos termos da Sumula 85/TST, sera admitida jornada de 09h diarias, desde que nao ultrapasse os limites semanal e mensal previstos em Lei, ndo se fazendo necessarios acordos individuais de compensagao neste sentido.

Paragrafo terceiro. Sempre que for realizado trabalho noturno, nos termos do art. 73 da CLT, sera pago adicional correspondente no percentual de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor da hora normal de trabalho, independentemente do sistema de horario
adotado, considerando-se como noturno o trabalho realizado entre as 22:00 horas de um dia e as 05:00 horas do dia seguinte.

quarto. Consi a jornada de trabalho semanal de 44 (quarenta e quatro) horas, fica convencionado que as 04 (quatro) horas a serem trabalhadas nos sabados poderao ser distribuidas durante a semana de segunda a quinta-feira, sem a
necessidade de formalizagdo de acordo particular entre empregador e empregado.

CONTROLE DA JORNADA

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO REGISTRO DO HORARIO DE TRABALHO

O horério de trabalho podera ser registrado pelos empregados em cartéo, papeleta, livro de ponto, cartdo magnético ou, ainda, por outros meios eletrdnicos aceitos legalmente, ficando as empresas obrigadas a colher assinatura dos empregados ao final do periodo
de fechamento do ponto no respectivo meio de controle, podendo as empresas dispensar a marcagéo do intervalo de repouso e alimentagéo, conforme a legislagdo em vigor.

Paragrafo primeiro. O horario que sera anotado nos controles é o de efetiva entrada e saida do trabalhador, devendo ser observado o rigor das anotagdes especialmente em casos em que néo ha rendigao do posto de trabalho.

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR
CAMPANHAS EDUCATIVAS SOBRE SAUDE

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS CAMPANHAS EDUCATIVAS

Os Sindicatos Patronal e Laboral, bem como as empresas do setor, envidardo todos os esforgos no sentido de implementar campanhas educativas, divulgando entre os es formas de pi a0 e combate as doengas infectocontagiosas, e difuséo da
educagdo escolar visando a maior qualidade de vida comunitaria e prevenindo a violéncia.

RELAGOES SINDICAIS
REPRESENTANTE SINDICAL

CLAUSULA DECIMA NONA - DA REPRESENTAGAO SINDICAL

As empresas facilitardo o acesso dos representantes legais do Sindicato Obreiro as suas instalagées, para afixagdo de avisos e divulgagao de suas informagdes aos seus associados.

Paragrafo primeiro. Fica assegurado ao Diretor-Presidente e demais Diretores do Sindicato dos Empregados de Empresas de Asseio, Conservagao e Limpeza Urbana no Estado de Alagoas, os beneficios da Lei que rege a matéria.

ag Fica ao Diretor Presidente do SINDLIMP, o direito a sua requisicdo permanente durante o seu mandato sindical e na vigéncia da presente Convengao, com énus para a empresa requisitada.

Paragrafo terceiro. Os demais Diretores deste Sindicato suscitante poderao ser requisitados pelo Diretor Presidente do mesmo, desde que haja comunicagédo expressa, com antecedéncia de 72 (setenta e duas) horas, para participarem em Congressos, Seminarios,
Curso de Formagéao, Assembleias da Categoria, Reunido da Diretoria do Sindicato suscitante, discuss&o de proposta de Instrumentos Coletivos, 01 (um) por empresa e, no maximo de 15 (quinze) dias por ano sem ultrapassar 02 (dois) dias por més.

Paréagrafo quarto. Seréo realizados, durante a vigéncia desta convencao, 02 (dois) encontros anuais para serem discutidas as questdes relativas as relagdes coletivas de trabalho e a efetiva aplicagéo da presente Convencéo, observando-se, ainda, o constante nos
paréagrafos seguintes.

Paragrafo quinto. Fica convencionado que as empresas fornecerao, quando solicitado, documentos comprobatérios de i to de qualquer das cla da presente Convengao, sob pena de responder judicialmente por tal obrigagao.

ag sexto. As érsias r desta C o serédo dirimidas pela Justiga do Trabalho.
Paragrafo sétimo. Sera considerado o dia 16 de maio, como sendo o dia do trabalhador de Asseio, Conservagéo, Limpeza Urbana, Prestagdo de Servigos e Terceirizagdo de Mao de Obra, sendo facultativo o trabalho.

Paragrafo oitavo. Fica assegurada a liberagao de um Dirigente Sindical, o qual sera indicado pelo Sindicato Profissional, com 6nus para a empresa cessiondria, na vigéncia da presente convengao, sem prejuizo do constante do paragrafo segundo desta Clausula.

CONTRIBUIGOES SINDICAIS

CLAUSULA VIGESIMA - DAS CONTRIBUIGOES SOCIAL E ASSISTENCIAL

As empresas &o em folha de mensalmente, o percentual de 2,0% (dois por cento), sobre o salario base de seus empregados associados ao sindlimp, a titulo de CONTRIBUIGAO SOCIAL, ail ancia para o Sindi obreiro
em até 05 (cinco) dias (teis contados do efetivo desconto.

prim no més em que for pago o aumento salarial objeto desta convengéo, sera descontado dos trabalhadores desta categoria pre nos termos desta Clausula, o valor correspondente a 05% (cinco por
cemo) do seu salarlo base a titulo de CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL/NEGOCIAL, valor este que devera ser recolhido pelas empresas ao Sindicato, até 10 (dez) dias a contar da data do referido desconto, por forga da decisdo soberana da Assembléia Geral, como

faculta a letra “e” do art. 521, da CLT e no art. 8, IV da Constituigdo Federal.

Paragrafo segundo. Os empregados desta categoria profissional dispoem de 10 (dez) dias, contados do desconto acima descrito, para apresentar por escrito sua oposi¢gdo ao desconto, pessoalmente perante o Sindicato Obreiro, em atendimento ao novo
entendimento firmado pela Orientagdo N° 03 da Coordenadoria Nacional de Promogao da Liberdade Sindical (CONALIS - MPT) firmada em 05/05/2010, ja ratificada pela Procuradoria Regional do Trabalho na 192 Regi&o nos autos do Processo 000583.2009.19000/4,
em 20/07/2010.

Paragrafo terceiro. No més em que se na folha de a Contribuigdo i ial em favor do Sindicato Obreiro fica automaticamente suspenso o desconto da Contribuigdo Social relativo aos trabalhadores associados ao SINDLIMP/AL.

Paragrafo quarto. A alegagédo de desconhecimento desta Convengao Coletiva de Trabalho por parte das p e dos pregados, nao ituird motivo bastante para isenta-los das suas obrigagoes de fazer, e cumprimento do que esta convencionado;

Paragrafo quinto. Pela presente e pelo disposto na Portaria n° 3.233, de 29/12/83 do Ministério do Trabalho, as empresas estdo obrigadas a efetuar os recolhimentos dos descontos acima referidos, bem como da contribuigdo sindical, mediante re\acao dos
empregados constando todos os dados que possibilitem sua identificagdo bem como os valores a eles pertinentes, sob pena de responder em Agao de Cumprimento por obrigacao de fazer, arcando com o énus das cartoriais e honorari
pertinentes.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA TAXA ASSISTENCIAL PATRONAL
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As empresas abrangidas por esta Convengéao Coletiva de Trabalho, ndo associadas ao SEAC/AL, contribuirdo anualmente e uma Unica vez para o Sindicato Patronal com a importancia de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais), a ser recolhida até o dia 30 de junho de
2017, na sede do Sindicato Patronal ou onde este indicar, tudo de acordo com orientagdo emanada do Supremo Tribunal Federal — STF nos Processos RE 220.700-1 —(DJ de 13.11.1998) e RE 189.960-3 — (DJ de 17.11.2000).

Paréagrafo tnico. Em caso de recolhimento posterior a data acima, a empresa inadimplente estara sujeita a0 pagamento adicional de juros de mora & razéo de 1% (Um por cento) por més ou fragdo de atraso e também ao pagamento de uma multa de 2% (Dois por
cento) sobre o montante (principal mais juros).

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA CONTRIBUIGAO CONFEDERATIVA NACIONAL

As empresas abrangidas por esta Convengao Coletiva de Trabalho deverdo recolher a contribuigao confederativa nacional com vencimento em janeiro/2017, consoante inciso IV, art. 8° da Constituigao Federal, no valor vinculado ao porte da empresa e calculado pelo
resultado da mt da de empregado: em janeiro de 2017, atestado pelo respectivo CAGED, por R$ 4,00 (quatro reais).

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO CERTIFICADO DE REGULARIDADE DE SITUAGAO SINDICAL

O SINDLIMP/AL e SEAC/AL emitirao para toda e qualquer empresa um CERTIFICADO DE REGULARIDADE DE SITUAGAO, atestando que a mesma esta atuando de forma regular e segundo os princij do coletiva de trabalho,
documento este que passara a ser obrigatério em toda e qualquer licitagdo promovida pelos érgéos da Administragdo Publica Federal, Estadual e Municipal, direta, autarquica e fundacional, a titulo de documentacéo relativa a regularldade fiscal, e sera valido por 60
(sessenta) dias, em consonancia com o disposto nos artigos 607 e 608 da CLT, que assim dispdem:

Paragrafo primeiro. O certificado de regularidade de situagao emitido pelo SINDLIMP/AL sera entregue no prazo de 48 horas Uteis apos a protocolizagdo do pedido, este obrigatoriamente acompanhado dos seguintes documentos, em originais ou copias
autenticadas:

a) guia de recolhimento da contribuigao sindical obreira dos tltimos dois anos (SINDLIMP/AL);

b) guia de recolhimento da contribuicdo assistencial obreira dos Ultimos dois anos (SINDLIMP/AL);

c) comprovante de da i iativa dos Ultimos 12 (doze) meses;

d) copia do contrato social i i nor ivo 6rgao

e) pagamento da taxa, caso nao seja associado ao SINDLIMP/AL;
f) comprovante de pagamento do PAF relativo aos Ultimos dois anos.

Paragrafo segundo. As empresas que ndo possuam estabelecimento matriz, filial, escritério, ou contratos de prestagdo de servicos no Estado de Alagoas, obterdo o certificado de regularidade de situagdo mediante apresentacdo dos documentos acima elencados
pertinentes ao domicilio de sua sede.

Paragrafo terceiro. O Certificado de Regularidade de Situacdo emitido pelo SEAC/AL sera entregue no prazo de 48 horas Uteis ap6s a protocolizagéo do pedido, este obrigatoriamente acompanhado dos seguintes documentos, em originais ou cépias autenticadas:
a) guia de recolhimento da contribuigao sindical patronal dos ultimos 02 (dois) anos (SEAC/AL);

b) guia de recolhimento da contribuigao assistencial patronal dos tltimos 02 (dois) anos (SEAC/AL);

c) guia de recolhimento da mensalidade sindical associativa patronal dos ultimos 12 (doze) meses (SEAC/AL);

d) cépia do Contrato Social devidamente registrado no respectivo 6rgdo competente;

e) pagamento da taxa em caso de ndo ser associado do SEAC/AL;

f) comprovante de pagamento do PAF relativo aos Ultimos dois anos.

Paragrafo quarto. Em virtude do principio da livre iagdo sindical, as emp né&o sindi que possuam sede, filial ou escritorio no Estado de Alagoas, ou que mantenham contrato de prestagdo de servigos no Estado de Alagoas, obterdo o certificado de
regularidade de situagdo mediante a apresentagdo dos documentos elencados nas alineas “a”, “b” e “d”, ficando desobrigadas da ap! dos document nstantes na alinea “c”.

Paragrafo quinto. As empresas que possuam sede ou filial fora do Estado de Alagoas, e que ndo mantenham contrato de prestacao de servicos no Estado de Alagoas, obterao o certificado de regularidade de situagdo mediante a apresentagdo dos documentos

elencados nas alineas “a” e “b”, correspondentes ao domicilio de sua sede, ficando desobrigadas da apresentacdo dos documentos constantes na alinea “c”.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE RELAGAO ENTRE SINDICATO E EMPRESA

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DAS INFRAGOES

As infragdes cometidas por falta de cumprimento de quaisquer das clausulas do presente Instrumento Coletivo, serdo aplicadas as penalidades previstas nesta CCT, em favor da parte prejudicada.

Paragrafo tinico. As empresas pagaréo aos seus empregados o acréscimo salarial decorrente desta Convencao, de forma retroativa a sua data base e de uma s6 vez, no primeiro més de competéncia seguinte ao do seu registro na SRTE/AL, sem nenhum acréscimo
legal a titulo de multa contratual ou afim. Havendo atraso no pagamento dos valores salariais, além do previsto nesta clausula, serd imposta a empresa infratora, multa contratual por empregado prejudicado, na mesma base do Paragrafo 82 do Art. 477 da CLT.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE REPRESENTAGAO E ORGANIZAGAO

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA FISCALIZAGAO E DO CUMPRIMENTO

Todos os |ntegrantes da categoria profissional e econdmica, representados pelo SINDLIMP/AL e SEAC/AL, obrigam-se a cumprir todas as clausulas e condigées da presente convengéo coletiva de trabalho, facultando-se aos sindicatos convenentes amplo poder de
como per co do trabalho desenvolvido pelo Ministério do Trabalho.

DISPOSIGOES GERAIS
OUTRAS DISPOSIGOES

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DAS GENERALIDADES

As empresas se obrigam a aceitar os atestados médicos justificativos de auséncia aos servigos emmdos pelo INSS e seus conveniados, bem como os emitidos pelos servicos médicos e odontolégicos do Sindicato Profissional e seus conveniados, desde que
aprovados por seu departamento médico e que se refiram a médico ou dos seus emp .

Paragrafo primeiro. As empresas liberardo do expediente, sem prejuizo da remuneragdo, as empregadas gestantes que tiverem que se submeter a exame pré-natal, desde que a necessidade do exame seja reconhecida por médicos do INSS, do Sindicato
Profissional ou Empresa.

Paragrafo segundo. As empresas ficam obrigadas a fornecer aos seus empregados contracheques que contenham icagoes relativas a 40 e respectivos e o valor dos 6sitos na conta do FGTS.

Paragrafo terceiro. Se necessarios, as emp forneceréo os Equi de Protegao Individual, - EPI, e quando exigidos, os uniformes para o exercicio da fungéo, os quais serad composto por 01 (um) conjunto por ano, sem qualquer 6nus para o empregado,
que por sua vez obrigar-se-4 a usa-lo e conserva-lo.

Paragrafo quarto. Entende-se por conjunto de uniforme, 02 (duas) blusas ou batas e 02 (duas) calgas ou bermudas, ou 02 (dois) macacdes ou ainda 02 (dois) vestidos conforme padrao da empresa.

quinto. Os p os que pedirem issdo ou forem it por justa causa, no periodo de 06 (seis) meses, contados da data do recebimento do uniforme, obrigar-se-do a devolvé-los ou a efetuar o pagamento de 50% (cinglienta por cento) do
valor dos mesmos, desde que o valor seja comprovado pela empresa.

grafo sexto. As a todos os empregados que solicitarem, os vales-transportes nos termos da Lei pertinente, os quais poderéo ser representados por “senhas dos VALES TRANSPORTES” ou “CARTOES DE VALES TRANSPORTES
ELETRONICOS”, sem que, neste caso, resulte em incidéncias para fins previdenciarios, para recolhimento do FGTS ou como incrementos salariais para quaisquer efeitos.

Paragrafo sétimo. Opcionalmente, as empresas poderdo deixar de entregar os VALES-TRANSPORTES aos seus empregados se colocar a disposigdo dos mesmos, veiculos coletivos ou afins, préprios ou contratados, para transporta-los com exclusividade, as
proximidades dos respectivos locais de trabalho ou de suas residéncias, os quais utilizardo p 0S percursos cor i do sistema de transportes urbanos da localidade, podendo efetuar os respectivos descontos legais previstos na Lei.

Paragrafo oitavo. Os beneficios estipulados nesta Convengéo Coletiva de Trabalho serdo objeto de compensagdo, na hipétese de existirem ou virem a existir, por ato compulsono do poder publico, vantagens diretas ou indiretas equivalentes e que visem o
atendimento aos mesmos fins combinados ao presente ajuste, de forma a nao duplo p 1do, entretanto, os mais para os empregado:

Paragrafo nono. Expirado o prazo de vigéncia prevlsto fica prorrogada aulomat\camenle esta CCT, em todos os seus termos, caso outra ndo seja apresentada até 30 dias do seu término, estando as partes i a , no prazo de 30
dias, contados da data-base da Categoria, a for de sua pelas Gerais, no caso de prorrogagao.

Paragrafo décimo. Na hipotese de ser esta CCT registrada na SRTE em data posterior ao inicio de sua vigéncia, fica desde ja assegurado que os seus termos retroagiréo a sua data-base.

MARCOS ANDRE VITOR CAVALCANTI
PRESIDENTE
SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERV DO EST DE AL

PAULO NICACIO DA SILVA
PRESIDENTE
SIND DOS E DE E DE ASSEIOE C E LIMP URBANA NO ESTDE A

ANEXOS
ANEXO | - BENEFICIO SOCIAL OBREIRO

BENEFICIO SOCIAL OBREIRO

Da Introdugédo

O denominado “Beneficio Social Obreiro”, na forma de auxilio funeral, constitui melhoramento as condigdes laborais e sociais do trabalhador. E através deste direito, consignado em Convengéo Coletiva de Trabalho e avalizado pelo art. 7°, XXVI da Constituigéo
Federal/88 e pelo art. 611 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, que serdo consignados beneficios ao trabalhador e a sua familia nas condigdes estabelecidas neste Anexo.

A grande maioria dos trabalhadores per as categorias pr is abrangidas pela presente Convengao Coletiva de Trabalho é formada por pessoas muito simples e de poucos recursos financeiros. Quando ocorre um infortunio, um acidente de trabalho ou

até mesmo o falecimento do obreiro, origina-se uma série de problemas de cunho social. Muitos destes trabalhadores s&o arrimo de familia e, na ocorréncia de fatalidades que impossibilitem o labor, passam a viver de forma precéria junto com seus familiares. Mais

sério & o problema em caso de morte do trabalhador, ocasido em que seus familiares nao dlspcem sequer de recursos imediatos para providenciar o funeral e/ou garantir a alimentagéo dos dependentes com a perda do arrimo familiar. E justamente ante esta
patente e observada na lidade da categoria profissi que urge o “Beneficio Social Obreiro” ora estipulado.

Neste mesmo aspecto, as apdlices de seguro (re -se como ao presente icio) e os beneficios da p
impossibilitam o socorro imediato ao trabalhador e seus familiares.

social esbarram numa enorme gama de restricdes legais e iniUmeros outros requisit ati que difi elou

E de se observar que a legalidade deste Beneficio se encontra patenteada na Nota Técnica N° 92/2008 emitida pela Secretaria de Relagées do Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego, na qual destacamos:
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22. Diante do quadro que se afigura perante os direitos uma a letiva, no mundo do trabalho a ir 2] dos que trazem i para o além dos previstos em lei, tendo em vista que
as entidades sindicais e empregadores podem estipular condi¢bes mais prox!mas a Ieahdade de cada categoria do que a lei, que se aplica a todos indiscriminadamente.

23. E exatamente nesse contexto que devem ser i as clausul: i que preveem beneficios ao trabalhador e a sua familia em caso de infortunio.

26. Ndo se vislumbra, de uma anélise perfunctoria do tema, prejuizos ao traba/hadar mesmo em se tratando de um beneficio condicionado ao pagamento prévio de um valor estipulado, dado que esse Pl néo se com o prémio de
uma apdlice de seguros, especialmente em face de suas regras da livre entre os e empreg

27. Diante do exposto, do ponto de vista das relagées do trabalho, e em face da liberdade de negociagdo entre as partes pela C ituicdo Federal, entende néo haver il i na clausula i “beneficio social familiar”.

Portanto, ante o Principio da Liberdade Sindical consagrado internacionalmente pelas Convengdes 87 e 98 da Organizagao Internacional do Trabalho e pelo art. 8° da C ituicao Federal, as iagoes pl ionais sao livres para negociar as condigdes de trabalho
aplicaveis & categoria que representam. Ou seja, resta patente a legalidade da presente clausula, especialmente por constituir inegavel beneficio ao trabalhador e a sua familia.

Do Cumprimento

1.0 cumpnmento deste “Beneficio Social Obreiro” sera efetivado através de boletos de cobranga emitidos pelo Sindicato Laboral, os quais devem ser preenchidos com as seguintes informagdes: o Codigo de Mensal da Ti issdo de Dados ao MTE e
a de emp no campo “total de empregados do ultimo dia”, do ultimo CAGED (Cadastro Geral de Empregados e Desempregados) informado ao Ministério do Trabalho e Emprego.

2. Sera permitida a redugdo do nimero de pert a outros sindi e nao houver interesse de que os mesmos recebam o “Beneficio Social Obreiro”. Devera, assim, o empregador solicitar formal e antecipadamente a referida redugéo.

3. Dispensa-se quaisquer relagdes nominais de trabalhadores, vez em que a base de calculos sera o CAGED.

4. 0 nao i no dia i sujeitara o empreg: as sangbes previstas por inadimpléncia. Neste mesmo sentido, por mera liberalidade, podera o gestor prorrogar a data do i e sua itagdo ndo se ituira em obrigacdo de
concordancia de futuras prorrogagoes.

5. Caso o empregador efetue recolhimento a maior ou em duplicidade, a diferenga sera devolvida, se solicitado por escrito, até o 20° (vi ) dia do més de éncia do recolhimento erréneo. Apos essa data, ficam sustados quaisquer reembolsos, nao sendo
viavel o desfazimento dos recolhimentos.

6. A qualquer momento, podera o Sindicato gestor solicitar do emp a ap! 4 i do CAGED e/ou outros documentos necessarios a continuidade da concesséo dos beneficios ou verificagdes de auditoria.

Do Beneficio Social Obreiro

1. O “Beneficio Social Obreiro” se dara através da G0 do fato pelo empreg: ao Sindicato gestor. Por se tratar de direitos i ao a gestao do Beneficio ficara a cargo do Sindicato obreiro.

2. Tao logo os empregadores tenham ciéncia da ocorréncia do falecimento ou de fato que podera causar a impossibilidade para o trabalho, deveréo formalizar a comunicagao imediata ao Sindicato gestor.

3. Ao formalizar o comunicado, os empregadores deverao preencher claramente os dados solicitados, os quais visam também alimentar as diversas istic ias para 40 de mapas i e outras necessarias ao setor.

4. Beneficios Especificos:

a) Servico Funeral

Um agente habilitado sera enviado até o local e tomara todas as providéncias, pagamentos e acompar T ios ao funeral e ir da causa ou horario do falecimento.

A carteira profissi do jt com o atestado de 6bito ou atestado de incapacidade profissional serdo os Ginicos documentos necessarios & imediata prestagao dos servigos.

A prestagéo personalizada dos servigos de funeral e sepultamento sera custeada até o valor de R$ 1.000,00 (mil reais), de acordo com o credo religioso da familia.

Ao comunicar o falecimento, o arrimo do falecido podera optar por servigo de menor custo, ou mesmo dispensa-lo, e receber em dinheiro a diferenga, juntamente com as parcelas da Manutengao de Renda Familiar.

b) Assisténcia Fi ra Imedi

Verba Unica de R$ 500,00 (quinhentos reais) em dinheiro, ao arrimo do falecido em até 24 horas (vinte e quatro) horas Uteis apds a icagao formal do i Se o i for comunicado apés o funeral, a verba que seria a ele destinada sera paga
juntamente com as parcelas da Manutengéo de Renda Familiar.

c) Manutencao da Renda Familiar

Verba mensal de R$ 400,00 (quatrocentos reais) pelo periodo de 12 meses, vencendo a primeira 5 (cinco) dias Uteis apds a simples entrega da carteira profissional do trabalhador juntamente com o atestado de 6bito ou atestado de incapacidade profissional.
Por ter cunho social e imediato, nos casos de falecimento do trabalhador em que haja mais de 1 (um) dependente, o beneficio apenas seré liberado mediante apresentagéo de alvara judicial neste sentido.

Entende-se também por arrimo o parceiro(a) na unido estavel, mesmo se entre pessoas do mesmo sexo.

Também sera disponibilizada para a manutengao da renda familiar uma Cesta Basica Mensal pelo periodo de 12 meses, nos mesmos moldes da Clausula “Da Alimentagao do Trabalhador” constante desta CCT.

d) itaco Permanente para o Trabalho

Também serdo atendidos por este Beneficio, nos mesmo moldes ora i os i i para o trabalho em eventos que sejam de facil detecgdo. Os demais seréo atendidos pela Previdéncia Social.

Faréo jus aos beneficios previstos nos itens “b”e “c”

e) Comunicado de Eventos

Para que o Assistido tenha direito aos servigos esti 0 6bito ou a i itagdo permanente para o trabalho, por perda ou redugéo de sua aptiddo fisica, deve ser comunicado formalmente ao Sindicato gestor, no prazo maximo e improrrogével de até 90
(noventa) dias da ocorréncia.

Transcorrido esse prazo, sem a i 40 expressa do empregador acerca do i ou dair itagdo permanente do trabalhador, decaira o direito a tal assisténcia.

f) Reembolso das Verbas Rescisorias
O empregador sera reembolsado até o limite de R$ 1. 000 00 (mil reais), do valor da rescisao trabalhista havida, contra apresentagdo da TRCT (Termo de Resciséo do Contrato de Trabalho) e o CAGED (Cadastro Geral de pregados e D preg i ao
Ministério do Trabalho e prego), em caso de il per por perda ou redugéo da aptidao fisica, ou falecimento do trabalhador.

Das Sangdes por Inadimpléncia

1. Para evitar que haja deste B icio, em caso de o empregador por qualquer motivo, deixar de depositar mensalmente sua contribuicéo, ou pagar por quantidade de trabalhadores inferior a constante no campo “total de
empregados do ultlmo dia”, do ultimo CAGED (Cadastro Geral de e D ao Ministério do Trabalho e Emprego), devera este reembolsar de imediato ao Sindicato gestor o valor, em dobro, do total da assisténcia a ser prestada ao
trabalhador ou & sua familia.

2. O empregador que deixar de efetivar os recolhimentos constituir-se-4 em mora e os valores porventura nao contribuidos serdo devidos e passiveis de cobranga judicial.

3. Uma vez obrigatorio constar nas planilhas de custo, se ndo houver o devido repasse dos recursos auferidos por esta previséo, configurara ilicito penal de apropriagao indébita conforme artigo 168 Codigo Penal.

ANEXO Il - ATA SEAC

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL

As dezesseis horas e trinta minutos (16:30h) dezessete de dezembro de dois mil e quinze
(26.12.2016) em sua sede social, na Avenida Humberto Mendes, NC 796 - Wall Street
Empresarial Center, salas 13 e 14, Poco, nesta Cidade de Maceié/AL, conforme Publicacio
Oficial datada de 16.12.2016, reuniram-se os senhores membros da Diretoria Executiva,
Associados do SEAC/AL e demais empresas interessadas. Estiveram presentes: Diretor
Presidente MARCOS ANDRE VITOR CAVALCANTI (empresa RELUZIR); Diretor Social MARCOS
ANTONIO MENDONCA CAVALCANTI (empresa RELUZIR); Diretor Tesoureiro JOSE CARLOS
ROBERTO DA COSTA (empresa VITAL); e a Diretora Secretdaria IVONETE PORFIRIO BARROS
(empresa ATIVA); o Sr. LUIS CARLOS LIRA (empresa SOSERVI); e os Srs. EDVALDO
FLORENCIO E MARIA GILDEDE (empresa AR). Abertos os trabalhos, em Assembleia Geral, foi
lida a pauta da reunido onde inicialmente foi apresentada a proposta para a Convencdo
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Coletiva de Trabalho SEAC/SINDLIMP 2017/2018. Diante do que fora proposto pelo Sindicato
Obreiro, consignou-se como contraproposta do SEAC: reajuste dos saldrios em 6,5% (seis e
meio por cento), e manutencio do valor da alimentagdo ou reajuste até o valor maximeo de R$
15,00 (quinze reais) didrios. No mesmo contexto, alguns dos presentes sugeriram alteragBes
no texto da Convencdo Coletive com vistas a2 melhoras as relacbes de trabalho entre
empregado e empregador, © que foi acatado pelos presentes. Restou nomeado o Diretor
Presidente do SEAC para apresentar a contraproposta ao SINDLIMP e realizar os demais atos
relativos a formalizacdo da Convencio.

E por nada mais a tratar, foi encerrada a Assembleia cuja ata segue assinada pelos presentes.

i- Diretor Presidente — RELUZIR

eridonga t{u}taﬁtl—saio Gerente— RELUZIR

Jasé Carlos Rober "'dég_'usta-—:;ﬁcioﬁ'erente-vml_ -
;2“52 ZtigyBarros - Diretora Secretaria — ATIVA
sosemn

Gl s&fo/
"N‘Igﬁa Gﬂaete e Edualnls Flnrerldn— “GerentesZ AR

Maceis, 26 de Dezembro de 2016
SEAC-AL

Av. Humberto Mendes, 796, Ed. Wall Street, Salas 13/14 —Poco, Maceig-AL (82) 3221-1473 seacal @ibest.com.br

ANEXO lil - ATA SINDLIMP

/\ Sindicato dos Empregados de Empresas de Asseio, Conservacio e
/ Limpeza Urbana no Estado de Alagoas - SINDLIMP/AL.

Reconhecido Pela Carta Ministerial de 31 de Janeiro de 1983
CODIGO SINDICAL: 020.083.01634-6 - CNPJ: 08501710/0001-07

Aos 29 dias do més de dezembro de dois e dezessete, estiveram reunidos os diretores do sindicato dos
empregados de empresas de asseio, conservagdo e limpeza urbana, terceirizagdo de mao de obras,
trabalhadores das empresas de limpeza urbana e administragio de condominios, trabalhadores das
empresas de reciclagem de lixo e trabalhadores das empresas de limpeza e lava jato de automével, para
deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: (a) reajuste salarial da categoria para 2017; (b) outros assuntos
de igual interesse da categoria. O presidente o Sr. Paulo Nicacio da Silva, deu a reunido por aberta,
abordando tdo logo a questiio do reajuste de saldrio da categoria, esclarecendo aos presentes que dado ao
momento de recessdo que o pais se encontra ¢, como tal afetando diretamente as empresas do segmento e
seus contratantes, ndo seria um momento ndo muito apropriado para requerer aumento de saldrio muito
vantajoso. porém nio poderia ser diferente, pois ao longo de doze meses a categoria precisava obter um
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reajuste nos salarios, dado a perca do poder de compras, mostrando entio a contraproposta por parte do
SEAC-AL, sindicato representantes das empresas, ficando assim. 06,50% (seis virgula cingiienta por
cento) no reajuste nos salarios linearmente, os tickets alimentagfio passando de R$ 14,00 (quatorze reais)
didrios, para R$ 15,00 (quinze reais) e, a assisténcia ao trabalhador no sofreria qualquer modificagéo,
ficando em R$ 8,00 (oito reais), por trabalhador, sem Onus para os mesmos, assisténcia essa franqueada
pelas empresas empregadoras, conforme relagio do CAGED, cuja a assisténcia, dara uma cobertura aos
trabalhadores, nas seguintes areas: médica, odontoldgica e funeral, gerenciada pelo sindicato obreiro.
Pedindo a palavra o Sr. Wellington dos Santos Silva, Diretor, indagou ao presidente como que os
trabalhadores iriam tomar conhecimento desse beneficio, o presidente esclareceu a todos presentes que o
sindicatos, (SINDLIMP), iria fazer uma ampla divulga¢do nos meios de comunicagéo e rede sociais, bem
como divulgar nas empresas do segmento sobre a nova conquista do trabalhadores, obtida através do
SINDLIMP-AL. Fazendo o uso da palavra, a vice-presidente. Ana Liicia Santiago indagou ao presidente
se o beneficio seria extensivo ao trabalhadores das empresas de administragdo de condominios, o
presidente informou aos presentes que, aquela CCT, ndo incluiria os trabalhadores nas empresas de
administragdo de condominio, pois a CCT dos mesmo ja estava sendo tratada com a diretoria do SECOVI-
AL, e em breve estaria concluida também. Dito isto e néo tendo mais nada a tratar o presidente colocou
em votacdo a contraproposta, que foi unanimente aprovada pelos presentes na reunido. Nada mais tendo a
tratar, deu-se por encerrada a reunifio com a apreciagio e aprovagdo da diretoria, no que se referi a
contraproposta oriunda do SEAC-AL. Segue apresente ata assinada em duas vias pelos diretores

@ﬁ. (\&LCCLQUCJ ("(G S,tg: =

Paulo Nicacio da Silva — Presidente.

= Dy gl B L R Y ]
Ana Lucia Pereira da Silva — Vice- Presidente.

osileide Maria da Silva — Diretor
Yorerf gt . fos
uarez dos Santos— Di

L7 (S SO
antos Silva — Diretor

ell noh d

Rua Comendador Teixeira Bastos, 352 Prado - CEP, 57.010-300 /Maceid/AL.
E-mail: sindlimp-al@@uol.com.br - 3221-4059

IR S

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério do Trabalho e Emprego na Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.

http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar ?nrSalicitacao=MR002376/2017
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20/03/2018 002213805

)

JUDICTARIO
DE ALAGOAS

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE ALAGOAS

CERTIDAOESTADUAL

FALENCIA, INSOLVENCIA, RECUPERACAO JUDICIAL E
CONCORDATA

CERTIDAO N°: 002213805 FOLHA: 1/1

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justicga.

Certifico que, pesquisando os registros de distribui¢éo de feitos do Estado de Alagoas, no periodo
de 10 anos, verifiguei NAO CONSTAR distribuices em nome de:

ATIVA SERVICOS GERAIS EIRELI, residente na RUA EURICO ACYOLE WANDERLEY, 69, CASA, GRUTA
DE LOURDES, CEP: 57052-895, Macei6 - AL, vinculado ao CNPJ: 40.911.117/0001-41 ki

Certifico ainda que a pesquisa acima refere-se a ACOES DE FALENCIA, INSOLVENCIA,
RECUPERACAO JUDICIAL E CONCORDATA em andamento nas unidades judiciarias do Poder Judiciario do
Estado de Alagoas, com as ressalvas abaixo:

Observacdes:
1 - A presente certiddo foi emitida de acordo com a Resolu¢éo n°. 121/2010 do CNJ;

2 - A presente certiddo ndo abrange eventuais acdes de FALENCIA em que a pessoa a respeito da qual é
expedida figure no pélo ativo;

3 - N&o existe conexdo com qualquer outra base de dados de instituicdo publica ou com a Receita Federal que
verifique a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL com o CPF/CNPJ;

4 - Esta certiddo ndo contempla os processos em tramitagdo no 2° grau de jurisdicdo do Tribunal de Justica do
Estado de Alagoas, que deverdo ser objeto de certiddes especificas;

5 - A exatiddo dos dados pessoais fornecidos para pesquisa € de inteira responsabilidade da parte interessada.

6 - A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justica do Estado
de Alagoas (www.tjal.jus.br).

Esta certiddo foi emitida pela internet e sua validade é de 30 dias.

Maceio, terca-feira, 20 de margo de 2018 as 15h18min.

002213805
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Comprovante de Inscri¢ao e de Situacao Cadastral - Impressao

Comprovante de Inscrigao e de Situagao Cadastral

Page 1 of 1

Contribuinte,

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a

RFB a sua atualizagao cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAO A A DATA DE ABERTURA
40.911.117/0001-41 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 30/07/1991
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ATIVA SERVICOS GERAIS EIRELI
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
ATIVA SERVICOS GERAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
78.30-2-00 - Fornecimento e gestao de recursos humanos para terceiros
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
78.10-8-00 - Selegao e agenciamento de mao-de-obra
78.20-5-00 - Locagao de mao-de-obra temporaria
81.11-7-00 - Servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais
81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicilios
81.29-0-00 - Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
230-5 - Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de Natureza Empresari
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R EURICO ACYOLE WANDERLEY 69 SALA 03
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
57.052-895 GRUTA DE LOURDES MACEIO AL
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
ativasgl@hotmail.com (82) 3198-1350
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Fekdkk
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 28/12/2002
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 31/01/2018 as 16:10:23 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
© Copyright Receita Federal do Brasil - 31/01/2018
http://www .receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/impressao/Imprime...  31/01/2018




12/03/2018 Comprovante de Inscrigéo e de Situagdo Cadastral
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEIO
CADASTRO MUNICIPAL DE PESSOA JURIDICA
COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO CADASTRAL
DATA DE ABERTURA NUMERO DE INSCRIGAO CNPJ/CPF: Inscricao Estadual
01/07/1991 900149560 40.911.117/0001-41

NOME EMPRESARIAL

ATIVA SERVICOS GERAIS EIRELI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
ATIVA SERVICOS GERAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

7830200 - 17.05 5% - fornecimento e gestdo de recursos humanos para terceiros
8111700 - 17.05 5% - servigos combinados para apoio a edificios

8121400 - 7.10 5% - limpeza em prédios e em domicilios

8129000 - 7.10 5% - atividades de limpeza ndo especificadas anteriormente

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R EURICO ACIOLY VANDERLEY 69

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
57052-090 GRUTA DE LOURDES MACEIO AL

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
16/01/2018

SITUAGAO ESPECIAL

Fekkk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fekkk

DATA E HORARIO DE EMISSAO
12/03/2018 11:17.

www.informe.issqn.com.br

© 2002-2007 Informe - Inteligéncia Fiscal é fazer Acontecer. Todos os direitos reservados.
Para instalar a Ultima versdo do flash player necessaria para navegacgao no site,Clique aqui.

http://www.informe.issqn.com.br/sitCadCons.cfm?print=yes&ds=3&mobi=900149560&pid=2485
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 PODER.
UDICIARIO

> E ALAGQOAS

Subidirepiio-Geral

DECLARACAQ

Venho através desta, declarer para os devidos fins, que a empresa ATIVA
SERVICOS GERAIS LTDA, vem mantendo 4 prestagiio continnada dos servicos, nos termos
do-Contrato n° 22/201 1 por meio de Termo de Ajuste de Contas, especificamente para os cargos
constantes dos Lotés 2 { em sua totalidade) e Lote 3 (somé.nte para o cargo de encarregado de
manutenco),

Do que para constar, na qualidade de Subdiretor Geral do Tribunal de Jusiica do
Estado de Alagoas, lavrei o presente termo que subscrevo.

Macei6, 19 de maio de 2015,

WALTER DA SILVA SANT()?S'
Subdiretor Geral

CONrERE com
O ORIGINAL
DCATJ/AL

Katia ifaria zinfz %assiano

TJ/AL - Mat, 88.585




-

R R "PODER JUDICIARIO ¥
- TRIBUNAL REGIONAL ELETORAL DE ALAGOAS. -

. Contratone 12/2013 F - . i

'.\.:"_ . S o
5 B TR

. :%"f

. CONTRATQ DE PRESTAGAO DE SERVICOS;
| . DE APOIO' ADMINISTRATIVO ‘CELEBRADO
.t cOM A EMPRESA ATIVA SERVICOS GERAIS
ot R RRERE T T e

. . . I
. - - R L . Ll A - - -

LTl ie o pelotpresente instrumento, ‘o TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE -
G ALAGOAS, Orgdc do. Poder Judicidrio, em nome da Uni&y, situado na Praga Visconde de
Y -Sinimbu,”s/n, Centro, ‘Macei6/AL, -inscrito no CNPJ/MF 50b ‘0 n°.06.015,041/0001-38,
" \doravante denominada 'CONTRATANTE, - neste' -atg _.nep_ﬂ{a‘-Seﬁtad'o"--f'por'- sud’ Presidente,
" Desembargadora - Elisabeth” Carvalho - Nascimento, -‘:-ibﬁl‘gs_i-lei__ra. solteira; magistrada, -
. portadora da carteira’ de’ identidade n° ‘149155 SSPAAL, cinscrita no CPF sob o n? .
~112.981,544-72; residente e domiciliada nesta cidade ;e a empresa, EMPRESA -ATIVA"
" SERVICOS GERAIS ERELL; situada na Rua joaguim:Nabuco, ng 05, Farel, Macei¢-AL,-CEP:.
“. 57.051-410, . inscrita ‘'no ;CNPYMF .sob” o in°40:911,117/0001-41, = email: "
. ativasal@hotmail.com . telefone: (82) .3033-5124/3198-1350" daqui” ‘por  diante"
«. . denominada. CONTRATADA, neste ato. representada,. por “lvonéte - Porfitio - Barros, .

=5 e

‘brasileira; divorciada, empresaria, ‘sogia-gerente; inscrita. no RG a2 684990 SSP/AL e -

L0 CPFne 445.597.124-68, resolvem celebrar o'presente ‘contrato.de prestacéo de semvicos .
" .-dé apoio..admifistrativo, ‘com. fulcro. na Lei ‘Federal n° 10.520/02, no; Decretp ne
. 5450/2005, nalnstrucdoi Normativarn2 .02, de.30 de-abril de 2008, do Ministérin .de -
‘. ', Planejamento, Orcamento & Gestéo - MPOG, ‘na: instru¢do Normativa ne- 05, de 21l de- -
' .setembro ‘de 2005, na Resolu¢ao n2.169 do Conselho .Nacional dé ‘Justica, de 31 de
;" janeiro.de’2013; pa Resolucdo. i 23,234, de 25 de margo de 2010, do Tribunal Superior

+ " Eleitordl, no que ‘couber, na Instrucdo Normativa ne 4, de 17.de ma o'de 2031 do

- “Tribunal Superior Eleitoral e no Edital do' Preg&o ‘Eletrénico n® 162013, devendp ser -

_ . observadas as seguintes clausulas: > - ;.0 e
- Sy T o ERNERR RN v -3

o <Este contrato . mandamentos das ‘Leis - Federais- n® .
. 77710.520/02, 8:666/93 eregulamentacbes, - v C gl o B AR B

. Esté contrato serd.regido pelos:’

..  PARAGRAFQ UNICO - Aplicani-se, ainda, no que couber, s, demais -preceites. de direita .

o .publico e, supletivamente, notadamente’ nos'casos: omissos, - as disposigdes: ta" Lei .
. " Federal n° 8,078, de 11 de setembro de 1990, os principios da- téoria -geral, dos
77 “eontratos e as normas de direito privado, bem como a Resolucao: do Tribunal Regjonal:
0 Eleitoral de Alagoas n?. 14,132, ‘de 19/07/2005,. disponivel. no' site www.tre-akgev.br, -
- 'seguindo o caminho: informagdes gerais, Norma de Contratagdo. " v 7 A

o e O .presente ';p'ntrgto ‘tem .como objeto 8 'r-pre_sj:at:qo:dp_s'-'se,rvll_c{‘pjs;_jde_; copeirggem,
- condugdo’ de veiculos, movimentacdo interna de objetog, ascensorista, manutencgo de |

L5 Bens  mgveis.e imdveis, auxilio  de almoxarifado, ma ropnaria,” servicos™ de pedrejro-e.

‘anexos do Pregap Eletrénico n? 16/2013.

‘recepcio,-conforme disposto.rio Editale

y




| pagamento de didrias e horas extras & de: R4 800:892,1)
- oitocentos e noventa e dois reais e quatorze centavos), conforme proposta de fls. 1;1.56
que passa a integrar: o presente. contrato ' _

- prépna\){ :

| .. PODERJUDICIARIO '
 TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGQAS

"E

_ Os sefvicos akbjeto deste Contrato serdo executados sob regtme de empre:tada_- -
- _por preco unitario, &ém- estrita conformidade com os mandarnentos ¢ especificacbes do
~ Edital do Pregéo E!eirémco n® 16/2013 do TRE/AL, especualmente do seu ANEXQ | ¢ com

" os termos da proposta de pregos da Contratada 05 qua;s mtegram este mstrumento
: mdependentemente’de transcncéo

_ Pela execucdo dos serwgos objeto deste contrato o Contratante pagard é
~ Contratada, o prego mensal de :R$::69:257:72 i{sessenta e nove mil, duzentos e
- cingllenta e sete rears e setenta e dois. centavos). ‘O valor global da contratagao,:

~ considerando a vigéncia contratual; e aihda os valores estimados para fazer frente-ac”

“{ioitocentos e novehta i,

' _PARAGRAFO UNICO = Além dos: ganhos, ia compoem 08 Precos acima todas as. ctespesas
' necessarias ao cumbrlmento das. obrigagées contratuais.da Contratada como’ trlbutos
- encargos socials e tz’f!abaihlstas insumos, despesas Operacionals. seguras e outras ;

As rubricas de encargos trabalh!stas relatlvas a fénas 1!3 const:tuc:anal 13°
_saldrio e multa do FGTS por dispensa sem ;usta causa, bem como. a mc:dénma dos ..
-encargos - + previdencidrios. L FGTS : (mss
. -SESIISESC/SENAI/SENACJINCRNSALARIOEDUCA(;ADIFGTS/RAT+FAT/SEBRAE .etc) ‘sobre-
. férias; 1,’3 constitucional e 132 salério seréo deduzidas o pagamento do valor mensal

e 'dewdo a empresa contratada e depositadas excluswamente em. banco publlco oﬁc;al

PARAGRAFO PR!MEIPCO 08 depésltos de gue. trata 0 subltem 15.1 devem ser, efetwadc)s ,..\
“em conta-corrente vinculada - bloqueada para mowmentagao - aberta no nome da
" contratada e por contrato, unicamente para essa fi naltdade re com. mowmentagao

somente por ordem do Tnbunai Reglonal Elertoral de Alagoas

PARAGRAFO SEGUNDO Seré retido do- pagamento do valcsr mensa! de\ndo a cantratada |

- ‘e depositado na conta-corrente vinculada, na fora estabelecuda no subitem 15.1.1 do

edital, o valor das c&espesas com.a cobranga de abertura e de manutencaoc da. referida
conta- corrente, case o :banco pubhco promova desconto(s) d:retamente ha . conta— ]
corrente vinculada, -#bloqueada para. movlmentac;ao R

: -,PARAGRAFO TERCEI RO - A soluc;tat;ao de abertura e a autonzagao para movimentar a
.. conta- corrente v:nculada blogueada para movamentacéo ‘sprio prowdenaadas pelo
", ordenador de despesas do Tribunal Regional Eleltoral de Aiagoas ou por servldar _
M prawamente desngnado pelo ordenador i RO . _ _

PARAGRAFO QUARTO - Os. depostos acres;;ldos do percentual ele lucro mudente sobre "
* os valores das rubrlcas indicadas no subitem 15. 1, serdo. efetUados sem-préjufzo da

retencéo, na fonte, da trzbutat;ao sugelta a. aliquotas especifcas prevastas na’ iegisiagao

~



o T

' _'1 salano,

' precedlda dos segulntes atos: .1 B -\ S e

N PR

g Yo

L

l .
- _PODER wolciARio N T
TRIBUNAL REG|ONA|. EI.EITORAL DF ALAGOAS F S "

PARAGRAFO OUINTO - 0 montante mensal do depasnto vmculado sera tgual' a0

somatorio dos va!ores das segumtes rubricas

- i~fertas I SR L R
-1/3 constltucmnal S T P S
?Il -'132'salario; o E R TR SR
WV =multa do FGTS por. dlspensa sem Justa causa; ... o L L

TV incu:ienr:la dos encargos prewdenuanos e FG’TS sobre ferlas, 1}3 constltucmnal e'139'_'~_

Vl - percentual de iucro mudente sobre os encargcs retid,os ] S

PARAGRAFO SEXTO el valores prowsmnados para eﬁﬂ atendlmento do duspostt) no"._ |

~ subjteny 154 serao obtu:ios pela apllcav;ao de percentha:s e vaiores constantes da

prﬂposta LT -_ e 5-

:. :_:h-I R

PARA RAFO SET IMO A assqnatura do contrato de prestagao de serw;os entre o
Trlbunal Reglonal Eleitoral- de AIagOas e'a empresa venceclara do certame sera-"'

: k’
a} sohc:tagao pelo Trlbunal Regional Eleltoral de Alagoas ao Banco, med;;,ante.-

‘. oficio, de . aberturd “de “conta- -tarrente vinculada -i blogueada ‘para.
--mowmenta(;ao ~"no nome da emprésa; conforme modelo constante no Anexo

- IV deste edital, devendo o banco publico oficiar ao Tribunal Régional Ele:tara}'-;'_

" . de Alagoas sobre a. abertura da referida conta-corrente na forma do modeln.:,_-- -
- Cconsignadona. Resolugao CNJ. ne 169!2013 _ - o
- ‘b)-assinatura, pe!a empresa: mntratada, no. prazo de vmte dias a cont@r da L

. notificagdo da Tribunal Regional Eleitorai de Alagoas dos. - o i e
documentos de .abertura da. conta- correntq vmculada - bloquead para 3

“-mo\nmentagao e de termo especifico da- ‘instituicdo’ flnancelra ofaa! que. -
.permita ao Tr:bunal Reg;onal Eleitoral:-de: Abégoas ter acesso’ aos salgos e . -

" i extratos; e vincule a movimenta¢&o dos valoras deposﬁados 3 autorizaggo do. o
o Tribunal Reglonal Eleltoral de Alagoas conforme modelo md;cado no. Anexo -

_ ._;.'-Vltdoedltal _ S T TR TR
PARAGRAFO OITAVO - '_'Os_ saldos da conta \npcu{ada - bioqueada para_
mowmentagao - serao emunerados pe!a indice’ da poupanca ou- por. outro deﬁmc}o no .

S

' acordo de cooperagao sempre escolh;do o de malor rentab;lldade >g' B SE

PARAGRAFONONO-- Os valores referentes as rubrlcas mencmnadas no subatem"
15 4 do edltat serao retldos do pagamento mensal a empresa contratada L n-

R
PARAGRAFO DEZ A empresa contratada podera schcutar autonzagao do Tnt@unai'__
Reglonal Etemoral de Aiagoas para

.-a} resgatar da confa corrente wnculada = bloquaada para mowmentaga

. valeres despendldos com’o, pagamento, de verbas trabalhistas e previde

- - -que estejam contemp!adas nas. mesmas- rubricasmndlcadas no subitem. 15;.4 do.

-+ edital, desde que comprovado tratar-se dos emp gegados alocados pela emmresa

.. contratada para presta¢éo dos servsgos ‘contratad p >
_'_'ib) ‘movimentar : 6§ recursos - da -conta-corrente’’ vmculada - bioqueada upara-\'

. _-mowmentagao - duretamente para a.conta- corrqnte dos . empregados alocados -*
f.{'-ﬁ-na execugad do contrato desde que para o pagamenta de verbas traballesstas' -

riaS T



- Y~ PODER JUDICIARIO |
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‘ que ?steja'm '?:mtempladas nas. mesmas rubricas indicadas no subitem 15.4;do
edital. S _ _ L L
i o '

'PARAGRAFO ONZE -iPara resgatar os recursos da conta-corrente vinculada - bloqueada
- para movimentagéq? -, conforme previsto na alinea “a@” do subitem 15.8, a empresa
contratada, apés pagamento das verbas. trabalhistas e orevidenciarias, devera
apresentar & unidade competente, do Tribunal - Regional Eleitoral, de Alagoas .0S.
documentos comprobatérios de que efetivamente pagoua cada empregado as rubricas
indicadas no subitem 15.4 deste edital, podendo requerer o resgate do lucro .incidente
‘sobre as rubricas pagas pela contratada. - S

PARAGRAFO DOZE - O Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas, por meio de seu setor
competente, expedird, apds -a confirmacao do pagamento das verbas trabathista ™

. retidas, a autorizacio de que trata a alinea “a” do. subitem 15.8 do edital, .-~~~

‘acrescido de valor do lucro incidente sobre as rubricas pagas, encaminhando a referida .
autorizacdo ao banco publico no prazo maéaximo de dez dias dteis, a contar da. data da
~apresentac&o dos documentos comprobatérios pela empresa.. e o

* PARAGRAFO TREZE - Na situacdo descrita na aliniea “b” do-subitem 15:8 do edital o
 Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas solicitard ao banco publico oficial que; no prazo
-de dez dias Uteis, cénta_dos da data da‘transferéncia dos valores para a c-o'h’_ca-cc')rré-mte

L do beneﬂciério,.apr@;}}sente os Fespectivos comprovantes de dej:iQs_‘_rtos.

PARAGRAFO QUATORZE - Eventuais. saldos da_conta-corrente vincuiada - blogueada
 para movimentagdo™- somente sero liberados A empresa cohtratada se ap6s dois anos .
do término do contrato o empregado que estava alocado na execucao do contrato naoc
acionar a Justica do Trabalho. T N ' - o

PARAGRAFO QUINZE - Quarido os valores a serem liberados da conta-corrente vinculada
- - 'bloqueada para movimentagado -, se referiren-a rescisdo do contrato de trabalho entre

a empresa contratada e 0 empregado alocado na execugdo do contrato, com mais: de
um ano de servico, 0 Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas deverd requerer, por yheio

da contratada, a assisténcia do sindicato da categoria a’que pertencer o empregado:ou- . -

‘da autoridade do Ministério do Trabalho para verificar ‘se os termos de rescisdo-do .
~ contrato de trabalho estdo corretos. . ' S : e

PARAGRAFO DEZESSEIS - No' caso ‘de. o sindicato -exigir’ o pagamento. antes da-
assisténcia, a empresa contratada-poderd adotar-um dos procedimentos thdicados nas

alineas do subitem £5.8 do edital, devendo apresentar ao Tribunal ‘Regtonal Eleitoral de
Alagoas, na situac¢ consignada na alfhea “b” do referido subitem, no prazo de dez dias - -
. (teis, a cortar do dja da transferéncia dos ‘valores. liberados para a conta-corrente do =
" empregadio, a documentacéo visada pelo sindicato e oicomprovante de depdsito. feito

. na conta dos beneficiarios. - ' B e R

© PARAGRAFO DEZESSETE - Nos. casos  de determinacéo - judicial para- bloguelo. e .
. transferéncia de valor da conta-corrente vinculada.para a conta-corrente judicial, ©

~ Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas deverd notificar a. empresa contratada sobre a -

* ordem judicial e informar gue o valor transferido judicialmente seré glosado:por ocasiae
do. primeiro . pagamento. @ dos subsequentes: a serem. efetuados a empresa e . .
depositados na. cofta-corrente. "vinculada, :_ijafa_ra"’f‘-@;‘o‘fﬂh_f:ggi_géo_'-do' saido, conforme = -
* previsto em contratd.” - 4 . ~ .7/ R Lo . e :




- PODER JUD!CIARIO L
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PARAGRAFO DEZOiTO - A empresa contratada deveré atender é sohmtagas de G
- assinatura dos documentos de abertura da conta-corrente vinculada ' ‘bloqueadaipara. -
o mowmentagab --em banco pubtico mcllcado pelo Tribunal- Reglonal EEeltoraE de Alagoa's_"

-~ .mnos termos estabeiecndos na alinea “b" folv subltem 15.5 do edital. -~ - F

Paraos flns de repactuagao de. pre(;os, como espé{:le de reajuste contratua msera--r

o ;econs;derado indice de variacéo de'mdo de obra da. categbrla profissional que representa
- aior parcela -no custo da contratagao, mc:dente sobre ga vaior da proposta obsemadoff,_ :
-0 penodo mlnlmo de 12 (doze} meses : T . '

T

PARAGRAFO F'RIMEIRO»' Para fms de repactua«;ao sniara consderada a atuallzagao_-'_
. smonetdria: d6. valor contratade,mediante’pesquisa € ‘avalidcéo. da variacéo de custos dos . -
v insumios’ prewamente informados erh; p!amlha confort _
. devendo essa variacio ser adequada ao prego o, con rato observado 0 mterrﬁzgno_._f
' '_“'_-minlmo de: 12 {dsze) meses TR Y SRR g

wrecos praticados no mercado,

i

. _._-.'PARAGRAFO SEGUNDO- Cabe é CONTRATADA mstruir formaimente 08, pedldqg de
- repactuagao. com: mformagoes dados resuttados de’ pesqu1sa§ €. demals compmuar;oes

-'_-'-'_--;dasvanat,oes alegadas T N I VI

AR PARAGRAFO TERCEIRO As repactuagoes serao precedldas de SD|ICIta§ 0. .da- .
’ -_-CONTRATADA acompanhada de demonstragéo. analitica- da- alteragao dos custo% por_..; '
- ‘meio de. apresentacao de planilhas de custos e formagéo de precos.ou. de novo acerdo,

convencao ou dissidio coletivo: que fundamenta a. repacﬁuat;ao canforme for a ,;.r_a,u_a;;L.

e

'.-.'."'Qdecustos objeto da repactuagao ST ;= S ;,

o .PARAGRAFO QUARTO . Ao CQNTRATANTE compe’& - avallar ‘0s.. pedldos de'.
L repactua(;ao, 0.que podera ser procedido pelo Gestor incluindo. a- pOSSEbIIIdadE de ¢
-, prémover dli:genaas de verlﬁcagao, até a avaliagio fihal de’ defenmento, ou’ nao, -

- '|dentlf cagéognegogagao dos novos valores pelo CONTRAT ANTE L 5.. L

-"PARAGRAFO QUINTO - .No. processo de avallat;ao da repactuagao, deverao tarrxbém ' .
“integrar .o ‘célculo de - atualizagdo . flnancetra 0s itens; de custe que eventualmente. .
_possam ter sofndo retragao de. forma a. mflmr na redugao do prega ﬁna!

: . ia'
PARAGRAFO SEXTO 05 1tens da planiiha qUe nao forem objeto de comprovaga;,o de

'_variagao pela: CONTRATADA ndo serdo deferidos para influir na rmajoracac do. conprato,_-;' -
.+ '@, caso venham a ser. comprovados posteriormente, ‘e os pedldos forem con5|derados
L :procedentes mterferlrao somente nas parcelas de\tldas pe _' o RN 9

o

' PARAGRAFO SETEMO -. 0 1n|C|o da contagem de tempo para a apl:cat;ao da pnmem o
' repactua(;ao comegaré a partir da data do orc;arnento & que a proposta se rem“erm,ﬁ nos

. termos do art, 32, § 12, da Lei n° 10. 192701 e Acordaos qjo T F'Ienérlo n°s 474!2905 e

'1707/2003 ST A SE TR

PARAGRAFO OETAVO Os futuros reajustes serdo, efetuados no prazo de 12 pjoze
.'_meses contados da ultlma atuaIJzat;ao de valores l'i_ TG SR L




PARAGRAFO.NONO - A contratada devera- 5clic1tar B’ repachy

. preclusdo, 1

© Nota Fiscal de ServVigo peia “CONTRATADA, devidamente - atestada.: pelo Gestor;-
- contrato, conferme disposto n J el ‘
- ho. parégrafonnze dﬁsﬁhﬁ éhnty

' PARAGRAFO TERCEIRO -

PODER JUDICIARIO ;
TRIBUNAL REGIONAI. ELEH'ORAL DE ALAGOAS

(um) més, a partir da.data. de: acan:éncsa ~do.fate geradﬁ.j___

' PARAGRAFO DEZ - %&s repactuacdes a que o contratado fizer jus e-ndo forem sollt:itadas'
d

durante a vigéncia®do: contrato, serdo objeto de preclusao com - a -assinatura - da

- prerrogacao contratual ‘sem ressalva de posterlor rea;uste. ou com 0 encerramento -::Io
comtrato. . . _ .

O pagamento deveré ser efetuado mensalmente medlante a apresenta-;ao daf\

rt_ 73 da Lel ne 8 666, de 1993, rﬁ@s"' e

acompanhada das: s@gumtes-camafbvagees ;

' a) do pagamento da remuneragao e das contrlbungﬁes soc1a|s (Fundo de
Garantia do Tempo de Servico e Previ‘déncua Social), cnrrespondentes ag rnés
da dltimz nota fiscal ou. fatura vencida, compativel tom os empregados:
vinculados: 3 execugéo. contratual, formiiialin ‘nté«i"dent!ﬁcadbsx na: forma de §
42 do Art. IBl da Lei "9 032 de 28 de abrll de: 1995 ' - _

b) da reguiandade fiseal, constatada atraves de consulta’ “on- lme“ ao Sistema

de Cadastramento Unificado de Fornecedores < SICAF, ou- na impossibilidade

de acesso ae referido Sistema, meduante consulta aos sitios eletronicos
- oficsa;s ou. a documentagao mencnonada no art 29 da Lel 8. 666{93 e "ﬂ

) do cumpnmento ‘das’ obngagoes trabalhistas, correspondentes a ultlma f“*
nota flscal ou fatura que tenha, sido paga pela Admlmstrav:;ao ;

'PARAGRAFO SEGUNDO - O descumpnmento das obrlgagnes trabaihlstas

previdenciarias e as relativas ao FGTS-ensejara o pagamenta dos valores em.débito na .

forma do subitem 15.10 do editai eu ‘am jUfZO sem. pre;mzo das’ sant;f‘ies cahfve!s

pagas mediante apre§enta§aa, EE »e’;;pect 3¢ 11

PARAGRAFO QUART - Nao havera pagamento da. nota ﬁscal ou’ fatura, [0 Caso: de
descumprimento da? obrigagoes trabathistas, prewdenmanas e as relativas ao FGTS
salvo hnpotese de d%termlnagao judlcial sem pre]wzo das sancﬁes cabfvels

1

'PARAGRAFO QUINTO- -0 prazo para o pagamento da Nota Fiscal de Semgo,

devidamente atestada pelo Gestor do contratg sera de 08 (oito) dlas utels, contados da '
data de sua apresentagao s S

. PARAGRAFQ SEXTO - Poderéo ser descontados dos pagamentos os va!eres |
- atinentes 3 mdtspombmdade ou nao realizacad dos serwgos. conmderando o tem po- que
_ durar ou a area que nao os receb u. \\Z _ ,

- W




' atmentesa penal:dades eventualmente apilcadas R ,_ LT,

[

b o CONTRATANTE deveré reter a garanna porventura prestada R

) " ropmubicikRiot
’ : TRIBUNAL REGIONAL ELEETORAL DE ALAGOAS | 1
PARAGRAFO SETIMO- Poderao ser descontados dos pagamentos os .vqloresl

PARAGRAFO OITAVO - _- Em nenhuma hlpétEse haveré antec:pat;ao de pagamentn;é

PARAGRAFO NONO O CONTRATANTE,; por ocasi&o do ;;Ifgamento faré as retengaes e.

recolhlmentos fISCENS determmados pela leglslac;ao trthu ria

_ PARAGRAFO DEZ " Se, a empresa for optante do SIMPLE“S deveré anexar 2 nota ;ﬁacal
" documento: que comprove a opcdo confortie a- feglsiat;%

mctdam as retengoes de que tratarn o paragrafo auma

'. .!
JE

PARAGRAFO ONZE - Quando da rescnsao da, contrétagam prevrsta neste contrato

0" Gestor dp’ contrato devera verificar o pagamento peta CONTRATADA das’ verbas -
rescnsénas ou a comprovacio de que- 0s - ‘empregados . serdo - realocados em outra -

eatlwdade de prestagao de' servigos, ' sem gue ocoria -a mterrupgéo do. contrate de
“trabalho. Ressalte-se que, até que a CONTRATADA comprove o d:sposto neste subitem

PARAGRAFO DOZE- o Havendo atraso no pagamento provocado exclus:vamente o
peio CONTRATANTE o valor devrdo devera éer acrescido’ de atualizacao financeira, - e .
- 7 sua apurat;ao se fard desde a data de seu venc:mento até a'data do efetivo pagamgnto IR

-~ em que 0s juros de- mora serao’ calcuiados & taxa de 0,5% (meio por centoy a0, més ou

6% (sels por cento) ao ano medlante a apllcac;ao das seﬁ‘umtes formulas

5 EA
e
ﬁ

-‘

365 R : '_ R .
EM = f x N X VF’ SRR S e
EM= Encargos Moratonos R P BT G

- N= Nmero de dias entre a data prewsta para 0. pagamento e a do efet:vo pagameﬁto s

- VP'=Valor da parcela em atraso; . . T T P
IMlndlce de atualuzagao fnancelra L L T
Tx Percentual de taxa de juros de mora anual

PARAGRAFO TREZE- Na hlpéteSe de pagamento de JUFOS de mora e dsgmarsi_--'
encargos por atraso oS autos devem ser-instruidos com as 1ust|f|cat|vas e motn{gs e -
ser submetidos .a apretuagao da autorldade supenor competente ‘que adotaga as

. providéncias® para- verificar se. & . ou ngo ’caso. de apuragdo. de responsablllgiade

ER ' - Nao obstante a CONTRATADA seja a umca e excluswa responsavei pela exefaucao :
- de todos 05 servicos; a0 .CONTRATANTE & reservado.o clirezto de, sem qué.de. qua quer .,
forma restrinja-a- plemtude dessa. responsabilidade, exercer aimais. ampla e corﬁpleta e

F scahzat;ao sobre 0s servu;os atraves de’ seus ser\udores nomeados

PARAGRAFO PRIMEIRO 0 Tnbunal Regmnal Eleltoral de Alagoas desn raré_ o
. formalmerite, na forma do art. 31 da IN/MPOG 02/2008;/do art. 67.da Lei n® 866! /93 e
do art 6° do Decreto n° 2 2?1!97 u,m responséuel para atuar cemo gestor do corﬁtrato_,: S

o de regéncla, para que nao. . -

adentlficacao dos envo!wdos e_imputagao de 6nus a queq‘n deu causa O ~. S




S

_ representé la admmistratwamente sempre gque for necessario..

e

 PODERJUDICIARIO
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e tantos guantos entenda necessérios para atuar(em) como fiscal(ais) do contrato, que .
acompanhardo a execugao dos servicos objeto'do presente contrato, devendo reglstrar
toda e qualquer ocofréncia efou deficiéncia verificada ao longo do periodo de vigéncia,
em relatério especifico para esse fim, cuja copia sera. encaminhada & CONTRATADA,

.objetwando a imediata corregdo das irregularidades apon‘tadas, sob pena de apllcagao
“das sangbes cabwe;% : _

-PARAGRAFO SEGUN@O As decisfes e prowdénc:as que ultrapassarem a competént;la'

do gestor do centrﬁto deverdio ser solicitadas-ao. Diretor- Geral do Tribunal Regional
Eleitoral. de  -Alagoas, em tempo hébil, par_‘a .a adogéo das medldas ,
convenientes/aplicd ezs :

- PARAGRAFO TERCE!RO A CONTRATADA devera Indlcar supemsor aceito pelo Trlbuna!”‘\

Regional Eleitoral :ﬁe Alagoas, durante o ‘perfodo de. wgénaa do contrato para

s

PARAGRAFO QUARTO s responsévels pela f"scallzagao dos servu,;os contratados

_poderdo ordenar-a imediata retirada do local, bem como a substjtu:c;ao de méo-de- obra

utilizada pela CONTRATADA para execucdo dos sem(;os que estwer sem Uiniforme:ou

crachda, que ndo estiver utilizando os eguipamentos de: seguranga adequados:

individuais (EPIs) ou coletivos (EPCs) que os servi¢os nacessitarem, gque embaragar ou

dificultar a fi iscalizacio, ou cu;a pennanéncla julgar mconvemente na Incal de prestat;ae'
- do servigos, baseado nos dispositivos contratuals e legais. .

- PARAGRAFO QUINTb - O Tribunal Regional Eleltoral de Alagoas através de seus'

servidores para tatﬂtg designados, poderd realizar outras verificagbes, objetwando ,_
garantir os melhorte'%ﬁ resultados, com vistas @ qualidade ‘e a satisfacdo dos servicos -

‘contratados, podendo exigir da CON’I‘RATADA a produtlwdade adequada 30S. v’ar‘ios.
tipos de trabafhos el volvidos nos rnesmos S

b

As. despesas decorrerttes da execugéo gdo contrato correrao & conta: dos recursos, o

orcamentarios aprovados para. o Tribunal Regjonai Eleitoral de’ Alagoas .em 2013,

.. - consignados no Programa de Trabalho - PTRES n° 059407 (Julgamento de Causas e
S Gestao Admlmstratwa} Natureza da Despesa n® 33 90.37 (Locag:ao de méo de Gbra

_ PARAGRAFO UNICO - As despesas relatwas a exercscios futuros teréo seus credltas e" S
_ _empen hos indicados, atraves de Termos Adltwos ou Apostllamentos e

mﬁ%ﬁ;

Sao obngagoés da CONTRATADA

- 1) Executar os servi 05 descritos ng Jtem 8 do termo de referénc:a (anexo | do ed|ta!},'._

com o forneciment mencmnado no item 7 do termo de referéncia tanexo l.do edlta!)
cumprindo as obrigacées € responsabmdades const:antes hos diversos itens do Termo

‘de Referéncia e deste. contrato relativas ao cumpﬁmento dc: objeto contratuai

seguranga e satide pubhcas J \é oo

-
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2) |mc1ar apés a assmatura do contrato no: p.razo méxrmo de 05.{cinco) dfas utels os'-’ -

" servigos’ relacionados no.item 8 dd termo de referéncia; (aneko | do editat),. de- ag:ordo” ;

.4) Cumprn‘ além dos postulados Iega15 wgentes de émblto federa! estadual ou
'_-mumupal as normas de seguranga da Admlmstra(;ao, L .f-. :

- 5). Executar- ‘08 serwgos ‘de forma a, garantlr 0s melhores resu!tados cabe a
-CONTRATADA ohmmaragestao de seus recursos — guer | humanos, quer materiais - com -
- vistas ‘2 qualidade dos -servicos. e ‘4. satisfacdo do: CONTRATANTE pratlcanﬂo a:
T -._'produtmdade adequada acs: vér;es tipos de traba[hos envolvudos nos’ mesrnos &

'__:__adequacias R PRI CR w o

: '-_responsabllldade, __

com as jornadas. e 0s ‘horérios estabelecudos ho item - 5-do.termo’ de ‘referéncia;. nos
locais: descritos. no subltem 4.2 do termo de” ref rénc1a respansablhzandp se,.

mtegralmente, pela execucao dos- servlgos contratad S, nos termos da Ieglsiat;ao'

Lo P . - - _-.. J!.;_

_ "._.‘3) Executar o contrato em estrita conformldade com as' ﬂtspos:goes e espeuflcagoes do
L Fermo- deReferénrcia, Edital’ de L|<:|tat;ao Contrato, Iegals, e'da. proposta de pregos.
apresentada, adotando-se - esta .. .como. complementar respohsablllzando S-lcy
_integralmente. ‘pelos. Servigos contratados e sua execugﬁo nos termos do mstrumento. e
- dan avenga e da Iegislagao wgente S '. R g St =g L f. '

[ . . e . Y

[ R

e 6) Prestar.os. servicos dentro dos parémetms e rotlnas stabelecidos, com. observgnf:ta '- o
as recomendagoes aceltas pela boa técnica, normas € lei 1sla¢;ao u‘tlhzando. dd - mpsma. .
' _forma equnpamentos materlars e predutos em quan dade qualldade e tecnq]ogla.:_-_ _

/

. -7) Obsen}ar a conduta adequada no uso de mater:als p!rodutos equlpamentos e Qens,‘ :
devendo'a mioc-de-obra utilizada para execucao ‘do objeto contratual usar, sempre que .
U niecessario, Equlpamentos de’: Proter;au Individual (EP{s) e/ou de Protec;ao Coi,etwa RS

(EPCs), . quando necessanos, cedldos pelaa préprla CONTRATADA e sob 3.'_sua"_

a ,.. -
-

-'8) DeSIgnar, tnformando por escrlto super\nsor que tenha poderes, para resolugeo i
. foca de possiveis “ocorréncias,” e com. 0s quais. seja posswel manter “contatps' e
obter/prestar “infermacbes’ necessérlas ‘referentes & execucado’ do contrato Junto a
. CONTRATADA, " instruindo-o, quanto A necessidade. de - acatar as’ onentagoes do.

. CONTRATANTE, inclusive. quanto ao CLJmpnmento das. Normas Iriternas e de Segufanca - -

e Medicina:do Trabalho. Este. encarregado terd a obriga¢éo de se reportar ao Gestpr do -

" contrato. ou FISCE!IS dos servi¢os, bém: come de tomar pravidéncias - pertlnentes jupto a’ -

'CONTRA‘E‘ADA no mtuﬁo_de zelar peka regularldade pr. dutwudade e boa tecnica; dos -

G _-.serwgos contratados

-"QJ Fornecer a FISCALIZACAO (Gestor ou Fiscal do contr&to) em. até 24 (horas) apos a' '
- assinatura, do’ contrato, relagdo: nominal de todo © peséoa! envolvido. dlretamente na
- éxecugdo dos. Servigos - -contratados, - apresentandb f£opias. autenqcadas de pseus

docurmentos de ;dentldade carteiras prof155|ona[s, escolaridades e habihtagoestara__

o '_condugao de veicuios mformando amda O prazo de- qB (tres) dlas Utels, enderqgos e
" telefones para contatos com- esses cahtados: -apes o |nir;|o da vigéricia, ‘contratual. T{anto-'u
4 essencial para que haja-a devida autonzagao de acesso as: dependénclas dos. mpveas'-_a X

- sol responsabllldade do CONTRATANTE, 'bem comg nas dos:locais que- -este. md:t;ar AL
- referida - fnao- de obra, bem como a. de- reserva, ‘quando . dé._ substrtuu;ao sozserda

- autorizada’ & -acessar as dep'l ndenqas do CONTRATANT'= apés as' deyudas' '

L '.-__'apresentat;oes‘e mformat;oes N S - -

?I

‘;1.. _
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10) Instrmr a mad de obra- utahzada para execucao do objeto contratual quanto a0s
servicos especificados no item. 8 do termo de referéncia’(anexe | do. edital);. quanto a

. necessidade de. serem acatadas as orientacdes do CONTRATANTE; . prevencdoc a
incéndio nas 4reas sob responsabilidade desse; ao cu mprimento. das Normas internas e
.de Seguranga. e Medn:ma do Trabalho e, bem como, as obngagoes constantes desta :

i clausma,

- 11) Cumprir as noninas estabelecldas no contrato, orlundas do termo de referénc;a
(anexo 1-do edital),: e complementacies oficiais, correlatas com o objeto do contrato,
advindas da. Admlnlstra(;ao do CONTRATANTE, bern como as acordadas em Termos. de

- Aditamento Ccntratjuai aquelas constantes .da_legislacio trabaihista em . wgor e
_ princ1paimente as \ngentes relatwas a Seguranga e Medicina do Trabalho S N

-12) Manter e garantlr a contmuagao dos servicos nos regtmes contratados [quantltatlvo

" de m&o-de-obra, jornada semanal de prestacéo de servlgos horérios etc.), obedecendo -

B as disposigdes constantes das legrslagﬁes pertinentes; subsididrias e subsidiantes, bemn
- como atender a eventuais acréscimos, em’ conformtdatle com a Iei solit:ltados pela
Admlmstracacr do CONTRATANTE; . e o

13) N&o propiciar a0 CONTRATANTE qualquer solugan de contmwdade por qualquer
maotivo,. responsablhzando-se, guando der causa, por qualguer solugao de contmuedade-
- proplaada em razao, da nao presta(;éo dos servigos: contratados' : -

"14} Manter mao—de-obra espec:allzada de reserva, ‘a. qual SUpFird imedlatamente a
titular, mdependentgmente do motivo. da auséncia, ndo sendo. permltlda a dobra mu.-
prorrogagao da jornada de traba[ho concemente a essa - :

- 15) Comunlcar é FL-CALEZA(;AO {Gestor ou. Fiscais. do contrato) com antecedencna de‘
~ -até 48 (quarenta e;*Fmto) horas, por escrlto, toda vez que houver -3 possmahciade de. :
“ocorrer parallsagao o?os serwgos. . : - ,..\ :

’ '16) Assegurar que toda mio-de-obra utmzada para execugaa do objeto cqntratual que
cometer falta discipfinar ndo seré mantlda no local ou emy qualsquer outras mstalagmes -
do CONTRATANTE ‘ . , i} . L

. .17) Atender de imediato as sohcutagoes do CONTRATANTE quanto as substutu;goes de-,
 ‘méo-de-obra n&o qual_rficada ou. entendlcia como madequada para. a prestagao dos
'servigos contratadns, ' _ _ _

E 18) Emitir e transmitir. relatérlos técnicos mensals, por meio eletrbnico (wa computador}_.
ao fiscal do contrato, quando - requ15|tado contendo dados relativos & prestagdo dds

" servigos, cujas informacdes serdo’ confrontadas com ‘os controles elaborados pelo

“ Tribunal Regional Eleltoral de :Alagoas, como por exemplo, horario de prestacao das

servigos, frequénciaj atrasos, valores da méo-de-obra parcial e total, material fornecido

- {quantidade e pregqs} escala de férias dos empregados e seus respectivos substititos,

e outras informagBes em comum acordo ‘com a flscallzac;ao do cohtrato; ob;etwando a

- autorizacdo da con}“petente cobranga da prestat;ao mensat dos servigos a0 Tnbunal:-
_ Reglonai Eleitoral de! Alagoas _ .

- 19) Provldencuar pal‘a que todos os funcnonénos P rt!t:ipem de tremamento especuf“co_
na sua érea de atua(;éo quando for _ Ces5ATo; : =
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_'_.20} Aﬁsegurar que todaa mao-de obra utlllzada para ex 'uc;ao dos semgos contratados '
esteja: usando unlformeftraje, de acordo com as re'pectlvas atividades a serem

desenvolvidas, portando. cracha de identiflcagao pessoalle funcional com foto recente
. aposto em tocal ‘de- f4¢il visualizagao -e lejtura no ‘Uniforme, & - provida, quando

L 'necessarlo dos Eqmpamentos de Prbtegao Indwldual (EPIs) efou Coletwa (EPCs)

---21) Fernecer é cada companente da méo de-obra ut(hzada na execugae do Bbjeto

Co contratuai espec:ahzada de acordo com 0s servu;os relacionados.no item-8 do'termo.de -~

- referéncia. {anexo do_‘edital),  conforme.  tal -especialidade, unlformesji rajes.
tecnicamernite apropr;ados e Seguros em. relagdo as atwldades a serem desempenhadas, .

- ;.adequados ao clima da regido e locais de traba!ho, de boa quahdade, sendo’ adetado

o -quantldades mlnlmas a seguu' descrltas ]

 padrao “anico, cu;o modelo - serd submetido a aprovacao do CONTRATANTE , nas:

";15_;.21 1) eletrnustaiencanador a cada 06 (SEiS) meses 02 (duas) camisas: de mangas o
- curtas, 102. .(duas} calgas, e. 01 {um) par de. botas, com. solado antlderrapante '
'-pmprlas aos servu;os de manutengao eletnca e hldra Ilca" IPETEEA i

21.2) ascensorlstas a cada 06 (se;s} meses 02 (duﬁas} camlsas do tlpo socxéi de
- mangas curtas, 02 (duas) calcas do. tlpo social, na r preta ou azul marsnho,..% 01
. {um) par de. sapatos socjais na.cofpreta; - - 7 a . :
'21.3) cnpeuras a cada 06 (sels) meses,: 02 {duas) catmsas/blusas do tnpo socwfll -de
-7, -marigas curtas, 02 (duas). calcas do tipa social; na;cer: ‘preta. ouU. ‘azul-marinhd, 02
‘(duas) toucas de. tecxdo de renda, e 01 (um) par. de sapatos SOCIGIS na cor preta

"""'21 4} gargom a cada 06 (seis) meses 02 {dms) ferfios” na cor preta 02 (@uas)

o * gamisas’ brancas do tipo social, de: mangas iongas, e 01 (um) par de sapatos da t|po e

" sotial, e 02 (duas) gravatas dotipo borboleta por ano;- | Ty

. 'i-a;__-'21 5} motocucllstas a cada 06 (seis) meses; 02 (duas} camisas do tupo soclgqi de
7 mangas. curtas, 02 {duas). ca%r;as do tipo soczal na cor preta ou’ “azul- marinho,je | 02

(dois} pares de sapatos do tipo social na cor preta,: anualmente 01 {um): ‘traje

| completo |mpermeavel (capas jaquetas calgas botas etc) para as ccasmes de
chuvas, -
L 2L6). motonstas ‘a cada 06 (sens) meses, 02 (duas) cam|5as do: tlpo socm! de -
~. :+ mangas curias, . 02- (duas) calgas. do tipo somal na;cor: preta ou azul mannha 02
L {dois) pares de sapatosdo tipo social na cor preta. S e S gt
. 217 recepcmmstas* a ‘cada 06 (seis). meses, 02 q(duas) camtsas/blusas ti-:;r tlpo
~social, de- mangas. ‘curtas, 02 (duas) ‘calcas do tlpcﬁ socnal na cor preta ou:vazul—. _
o marlnhol e 02 {dois) pares de sapatos do tipo social a cor preta L '

21, 8) carregadores ‘a cada 06 {seis} meses, 02 (du 5} camisas de. mangas c rtas
02 (duas) calgas, & 01 {um} par de botas. com sotado de borracha antiderrapa

- 21.9) auxultar de. aimoxarifado a. cada 06 (sels) ‘meses, 02 (duas) camlsés de .

. mangas’ curtas, 02 (duas) caigas,, e 01 {um) par de botas com so!ado de bor;;bcha 3

7. antiderrapante; - .. SR L
2L 10) rnecénxca de refngerac;aofbomba a cada 06 ése1s) meses 02 {duas) camlsas
. de mangas. curtas 02 . {duas), calcas, € 01 {(um) par. de botas, .com: -s;aiado .
'ﬁ_antlderrapante prcpnas aos servigos de manutengao de refngerat;ao{bomba S5

- 21,13y pedrearo!carpmte!ro a tada 06 (seis) meses, 02 (deuas) camisas de- mangas
ﬁ._"-curtas 02 (cluas) cale;as. e 01 (um) par de botas com solado antlderrapante :
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T

21.12) su’pen"risdr: a cada 06 (seis) meses, 02 (duas) 'ca_misaé. de mangas cu:tas,"";:io ,
tipo social, 02 (duas) calgas do tipo social na cor preta ou azul-marinho, e 01 {um)
~par de sapatos; L B - S

4

22} Os uniformesfequipamentos/material de trabalho, e Seus compie'm'entos", fornecidos

" 3 mao-dé-obra utilizada para execugio do objeto contratual, deverdio estar de acordo

com o clima da regido, a legislacdo pertinente e ¢ disposto nas respectivas Convengées

. Coletivas de Trabalho das categorias envolvidas; -

23) Os unifdi‘més/tr&)‘ije's dar}ificadbs_erh razao da'éxecu'r;éo dos tra'b'alho.é d:evéréo'éér

substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas, sem prejuizo das quantidades'dispostas

nesta clausuia; L '

ig‘_ "“\

24) Fornecer equip%mentos de trabalho, princip.a[ine_nte de seguranga, co!e_tivos\é

- individuais (EPis e '-:EPCS}. para uso sempre quande necessério, de acordo com a
- legislacdo e normas’ técnicas pertinentes, inclusive capacetes de motociclista para-os
. condutores das motos, adequados e necessarios a consecucao dos servicos constantes -

do termo de referéncia {anexo i da edital), responsabilizando-se pelo quantitative e

. qualitativo dos matetiais, produ_tos', acessgrios & equipamentos empregados;

25} Manter todo o ferramental e equipamentos, inclusive os acessérios 5-esses,. .

necessarios a execucdo dos servicos em perfeitas condigbes de uso, de acordo-com a -

legisiacdo & normas técnicas pertinentes, devéndo oS defeituosos/danificados - nao

- serem mais utilizados desde .a constatacio do defeito/dano, sendo a CONTRATADA

obrigada a substitu-los em até 24 (vinte e guatro) horas." Equipamentos. elétricos,

~ cedidos ou fornecidgs pela CONTRATADA para a reaiiz_at;éo"dos objetos deste contrato, -
devem ser dotados‘de sistema de protecdo, de modo a evitar acidentes e danos:a -

pessoas, ao patrimdnio e as redes elétrica, hidraulica e logica do CONTRATANTE; =7 '~

- 26) Fornecer ferraniental e equipamentos idoneos, acéssérios efou complementares, -
- principaimente de sguranga, individuals ‘e coletivos (EPIs e EPCS), quando necessérios, -
essenciais e___a'de‘q-ua‘;bos_-’te‘c‘nol-dg_ig:’am.einte';é_ex’chgﬁo'do-_pbjeto- contretual, de acordo '

com a legislacio, nérmas tétnicas e Convengdes Coletivas de Trabalho, ‘pertinentes e -
vigentes, assim'quanto ao clima da regido, responsabilizando-se peios ‘quantitatives ¢
qualitativos disponibilizados, mantendo-os sempre em perfeitas condigbes de uso,
devendo os defeitucsos/danificados ndo serem-mais utilizados desde a constatacao’do
defeito/danc, substituindo-os em até 24 (vinte e quatro) horas. Devem  ainda ser

.. utilizados e aplicados. em conformidade com os padres de ‘eficiéncia, boa técnica,

orlentacdes e recomendacdes dos fabricantes e 6rgéos de controle de saGde publica, do -
trabalho, sanitdrio e ambiental, de- modc a aumentar a ‘produtividade -e a ‘evitar

acidentes, danos ou. avarias. a pessoas, meio ambiente, servigos do CONTRATANTE e -
contratados, e ao patrimdnio, e estruturas fisica, elétrica, ‘hidraulica e légica .do -

i

27) Apresentar. relacio. mensal, ou sempre gue houver modificacBes na lista, de

ferramental e equipamentos que serdo utilizados para- a8 execugio dos servigos

) flizacao de materiais, produtos, equipamentos,

_instriumentos, . ferramentas. e ‘bens, seus ou cedidos pefo. CONTRATANTE, devendo.a ..

mao-de-obra utilizafla. para execucdo do objeto. contratual tsar -equipamentos dg-

. A .
,
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v protec;ao mdlwduai -ou coletlva (EPIs ou- EPCs), ,quandh necessarlos, dlspomblllmdos-' --
pela CONTRATADA e sob sua. responsablhdade S :

i 29) Promover dlllgénmas bastantes para gue a'm&o- de nbra utlllzada para execugao do
' __objetc: ‘contratual zele, durante.a prestacac. dos servicos: por parte da: C(‘JNTRA‘EADA S
. pela: integridade do patrimdnio | cedido pelo CONTRATANTE para a- refenda exeép&;ao
- .(carros motos estruturas etc ) a55|m come peta dos dema;s e decorrenma dessa-- -

'._""30} Responsablluzar-se por’. multas de tran5|to que vierem a acorrer em raz&p da
condugao das velcuios OftClaIS utsilzados‘r para execuc;ao do objeto contratua{ =

) 31} Assumlr 0 pagamento de consertos relatwos a danos quebras e avanas venfldados -
"..'guando do uso de veiculos,: bens e eqmpamentos do CONTRATANTE por parte da méo- .
" . de-obra’ utilizada para a execucao dos .servigos, ‘desde que essa tenha. concorrido para -
‘tanto. A CONTRATADA isentar-se-& de tais’ responsabilidades se suas justifi icativas) que

deverdo ser feitas por escrlto e dirigidas & Administracdo do CONTRATANTE.em . até 48

. {quarenta -e oito) horas; ‘encaminhadas em. conjunto }com: rélatério - circunstanciado.
-;zelaborado pela pertmente umdade admlmstratlva resp nsavel pela utlllzagao do bem," '
- forem: aceltas. T e ﬁh .

?d

..;. W

'--_132) Identlfucar todos 05 produtos matena|s equipamedtos ferramentas ferramenta! :
- -acessérios e utensilios de sua propriedade, .de forma & hao serem tonfundidos&com .
l_l_snmlares de propnedade do CONTRATANTE B - S SO

'_i,' .

B

“_,33) Reahzar semanalmente wsando é: quahdade dat .prestagao dos servrr;osﬂi em.
o _;conjunto com o Gestor do contrato e/ou seus Fiscals, (s} acompanhamento tecmco das_'-"_-
» -,_pertunentes atlwdades, S oy SR -;.,{: .

L _,.'.:

- ..-34) Assumlr todas as. responsabihdades sobre acmientes ocorrldos com. a mao-de-obra--_ '

'.:_;"utlhzada para execugao do objeto contratual durante a prestagao dos sewlgos
-_contratados,_._ B UL U :_-'=!'__ :

- 35) Assumar todas as responsabllldades e adotar as mecildas urgentes e.’c:u necess,anas -

B -fob]eto centratuai aadentados ou com mal sublto  _ L t-

ao aterdimento de qualguer componente da méo-de- obra utmzada para execug:&o do o

oo :
o

:"_36) Responsablllzar-ese pelas obﬂgagoes decorrentes gz:ias normas que estabelggam-'-
- encarges trabalhistas, prewdencranos fiscais, e comeiciais, resuitantes da execucdo do’
' contrato, nao transferindo, em hipétese, alguma, a resqbnsabihdade pelos respe@twos

gagamentos a Admtmstragao do CONTRATANTE e R p

S :'-"

e f'_-'37) Fomecer obrlgatorlamente refeu;ao e transporte ‘nas formas esta\\beiecudas; nas _
' Convengoes Coletivas das Categorlas envolvidas e na Ieglslagao pertlnente. a ‘Mag- ~de-

' j'__' obra uttllzada para execucao do ob;eto contratual R £§

38} Prowdenaar em. caso de greve o, S|stema de transporte coletwo da cudatje, L
. condugao da mao- de-obra utlllzada para execut;ao do objeto contratual aos iocajs de
_.prestagao dos servu;os T e SR TR

LT .
T N @

‘ 39) Responsablllzar-se por |nden|zagoes dewrrentes de qualsquer danos ‘ou prejwzos_
. .causados direta ou indiretamente. ao CONTRATANTE, od.a terceiros, ‘pefa mao—dq—obra_
S ut|||zada par‘a execugao do objeto contratual decorrenl;es de dc—io ou culpa dur te a

= i
—a-L o
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prestacdo dos servigos contratados, nac excluindo. ou redi.lzindo .éSs_a '-fequnsabilid_éi'de
éfis;:alizac_éo/acomp’anhamento__pe_l__o. _CQNTBATANTE_; o L

40y Manter durante a execucio do contrato todas as condicdes que culminaram em sua
habilitacdo, principalmente a regularidade fiscal e previdencidria, condigbes de

idoneidade exigidas na licitagio e outras previstas na legislac@o vigente e-na aplicavel '
. & natureza dos servigos objeto do instrumento contratual;, N

|41) Apresentar nota_fiscal de servios ,.pé'ra. quﬁidagéo da despesa de responsabilidade
do CONTRATANTE (contrapresta¢ao), em razdo da avenca, até ¢ pendltimo dia Gtil de
cada més; LT o ' ' L T
R ]

42) Se a«empresa or optante do SHMPLES NACIONAL, devera anexar a nota fiscal de ™

- servicos, para que n§o incidam retengdes indevidas, a deciaracéo constante do incisa Xi~.

do art. 32 da IN SRF n® 480/2004 e suas atualizagées, que comprova a opgdo, na

ocorréncia do primeiro pagamento; a cada 180 (cento e oitenta) dias apds este; e no
ditimo; Lo - S ’ ' o

43) Apresentar, para fins de pagamento dos servicos, copias autenticadas da folha de
pagamento, devidamente quitada, dos contra-cheques,’ recibos de entrega de vales-
transporte e alimentacdo, juntamente com as guias de recolhimento do FGTS, INSS e~
das relativas & servicos assistenciais estabelecidos em corivengdo coletiva ‘das . -
categorias -envolvidas nos servicos contratados; rélacio. GFIP/SEFIP, - e demais -
comprovantes de pagamento de beneficios e encargos, guando ndo couber_retengdo :
~ por parte do CONTRATANTE, igualmente quitados; - _ . o o

" 44) Acatar como mirimos os percentuais relativos a encargos sociais, previdencidrios.e. .

‘trabalhistas, para fim dos respectivos adimplementos e correspondentes’ quitacdes,
agueles legalmente vigentes. Poder&o ser adotados, como pardmetros, déstle que em

- consonancia com eite regramento, sem contudo, por admissdo dessa. possibilidade,..

" " haver vinculacdo d& CONTRATANTE a disposicdes contidas em Acordos e Convencdes

" Coletivas que estabglecam valores ou {ndices obrigatorios, bem como quanto a pregos

R S

~_para os insumos refacienados ao exercicio das atividades contratadas (art. 13 da. IN
MPOG ne.02/2008); ! B T S

45) Fornecer ao Gestor ou Fiscais do contrato; a qualquer tempo, todas as informacées
de interesse do CONTRATANTE, atendendo as suas solicitacdes no prazo maximo de 48
‘(quarenta e oito} horas, sob pena de aplicagdo das sangdes contratuais e legais
cabiveis; - - ST S

46) Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, 0S acfé_st:_irﬁos ou supressfes que se
fizerem necessérios, nos termos do art. 65, § 1°, da Lei n® 8.666/93;. '

~ 47) Sujeitar-se a obrj'igag@es"p_reviétais no Codige ‘de 'Pkdt_egé_o e. Defésa'cio-(:o'hsu‘ﬁwiq@f:_j o
{iei n° B8.078/90) que sejam compativeis com o regime de direito ptblico,

-* principalmente no caso de.siléncio do instrumento contratual; - S

: j_-'_-:-48i Acatar a outras determinagdes previstas na legislacso “aplicével ¥ natureza do -

ri
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”49) Apresentar declaragao de seus empregados ou pr 'stadores de serw(;os, de que
atendem. as disposicbes das Resolugbes n¢ 07 e 09,~| de 18!10 =) 06112 de 2005
. respectwamente do. Conselho Nacional de}ustlc;a ;- L
1 50) Fornecer a nome completo, CPF,-cargo ou attwda e exermda iota(;ao e Iocal de

.. exercicio dos empregados da contratada- envolvidos na’ prestagéo .dos servicos db]eto":‘
- 'destg contrato, para firis de dwulgagao na mternet nas condlc;oes estabeleudas pe!o 5
- A%do art. 87 da Lei n2 12.309/2010. : .
" '51) Autorizar, no momento da asslnatura do confrato, o Trlbunal a fazer o descongo na. -

. fatura ou nota fiscal dos valores relativos aos salarios e demais. verbas trabalhistas e

' -'ﬂ-’;‘pagamento direto aos trabalhadores, quando’ houver faiha no cumpnmento déssas

- obrigagies por parte da contratada ate o momento da regularrzagao sem pre;unzo das.

- sangdes cabiveis; e . -

'..:-Trlbuna! S T T

B o PARAGRAFO PR!MEIRO A madlmplenma da CONTRATA . com referéncra aos encargos-.

" deste C.ontrato.,razao pela quai:a. CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer

. . 52) Efetuaro pagamento dos salanos dos empregados ‘wa depéslto bancano na qonta' a
- do trabalhador, e modo a pOSSlbllltar ‘a conferenaa do pagamento por parte do',;_

.k .
e

hi =

estabelecidos nesta clausula, ndo transfere para a Ad mstragao do. Tnbuna! Regadnai--
- Eleitoral de Alagoas a responsabllldade por seu pagamenr"&o nem; podera onerar o gbjeto .

S

“wvinculo de sohdanedade, atwa ou passwa para com Q. Tnbunal Reglonal Elenbora_%_de'- :
‘ Alagoas _ N e o R ok

PARAGRAFO SEGUNDO - E expressamente prmb:da & ccntratac;ac: de sewldor”-ﬂ

pertencente ao quadro de pessoéal do Tribunal: Reglonal Eleatoral durante a exegugao
- .dos servugos objeto do présente contrato '_ A Gt %:
_'_"-:'PARAGRAFO TERCEIRO E - expressamente pro:blda também a velculaga@ de_-- '
. publicidade; vinculativa ou ndo, acerca-do contrato. firmado com o.Tribunal Regjonai-_, )
Eleitoral de Alagc-as. salvo se documentalmente autorlzado peia Admm:stragao -

|\
r"

' PﬁRAGP.AFO QUARTO E vedada a subcontratac;ad de outra empresa para a exew(;ao;.--“

e ‘f_total ou- parc:al dos ser\nt;os objeto deéte Contrato I T

L _;_}-.-contrata(;ao de’” empregados .ou -prestadores de -

- inclusive, de cargos de direcdo e de assessoramento; de membros ou juizes vmcu,!ados' :

PARAGRAFO QUINTO £ expressamente prcnblda, a pal -" r da assmatura do contr'ggto a.
rvico. que’’ sejam conjyges H

{ companheiros ou parentes em linha reta colateral ou. po afinidade,” até o terceiro grau; ..

ao. Tribunal .Regional Eleitoral .de Alagoas, -de -acordo jxom o dlsposto ho art. 32 da
E Resoiugao ne 07/2005 do Conselho Nacional de Justlc;a, tom a nova redacéo dadajpelo

T art, 12°da Resolucio 03/2005-CNJ: Sendo vedado, ainda, que a-empresa tenha entre

to 3 _.na execugao dos serwcos contratados, \é g

Seus-. ernpregados colocados 3 disposicao do TREIAL para- o’ exercicio de’ func;ogs de” |
- . Chefia, pessoas que lncudam na vedac;ao dos arts 1° g 292 da Resoku(;an CNj ne 156 de'
' . 08.de agosto, de 2012, - L T L 5 BT

| O Tnbunal Reg:onai Elettoral de Alagoas obrsga seat ,

B fl} Efetuar as pagamentos nas condlgaes pactuadas ) - " o L_?: i | _
: "_.',2) Comumcar a empresa prestadora dos serwgos qualsquer |rreguiarldades observadas-_ -
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3} Exercer a fiscalizagdo dos servigos.paor servidores especialmente designados, na,
- forma do art. 67, prevista na Lei n? 8.666/93; - N T

 4) Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo dos. servicos, sob os aspectos
" quantitativo e qualitativo, por .intermédio .do Gestor e/ou Fiscais - riomeados e
designados para tanto, 05 quais dever§o anotar em registros proprios, ou informar nos
autos do correspondente Pracesso Administrativo, asfalhas detectadas, comunicando &
CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer -fatos, que; baseado nos dispositivos

~ contratuais e legais, exijam medidas corretivas; L
5} Nomear formalmente como Gestor, para realizar o acompanhamento da execucdo

contratual, nos limites de suas atribuicdes e capacidade técnica, o Coordenador -de
Servicos Gerais, o qual seid auxiliado pelos Fiscais; S o
.

6) Nomear formalmente como Fiscal(is), para realizar a devida fiscalizacdo da execucdo.
- contratual referente aos servicos de” ascensorista, copeiragem, garcom, motorista,
recepcionista, carre.fiqador e supervisor, nos limites de suas atribuigdes . capacidade(s)
. técnicals), servidoriies) lotado(s) na Se¢do de Administracéo de Prédics e Veiculos -
SAPEV; - f! I T o

7) Nomear formalmente como Fiscal(is), para realizar & devida fiscalizacdo da execugao
contratual referente aos servicos dos. eletricista/encanador, - carpinteiro/pedreiro’ e -

mecanico- de refrigéracio/bomba, nos limites de suas atribuicbes € capacidade(s)

- técnica(s), servidor(es) lotado(s) na Secéo de Manutencao e Reparos - SMR;

'~ 8) Nomear formalmente coma Fiscal(is), para realizar a devida fiscalizacio da execugéo
“contratual referente aos servicos de motoqueiros, caso esses sejam’ prestados no

. Edificio-Sede -do CONTRATANTE, nos limites de suas atribuicdes e capacidade(s)

técnicals), servidor({es) lotado(s) na Secio de Protocolo, Arquivo e Distribuicdo de
Documentos — SPAD; ' o S S s

9) Nomear. formalmente como Fiscal, para realizar a devida fiscaliza¢do da execucao
" contratual referente’ aos servicos de auxiliar de almoxarifado e.carregador, nos limites
de suas atribuicbes e capacidade(s) técnica(s), servidor{es) lotada(s} na Secdo de
- Almoxarifado; ' - o ' o : -
. 10} Nomear forma_lr@ente como Fiscal, para realizar-a devida fiscalizag8o da execucao
- contratual referénte’. aos servigos de copeira, motorista, motoqueiro, carregador e
recepcionista, relacionados no Anexo 1, quando do desempenho de suas atividades no
Férum Eleitoral de Maceio, servidor responsével pela administragao: piedial. daqueia.
unidade, nos limites'de suas atribui¢des e capacidade técnica; - Co e

- 11) Proceder a vistoria no local onde o servico estad sendo “realizado po‘r'.'meiq':f de
fiscalizacdo, anotando as ocorréncias em livro proprio, dando. ciéncia ao supetviscr da

- CONTRATADA e determinando sua imediata regularizagdo; = -~ -~ - R
12) Proporcionar todas as facilidades para que a empresa contratada 'possa
desempenhar os servigos dentro'das normas exigidas, = o o
~13) Exigir o afastamento e/ou substituicdo imediata de empregado que néo.me'?éga--
confianca nho trato com os servigos prestados, que adote -posturas inadequadas ou. -

incompativeis com o exercicio das atribuicbes que lhe foram designadas; e .~ .

 '14) impedir que terceiros, que ndo.seja.a empresa coniratada, efetuem os servicos
objeto deste contrato. S N _

15)EXigir mensalmeg‘ﬁte,' 0s docur_nentds tomprobétérios do- pa.ga.meﬁtO'de 'péSSoai. & do

recolhimento dos er-‘itargos socia}fs. -em especial, ao INSS e FGTS5, além de outros;



PARAGRAFO PREMEIRO - E c:ond:(;ao para lmplementac
- eventuais- repactua;oes no contrato de prestac;acv dos Sef
" garanna prestada o o o _ SRR S : L

PARAGR&FO SEGUNDO - A garantla seré prestada de acordo qom a !egssul
n pertlnente ' -
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|’ 3 : . -|' X

o --16) Permltn‘ 0. acesso dos empregados da CONTRATA&A as suas dependénc;ag para. '
-_-execugao do objeto contratuai T P #

i

) :-':_'17) Prestar as mformac;oes e 05 esctaremmentos que venham a ser sohcﬂ:ados pela:
. ._CONTRATADA_ B _ _ Y

v

A CONTRATADA devera. prestar uma das garantlas prewstas no- art 56 §1:.._ da - -

'_-'-Léa Federal n° 8. 666{93 equwalente a 5% do valor total. ideste contrato;. ho. prazo’ ge05
. (cmco) d|as UtElS a partlr da convocagao do TRE{AL a f;jm de’ assegurar a execugéo do :.__-J-

contrato - _
ée de acresamos supressges e

E A : . . ::,E B
:a(;éo_'

A o . :._ i e

PARAGRAFOTERCEIRO- Nao seré aceita garantla por melo de seguro ou gpm;a

bancarza que exclua execuc;ao no case de responsabllldade de cunho trabalhnsta gL
T _

. PARAGRAFO QUARTO iy A garantla somente sera ilberada apos a execugao de todas-h'

sy as prestagoes contratuals da empresd’ contratada podendo ser descontadas even;uans_
penaltdades pecumanas mpostas conforme relatono do gestor do contrato '

-.,'_-":-_PARAGRAFO QUINTO - A execugao completa do contrato S0 acontecera quarptio o_.., _
L contratado comprovar 0 paga mento de todas as obrlgagoes trabalhustas T

PARAGR;&FO SEXTO A garantla contratuat 'somente sera !zberada ante a comprovagao P

" de que. 2 contratada pagou todas as verbas rescnsorl s decorrentes da resos@ dcb_ .

contrato de trabalho

PARAGRAFO SET&MO < Caso o pagamento a que s"._:_;nefere Qo paragrafo sexto N30

. _ocorra apéso: encerramento da vigéncia contratual, a garantia’ ‘serar resgatadag.para"-.
o pagamento das’ verbas trabalhlstas dlretamente pelo Trlbunai Reglonal Eieltoral de-.'
' '[-Alagoas, ST O -

:,PARAGRAFO OITAVO Devera constar expressamente na garantla que a mstltulgao

_.garantidora- atendera ae disposto ng paragrafo sétimo, caso ha]a solicutac;ao de resgate o

-~

| por parte do_TnbunaI Reglonai E|e|toral de A!agoas R St T I_;_t

: 0 prazo de wgénma do. contrato sera de 12 (doze) ‘meses, contados a pam-lr da,,;‘__,"'-‘

| data de sua assinatura peias partes. tendo inicio e ventimento'em: dia- de expedlgnte

--devendo-se excluir o primeiro e incluir.o: Gltime, podemﬁo s5er prorrogadb conforme os-'._'_"?
termos do art 57 iI da Lei n° B.666/93; para até 60 {sessenta) meses: _

wicos a adequaqao do vaipr da. . '
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. O CONTRAT. I-g';i;ll' E poderd aplicar as segumtes sangdes contratuais, sem prejufzo-
- das legais, que podem ser aplicadas cumulatwamente - :

a) adverténcia, em virtude do descumprlmento de obr:gagoes de pequena monta,
podendo ¢ CONTRATANTE, no caso de haver o cemetlmento reiterado. das faltas
enseiadoras desta sangéo, aplicar ocutras mais severas; -

b} multa de mora de 1,00% {um por cento) ac dia, até o limite de 15,00% {quinze por
cento), em razdo de atraso no cumprimento do objeto, no cumprlmento do prazo .
estabelecido no subitem 15.5., alinea “b” do edital ou na sanacdo de irregularidade,
caiculado sobre o valor atua!:zado do .contrato;

c) multa de 20,00% (vinte por cento}: sobre o valor, mtegra! do contrate, em razéo de
recusa em assina-lo ou de inexecucao total ou parcial das obrigagbes assumidas;

d) suspensdo temporéria de partlmpat;éo em licitacdo e impedimento de contratar com N
a Administracao Pablica por prazo nao superior a 02 (dais) anos; e - -

e) expedicdo de declaracao de inidoneidade em home da CONTRATADA para l|citar ou
contratar com a Administragdo Publlca, nos termos do_ art. 87, intiso IV, da Leb
Nacional n> 8.666/93. :

_ PARAGRAFO PR!MEIEO Poderd a Admmistra(;éo considerar mexecugéo total ou parcual
- do . confrato, - confm}gne o caso, para_imposicido da penahdade pértinente, o atraso
superior a 02 {dois) dias do inicio do cumprimento das obngat;oes contratuals. _

_ PARAGRAFO SEGUNDO - As sangées prev;stas nas alfneas de e poderac ser lmpostas
cumulativamente com as demais;

_ PARAGRAFO TERCEIRO - O CONTRATANTE para . apllcacéo das sangées. anahsara as
" circunsténcias do casor e -as Justlﬁcatwas apresentadas pela COI\EFRA:ADA
" assegurando-lhe o contradlténo e.a ampla defesa; :

PARAGRAFQ QUARTO - As multas poderdo ser cumuladas e serdo descontadas dos
valores devidos a CONTRATADA se houver ou cobradas Judlcualmente

.PARAGRAFO QU!NTO Na aplicagao das penalidades prewstas neste item a autorldade
competente poderd se valer dos principios da propcrcuonahdade da-razoabilidade, e da
prevaléncia e md:spombllldade do interesse publico, em decorrencna de circunstancuas

- fundamentadas em fatos reais e comprovados

- superveniente, exce

PARAGRAFO SEXTO LA CONTRATADA ‘quando nao, puder cumprlr os prazos estlpulados
para a execucao doE servi¢os, total ou parcralmente, deverd apresentar justificativa por

escrito, dewdamen’fé comprovada, é em documento. contemporineo a sua ocorréncia,’ '

acompanhada de ,pedido’ de prorrogacdo, - nos casos de ocorréncia de fato
Eaczonal ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que altere
fundamentalmente as condigdes deSte contrato, ou que 1mpec;a a sua execugao por

- fato ou ato de- terce:ro reconhemdo pely Administrat;ao

'PARAGRAFO SE‘TIMO Se a CONTRATADA ndo recolher 0 valor da mu!ta que lhe for'
aplicada, dentro de 5 [cinco} dias Uuteis a contar da data da intimagdo para o
pagamento, a .importancia serd descontada automatzcamente, ou ajuizada a divida,
consoante ¢ § 32 do art. 86 e § 12 do art. &7 da Lel ne’ 8 666;93 acresc:da de jums
- moraténos ide 0,5%:- (me|o por cento} a0 més, :

t
.PARAGRAFO OITAVOQ - 0 CONTRATANTE promoveré o reg1stro no SICAF de teda e
qualquer penalldade imposta a@ CONTRATADA \)( o _

FETE =
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B

J

PARAGRAFO NONO 0 perlodo de atraso sera contado em dlas COI’I‘IdDS

PARAGRAFO DECIMO Fnca estabelec1d0 que ‘05 casOs OmISSOS seréo resoiwdos en re as
‘partes contratantes, respeltados o 0bjeto ‘do presente contrato, a. Ieglslagao e demais.
pormas; reguladoras ¢a -matéria, em especial as Leis n2.8. 666/93 e n2-10. 520/2002 :
-aplicando-lhe, quandg for.o" caso; supletivamente;’ _os pnnmptos da Teorla Gerat dos .
Contratos e as: drsposngoes do D:relto Prwado : Do R foo

PARAGR;&FO ONZE Os atos admlmstratwos de apllcagao das sancoes Lom excec;ao de
advertenua multa_de mora e convencuonal serao pubhqados resumldamente no. Diarlo E

Oi‘"caal da Unlao

. Este contrato poderé ser !'eSCIndidO em wrtude dos motwos estabeiecndos nos
art 78 da- Lei-. °: 8.666/93, compativels com 0 objeto do mesmo assegurado o

contradltono e a ampla defesa B AN

PARAGRAFO UNICO Na hlpétese de a resmsao ser pI’OCEdIda por culpa da Contratacfa
fica o Contratante autorizadio, a reter os cred:tos gue. ‘agueta’tem direito, até o hmzte do
valor dos pl‘ejLJIZOS comprovados ‘sem prejmzo das penahdades apllcévens S S

_ _ Este conterato poderé ser alterado medlante Termo Adltlvo e com as de'\k':'das':”
jUStIfICEtIVElS nos casos DI'E\HST.OS ne art 65 da Lein® 8666/93 et

Este contrato v;ncuia se, em todos os . seus ‘termas, aos mandamentos dc Edital
do Pregéo Eletrénico n°16;2013 e as. estspulagoes da’ proposta de pregos da Contratada_--_
de fls 1156 constantes no procedlmento admlnlstratwo n2 65. 842/2012

'O Termo de Referencna {ANEXO l} do Ed|ta| dmpregao n° 16!2013 pass@ra 'a..-.."._-
compor este contt‘ato como Anexo : L L

.qe

‘0. extrato do presente contrato seré pubilcado no 'Dlano Of]C|al da Unlap, na
forma pfev;sta noart. 61, Paragrafo Unlco. da Lei nQ 8. 666]93 R P

L "Faca eIeuto ¢ foroda Ser;ao Judiciaria da jusﬂga Federal da Capttal do. Est\ado-de
Alagoas para dirimir-as questdes onglnadas deste contrato com, exclusao de qual u_e_r o

cautro por mais prt\rlleguado que seJa o

Y
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- E.por assim acordarem, as partes declaram dééitar todas as disposigdes

 estabelecidas nas cldusulas deste contrato, que, lido e achado ¢onforme, vai assinado
- pelos representantes a seguir - e L A

' ig, 25 de junho ge

2013, -

| ; ‘_--_._F.'ela .Empresa L . B Z,.:f;“%_,

lvonete Polfirio Barros
ATIVA SERVICOS GERAIS EIRELI -~



{,

- ’ PODER JUDICIARIO E
TRIBUNAL REGlONAL ELEITORAL DE ALAGOAS

PREMEIROTERMOADI’I’IVOAO CONTRAT NQ 12/2013
" Processo ne 65 842}2012 I _ o r;
- PRIMEIRO TERMO ADITIVO AQD CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO N2 12/2013, CELEBRADO,
7 NOS AUTOS DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N2 65, 842/2012 ENTRE |
TRIBUNAL REGIONAL  ELEITORAL ¥ DE
ALAGOAS E, A EMPRESA ATIVA SERW;OS

. '_GERAIS ElRELI

. Pelo presente instrumento, a. Umao Pesgoa Juridica de Dlretto Publlco

- interno, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL .DE ALAGOAS, Orgdo do
. Poder judiciario Federal, situado na Praca Visconde.de iinimbu, s/n, Centro, Maceid/AL,

inscrita no CNPY/MF sob o 'n.2.06.015. 041/0001-38, ngste’ ato representado por sua |
pPresidente, Desembargadora Eiisabeth Carvalho Nascimento, brasileira, solteirs,
maglstrada portadora da carteira de identidade n® 149 §55 SSP/AL, inscrita no CPF sob

-0 n° 112.981.544-72, residente e domiciliada nesta ¢idade, e a empresa EMPRESA .
o ATIVA SERVICOS GERAIS E{RELI, situada na Rua joaqmm Nabuco, n¢ D5, Farol, Macelé-
- AL, CEP:- 57.051-410,

‘inscrita no CNPJ/MF “sob o n°40.911.117/0001-41, email:

ativasgl@hotmail.com, telefone: (82) 3033-5124/3198;1350, neste ato represeptada
- por lvonete Porfirio Barros, brasileira, divorciada, empresaria, sdcia-gerente, inscrita no
RG n? 684,990 SSP/AL e 'CPF n2 445.597.124:68, resolvem, em. face do que constw nos
refendos autos, ajustar o presente Termo Aditivo, nos termos gue se seguem: U

Este termo adltwo tem por ObJEtO ° acréscumo de 04 {quatro) novos pbstos

de trabaiho con515tentes em 03 motorlstas classe D e 01 auxﬂlar de aimoxarifado '
i : b}

, ‘*"i(_
'O valor total do presente aditwo & de R$’ 75 862,28 (setenta e cincy mil,

. pitocentos e sessenta e dois reais e vinte e- oito- centavgs que represente 8, 529 {oito

inteiros e cinglienta e dois centeésimos por cenio) dg valor globai da contrat%u;ac,

-representados segundo a tabela abalxo o LK ;
e VALOR MENSAL VALORTOTALD _
o N 177 varor. (VALOR DO | ACRESCIMO (NI i
" POSTO DE TRABALHG | QUANTIDADE -'..H(SMEM fMEs : ACPEESOMO POR’ PERiono pE 07 @
: ' ' - ' Més) ' MESES E 15 |
- ] _ DIAS) ;:
Motorista D~ . | 3] R$2.739,90] R$ 8.219,70] R$ 61.647,75|
Auxiliar “def ..o Fi-$ 1.895.27). 'R$ 1.895,27| R$ 14.214, 5‘3 -
almoxarifado ' Lo o '
Total 4 R$ 10\114 97| ; R$ 75.862 ?p

PARAGRAFO PRIMEIRQ - Os servu;os acresad g
novembro de 2013, e serao executados durante o pé¢

{quinze) dias.

el

. por este

.Iﬁ .

I(

aditivo se iniciardo no d|a111 de
IOdG de 07 (sete} mesesg%e 15




AT

SR

I

SR

- acostados aos autes.d

- Uni&o, na forma prevista no

. Pelo TRE/AL: 7

;

4

,  PODERJUBICIARIO o
: Tmé-umt REGIONAL ELEITORAL'DE ALAGOAS

‘PARAGRAFO SEGUN%O = O novo valor atual. do contrato, incluindo o acréscimo abjeto

deste aditivo, €é R 966.754,42 (novecentos e sessenta e seis mil, setecentos e
cinglienta e quatro reais e quarenta e dois centavos). R

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA devera 'refbr(;ar a garantia prestada,

~ adicionando ao valor ja segurado a quantia correspondente a 5% (cinco por cento)
do_vaior total .do pre'selnt:e 'ad_ifc_i__vb. o _ S

~

_ As despesas decorrentes da execucao ‘deste Termo Aditivo corréréo a
conta dos recursos consignados no orcamento -do Tribunal- Regional- Eleitoral de~
Alagoas, Programa de Trabalho. - PTRES:n?. 058407 (Julgamento de -Causas e Gestao- -

Administrativas) - Natureza da Despesan® 33.90.37:(Locacao de:méo-de-obra). | s

Este. teh mo --.aditiuo-' tem .;arh-p,ar'o' nb;-'-.érl:_.‘-

ARt 65, L b, 6 12, da Lein®

. 8.666/93 e alteracdds posteriores combinado com a Clausula:Dezesseis do G‘ontratb:ﬂhﬂ :

12/2013. :

g B noeh

para todos os efeitos, a0 despacho de'fls.

Este Termo Aditivo vincula,-s“e.

1283, da lavra da Excelentissima Se‘nhor'é""?'F‘rééi'déﬁte'."“Dé§éﬁﬁb’é’f’g*adﬁra"-‘"Elisabféth

Carvatho Nascimento, e & proposta de precos da contratada as fis, 1.235/1.253, ambos
o Procedimento Adminzistrativbézn‘—"- P

65.842/2012,

serd publicado fic’ B*iéﬁo--‘o'_ icial dzg ™

O extrdto do presente termo aditive | ,
, da Lei n® 8.666/93.

art. 61, pardgrafo ani_gq

Permalﬁecer_n inalteradas as demais' clatisitas’ ‘contratiais, ‘passa ndo o

.. Presente termo a fazer parte integrante do mesmo, para todos os efeitos legais.

E, por éstarem justos e contratados, foi dito que aceitam em todos os seus

" termos o presente aditamento, redigido em rés vias de igy__:?__l_;gq_r., g,formq,_,;_.o qual segue

assinado pelas partes contratantes. ]/

lisebeth Carv
" PRESIDENTE

thOe'.fsgascimento RRTERE

. ., . lvonetePorfirlo Barros 1 -
. ATIVA'SERVICOS-GERAIS BIRELI - R

Pela Empresa:



.
3-;\?""'
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PODER JUDICIARIO
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SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°12/2013
Processo n° 65,842,/2012

SEGUNDO TERMO ADITIVO AQ CONTRATC DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE  APOIO
ADMINISTRATIVO  N° 12/2013, CELEBRADO,
NOS AUTOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 65.842/2012, ENTRE | TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DE ALAGOAS E A EMPRESA ATIVA
SERVICOS GERAIS EIREL '

Pelo presente instrumento, a Unide, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, por
intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS, Orgdo do Poder Judicidrio Federal,
sitvade na Praca Visconde de Sinimbu, s/n, Centro, Maceid/AL, inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
06.015.041/0001-38, neste afo representade por sug Presidente, Desembargadora Elisabeth
Cervalho Nascimento, brasileira, solteira, magistrada, pertadora da carteira de identidade n° 149.155
SSP/AL, inscrita no CPF sob o n® 112.981.544-72, rasidente & domicilioda nesta cidade, e a empresa
EMPRESA ATIVA SERVICOS GERAIS EIRELI, sitvada na Rua Joaquim Nabuco, n° 05, Farol, Maceid-Al,
CEP: 57.051-410, inscrita no CNPJ/MF sob o n°40.911.117/0001-41, email: ativasgl@hotmail com,
tolefone: {82) 3033-5124/3198-1350, neste ato representada per lvonste Porfiric Barros, brosileira,
divorciada, empresdria, sdcia-gerente, inscrita no RG n°® 684,990 SSP/AL & CPF n® 445.597.124-68,
resolvem, em face do que consta nos referidos autos, ajustar o presente Termo Aditivo, nos termos que
so seguem; ' '

AEIRA:: DOOBIETO: ¢

Este termo aditive tem por objeto o alteragde quantitativa do objeto a fim de acrescer
550 (guirhentos e cinglentc) didrics sem pernoite. '

. O valor totol do presenre_dditivo é de RS 26.345,88 (vinte e seis mil, -trezenfo_sl e
quarenia e cinco reals e oilenia e oito centavos), que fepresents aproximadamente; -2,96%: (dois
inteiros @ noventa e seis centésimos por cento) do valor global da contratacdo.

PARAGRATO PRIMEIRC - O novo valor atual do contrato, incluindo o acréscimo objeto deste aditivo, &
RS $93.100,30 (novecenios e noventa e trés mil e cem reais e Irinta centavos),

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA deverd reforgar a garantia prestada, adicionande ao
valor j& segurado a quantia correspondente & 5% (cinco por cento) do valor total do presente
aditivo. . |
PARAGRAFO TERCEIRO - Os acréscimos dos servigos conlratados, vichilizados por meio do
Primeiro e do Segundo Termo Aditivo, correspondem juntos & 11,48% (onze inteiros e quarenta e
oito centésimos por cento) do valor original da contratacdo,

CLAYSULA TERCERA'E DA'DOTAGAD ORCAMENTARIA -




PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS

As despesas decorrentes do execuglio deste Termo Adifivo correrdo & conta dos
recursos consignados no arcamento do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas, Programa de Trabatho
- PTRES n° 059407 (Juigamento de Causas o Gesido Administrativas) - Natureza da Despesa n®

- 33.90.37 (Locagto de mao-de-obra).

. Este termo aditivo tem ompord no art. art. 65, 1, “b", § 1°, da Lei n° 8.666/93 e
ores compinado com a Cléusula Dezesseis do Contrato n® 12/2013.

~ E

alteragdes posteri

i

_ Ecte Termo Aditivo vincula-se, para todos os efeitos, ao deépgchd de fis. 1303, da
lavia da Excelentissima Senhora Presidente, Desembargadora Eii_sabeth Carvalho Nascimento,
" acostado aos autos do Procedimenio Administrativo n° 65.842,/2012.

CLAUSULA SEXTA = DAPUBLICAGAO. . .0

O exirato do presente termo aditive seré publicado ne Didrio Oficial da Unido, na
forma previsto no ort. 01, parégrafo Unico, da Lei n® 8.066/93.

¥
i ki . p—
o i e ¢ N S B

Parmanecem indltsradas as demais cléusulas contratuais, passando o presents termo o
fazer parte integrante do mesmo, pard todos os efeitos legais. O
o E, por astarem justos & contratados, foi dito que aceitam em todos 0s seus termos o
presente aditomento, redigido em trés vias de igual teor forma, o qual segue assinado pelas partes

confratantes.

Pelo TRE/AL: - g
D valho Nascimento

* Pela Empresa:
[vonete Porfirio Barros

© ATIVA SERVIGOS GERAIS EIRELI
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TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 12/2013
. Processo n°® 65,842/2012

TERCEIRO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVIGOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO N° 12/2013, CELEBRADO,
NOS AUTOS DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 65.842/2012, ENTRE O
TRIBUNAL  REGIONAL ELEITORAL  DE
ALAGOAS E A EMPRESA ATIVA SERVICOS
GERAIS EIRELL

Pelo presente instrumentc, a Unifo, Pessoa Juridica de Direite Publico Interno,
por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS, Orgdo do Poder Judiciario |~
Federal, situado na Praga Visconde de Sihimbu, s/n, Centro, Maceid/AL, inscrito no CNPJ/MF sob
o n° 06.015.041/0001-38, neste ato representado pelo Desembargador James Magalhées de
Medeiros, inscrito no CPF sob © nb 039.831,374-15, residente e domiciliado nesta cidade, e a
EMPRESA ATIVA SERVICOS GERAIS EIREL situada na Rua Joaquim Nabuco, n® 05, Farol,
Maceio-AlL, CEP: 57.051-410, inscrita no'CNPJ[\MF sob © n°-40.911711?/0001-41, a-mart
ativasgl@hotmail.com, telefone: (82) 3033-5124/3198-1350, neste ato representada por lvonete
Porfirio Barros, brasileira, divorciada, empresaria, socia-gerente, inscrita no RG n° 684.990 SSP/AL
e CPF n° 445597.124-68, resolvem, em face do que consta nos referidos autos, ajustar o

presente Termo Aditivo, nos termos que se seguerm.

11 Este termo aditivo tem por objeio a alteragéo guantitativa do objeto a fim de

acrescer 451 {quatrocentas e cinquenta e uma) diarias.

2.1. O valor total do presente aditivo & de R$ 18.040,00 (dezofto mil & quarenta reais),
que representa aproximadamente, 2,03% (dois inteires e trés centésimos pov cento) do valor
global da contratacgo. - '

Processo n® 65,842/2012 \(

3¢ Termo Aditivo ac Contrato n®




Pubticado no D.Q Ly
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PARAGRAFO PRIMEIRO - O novo valor atual do contrato, incluindo o acréscimo objeto deste
aditivo, é R$ 1.011,140,30 {(um milhéo, onze mil e cento e quarenta reais e trinta centavos).

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA devera reforcar a garantia prestada, adicionando ao
valor ja& segurado a quantia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor fotal do presente

‘aditivo.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os acréscimos dos servicos contratados, viabilizados por melo do
Primeiro, Sequndo e Terceiro Termos Aditives, correspondem juntos a 13,51% (treze inteiros e

cinglienta € um centésimos por cento) do vaior original da contratacgo,

3.1 As despesas decorrentes da execugéo deste Termo Aditiva correrdo a conta dos

recursos consignados no orgamento do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas, Programa de
Trabalho - PTRES n® 059407 (Julgamentc de Causas e Gestdo Administrativas) - Natureza da
Despesa n° 33.90.37 {Locagdo de mao-de-obra).

41, Este termo aditivo tem amparo no art. art. 65, 1, 'b", § 1° da Lei n° 8.666/93 e
alteracdes posteriores combinado com a Clausula Dezesseis do Contrato n® 1272013, |

51. Este Termo Aditivo vincula-se, para todos os efeitos, ao despacho de fls, 1974, da
lavia do Excelentissimo Senhor Vice-Presidente, no exercicio da Presidéncia, Desembargador
Sebastido Costa Fitho, acostado aos autos do Procedimento Administrativa n® 65.842/2012.

Processo n® 65.842/2012
3% Termo Aditive ao Contrato n® 12/2013.

¥
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6.1, O extrato do presente termo aditivo sera publicado no Diario Oficial da Uni&o, na

" forma prevista no art, 61, paragrafo dnico, da Lei n°® 8.666/93.

71 Permanecem inalteradas as demais cléusulas contratuais, passando o presente

termo a fazer parte integrante do mesmo, para todos os efeitos legais.
E, por estarem justos e contratados, foi ditc que aceitam em todos 05 seus
termos o presente aditamento, redigido em trés vias de igual teor e forma, o qual segue

assinado pelas partes contratantes.

Maceié, 13 de maio de 2014,

TC 2 N3d
bargador James Magalhaes de Medequs

Pela Empresa; /[Z J‘{%
(! ; PN S
: vonete Porfirio Barros

Processo n® $5.842/2012
3% Termo Aditivo ac Contrato n® 12/2013.
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SETIMO TERMO ADITIVO AC CONTRATO N® 12/2013
PROCESSO N2 1,833/2015

_ SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO N2 12/2013, CELEBRADO,
NOS AUTOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
Ne 65.842/2012, ENTRE O TRIBUNAL
REGIONAL ELETORAL DE ALAGOAS E A
-EMPRESA ATIVA SERVIGOS GERAIS EIRELI.

Pelo presente instrumento, a Unido, Pessoa Juridica de Direito P(blico
Interno, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS, Orgéo do
Poder Judicidrio Federal, situado na Praga Visconde de Sinimbu, s/n, Centro, CEP 57.020-
720, Maceié/AL, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 06.015.041/0001-38, neste ato
representado pelo Desembargador Sebastido Costa Filho, brasileiro, casado,
Magistrado, portador da Carteira de identidade n2 114135 SSP/AL, inscrito no CPF/MF
sob o n2 026.305.244-34, residente e domiciliado neste Munic(plo, e a EMPRESA ATIVA
SERVICOS GERAIS EIREL, situada na Rua Joaquim Nabuco, n2 05, bairro Farol, CEP:
57.051-410, Maceid/AL, inscrita no CNP)J/MF sob o n2 40.911.117/0001-41, e-mafl:
ativasgl@hotmail.com, telefone: (82) 3033-5124 / 3198-1350, neste ato representada
por lvonete Porfirio Barros, brasileira, divorciada, empresaria, Socia-Gerente, portadora
da Carteira de Identidade n? 684.990 SSP/AL, inscrita no CPF n? 445.597.124-68,
resolvem, em face do que consta nos referidos autos, ajustar o presente Termo Aditivo,
nos termas que se seguem: '

1.1, Este termo aditivo tem por objeto a alteragdo. quantitativa do ob'jeto
contratado a fim de acrescer 275 (duzentas e setenta e cinco) diérias. _

2.1. " O valor total do presente aditive é de R$ 29.301,25 (vinte e nove mil,
trezentos e um reals e vinte e cinco centavos), que representa aproximadamente,
2,99% (dois inteiros e noventa e nove centésimos por cento) do valor global da
contratacao. '

PARAGRAFO PRIMEIRO - O novo valor atual do contrato, incluindo o acréscimo objeto
deste aditivo, € R$ 978.461,17 (novecenios ¢ setenta e oito mil, quatrocentos e
sessenta e um reais e dezessete centavos). :

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA deverd reforcar a gerantia prestada,
adicionando ao valor j4 segurado a quantia correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor total do presente aditivo, :

e

3.1, As despesas decorrentes da’ execucdo deste Termo Aditive correrdo A
conta dos recursos consignados no or¢amento do Tribunal Regional Eleitoral de

X

Processo n? 1.833/2015%
7¢ Termeo Aditive ae Contrato n® 12/2013.

y
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Alagoas, Programa de Trabalho - PTRES n° 059407 (fulygamento de Causas e Gestao
Administrativas) - Natureza da Despesa n® 33.90.37 (Locagdo de mao-de-cbra}.

4.1

8.6;36!1993 @ alteragBes posteriores combinado com a Clausuia Dezesseis do Contrate
n? 12/2013.

Este termo aditivo tem amparo no art, art. 65, I, “b", § 12, da Lei n®

5.1. Este termo aditivo se vincula, para todos os efeitos, ao despacho de fls.
85, da lavra do Excelentissimo Senhor Presidente, Desembargador Sebastido Costa
Filho, acostado aos autos do Procedimento Administrative n® 1.833/2015.

6.1. O extrato do presente termo aditivo serd publicado no Didrio Oficial da
Unidio, ha forma prevista no art. 61, paragrafo Unico, da Lei n? 8.666/1993,

7.1 Permanecem inalteradas as demais clausulas contratuals, passando o
presente termo a fazer parte integrante do mesmo, para todos os efeitos legais.

E, por estarem justos e contratados, foi dito que aceitam em todos 0S Seus
termos o presente aditamento, redigide em trés vias de igual teor e forma, 0 qual segue
assinado pelas partes contratantes.

Maceib/AL, 09 de margo de 2015.

Pelo TRE/AL:

Desembargador S
Presidente do TRE/AL

iR
on Porfifo Batros

Representante da EMPRESA ATIVA SERVICOS GERAIS EIRELI

Pela Empresa:

Processo n® 1,833/2015
72 Termo Aditivo aoc Contrato n2 1272013,
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: alteragoes postenores combmaﬂo cqm' )

Admmlstratwas),. Elementos de "_'espes
de empenhn 2 519 de

Este termo adttwo tem*‘ampar

CLAUSULA QUINTA DA VENCULA A D
AUToREDADE CoM PETENT’E E

. Este terme adatwo se vine cula, para todos o
lavra do Excelentfssirmo Senho -Desem| o
vontade da Contratada :de L,
Admlmstrativo nQ* 8072015,

0 extrato do prese ,.'te erm
na forma prewsta 1o art 61,

E: por estarem_j_j stos
termos o presente ad’:tam‘l

Pela Empresa:

Processo n9 7307:’2015
9% Termo Adltwn ao Contrato n° 12}201
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DECIMO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO Ne 1272013
PROCESSO N° 14.933/2015

DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTACAO ©DE SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO N° 12/2013, CELEBRADO,
NOS AUTOS DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 65.842/2012, ENTRE O
TRIBUNAL  REGIONAL  ELEITORAL  DE
ALAGOAS E A EMPRESA ATIVA SERVICOS
GERAIS EIRELL

Pelo presente instrumento, a UniZo, Pessoa Juridica de Direito Plbliceo Interno,
por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS, Orgao do Poder judicidrio
Federal, situado na Praga Visconde de Sinimbu, s/n, Centro, CEP 57.020-720, Maceid/AL, inscrito
no CNPI/MF sob o n® 06.015.041/0001-38, neste ato representado pelo Desembargador
Sebastido Costa Filho, brasileiro, casado, Magistrado, portaddr da Carteira de Identidade n°
114135 SSP/AL, inscrito no CPF/MF sob o n® 026.305.244-34, residente e domiciliade neste
Municipio, e a EMPRESA ATIVA SERVICOS GERAIS EIRELL, situada na Rua Joaquim Nabuco, n®
05, bairro Farol, CEP: 57051-410, Maceid/AL, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 40.911.117/0001-41,
e-maif. ativasgl@hotmail.com, tetefone: (82) 3033-5124 / 3198-1350, neste ato representada por
Ivonete Porfirio ?Barros, brasileira, divorciada, empresaria, Socia-Gerente, portadera da Carteira de
Identidade n° 684.990 SSP/AL, inscrita no CPF n° 445597.124-68, resolvem, em face do que

consta nos referidos autos, ajustar o presente Termo Aditive, nos termos que se seguem:

CMUSULAPRIMEIRA ;.'iﬁ'o.':b'B}fETo, B

1.1. Este termo aditivo tem por objeto a alteragdo guantitativa do cbjeto contratade a
fim de acrescer 275 (duzentas e setenta e cinco) diarias. X(

Rrocesso n® 1493372015
10° Termo Aditive ao Contrato n® 12/2013.
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2.1. O valor total do presente aditivo é de R$ 29.301,25 (vinte @ nove mil, trezentos e
urn reais € vinte e cinco centavos), que representa, aproximadamente, 2,67% (dois inteiros e

sessenta e sete centésimos por cento) do valor global da contratagao.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O novo valor atual do contrato, incluindo o acréscimo objeto deste
aditivo, é R$ 1.272.507,07 (hum milhdo, duzentos e setenta e dois mil, quinhentos e sete reais €

sete certavos). X Sf. = {53@,25‘” il

PARAGRAFO SEGUNDO ~ A CONTRATADA deverd reforcar a garantia prestada, adicionando ao

valor ja segurado a quantia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do presente
aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA ~ DA DOTAGA ORCAMENTARIA. . = .

3.1 As despesas decorrentes da execucio deste Termo Aditivo correro a conta dos
recursos consignados no orcamento do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas, Programa de
Trabalho - PTRES n° 084621 {julgamento de Causas e Gestdo Administrativas) - Natureza da
Despesa n° 33.90.37 {Locagdo dé mao-de-ohral,

CLAUSULA QUARTA = DO SUPORTE LEGAL.

4.1. Fste tenmo aditivo tern amparo no art. art. 65, 1, “b", § 1°, da Lei n° 8.666/1993 e
alteragdes posteriores combinado com a Cldusula Dezesseis do Contrato n® 12/2013.

CLAUSULA. QUINTA = DAVINCU LAGAD
AUTORIDADE COMPETENTE. -

DESTE TERMO AO ATO DE AUTORIZACAG DA

5.1, Este termo aditivo se vincula, para todos os efeitos, ao despacho de fls. XXX, da
lavra do Excelentissimo Senhor Presidente, Desembargador Sebastido Costa Filho, acostado aos
autos do Procedimento Administrativo n® 14.933/2015.

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICAGRO. .

Procasso n® 1493372015
14 Termo Aditive ao Contrato n® 12/2013.
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6.1 O extrato do presente termo aditivo serd publicado no Diario Oficlal da Unido, na
forma prevista no art. 61, paragrafo Gnico, da Lei n® 8.666/1993,

CLAUSULA SETIVA - DAS INCORPORAGOES, .

7.1. Perrnanecem inalteradas as demais cljusulas contratuais, passando o presente
tarma a fazer parte integrante do mesmo, para todaos os efeitos legais.

E, por estarem justos e contratados, foi dito que aceitam em todos os seus
termos o presente aditamento, redigido em trés vias de igual teor e forma, o qual segue
assinado pelas partes contratantes,

Maceid/AL 30 de setembro de 2015,

Pelo TRE/AL:

Desembargador Seb osta Fitho
Presidente do TRE/AL

JF=1
Ivonete Pottirio Barros

Representante da EMPRESA ATIVA SERVICOS GERAIS EIREL

Pela Empresa:

Processo n® 14,933/2015
10® Termo Aditivo ac Contrate f® 1272013,
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| . PODER JUDICIARIO
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DECIMO SEGUNDO TERMO ADITIVO AC CONTRATO Ne 1272013
Processo n? 3716-72.2016.6.02.8000 :

DECIMO SEGUNDO TERMO ADITIVO AD
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
APOIO ADMINISTRATIVO N¢ 1272013,
CELEBRADO, NQS AUTOS DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N2 65.842/2012, ENTRE O
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE
ALAGOAS E A EMPRESA ATIVA SERVICOS
GERAIS EIREL!.

Pelo presente instrumenta, a Unidio, Pessoa Juridica de Direito Publico
internc, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS, Orgdo do
Poder |udiciario Federal, situado & Avenida Aristeu de Andrade, n® 377 - Centro,
Maceid/AL, inscrito no CNPHYMF sob ¢ n® 06.015.041/0001-38, neste ato representado
por seu Presidente, Desembargador Sebastido Costa Filho, brasileiro, casado,
magistrado, portador da carteira de identidade n® 114135 S5P/AL, inscrito ne CPF sob o
ne 026.305.244-34, residente e domiciliado nesta Cidade, e a EMPRESA ATIVA SERVICOS
GERAIS EIRELI, situada na Rua joaguim Nabuce, n? 05, Farol, Maceid-AL, CEP: 5705)-
410, inscrita no CNPIMMF sob 0 n® 40.911.117/0001-41, e-mait ativasgl@hotmail.com,
telefone: (82) 3033-5124/3198-1350, neste ato representada por Ivonete Porfirio
Barros, brasileira, divorciada, empresaria, socia-gerente, inscrita no RG n® 684.990
SGP/AL e CPE n® 445.597.124-68, resolvem, em face do que consta nos referides autos,
ajustar o presente Termo Aditivo, nos termos que se seguam:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO.

Este Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagac da'vigéncia do Contrate n¢
12/2013 por mais 12 (doze) meses, contemplando os 04 (quatro) postos acrescidos
atraves do 12 Termo Aditivo ao referido contrato. :

PARAGRAFO UNICO - O CONTRATANTE podera rescindir o contrato, com a devida
motivac3o, antes de seu termo final, desde gque notifiqgue a CONTRATADA, por escrito,
com antecedéncia minima de 36 (trinta e seis) dias. A resolugdo do contrato, com base
neste paragrafo, ndo originard obrigacdo ao CONTRATANTE de indenizar a CONTRATADA
por antecipacao do termo final do contrato. :

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRECO.

G valor mensal dos servicos permanece em R$ 98.128,82 (noventa & olte mil,
cento © vinte e oito reais e oitenta e nove centavos), somade, ainda, a0s valores
estimados para fazer frente ao pagamento de horas-extras e diarias, que é de RS
£3.334.69 {sessenta e oito mil, trezentos e trinta e guatro reais e sessenta e nove &
centavos), sendo R$ 23.763,88 (vinte e trés mil, setecentos e sessenta e trés reais e
pitenta e oito centavos) para as horas-extras sem adicional noturno, R$ 21.129,15
{vinte & um mil, cento e vinte e nove reais e quinze centavos) para as horas-extras com
adicional noturno e R$ 23.441,66 (vinte e trés mil, quatrocentos e quarenta e um reais
e sessenta e seis centavos) para as didrias, totalizando, este aditivo, R$ 1.245.881,40
(hum milhéo, duzentos e quarenta e cinco mil, oitocentos e oitenta e um reais e
guarenta centavos). ' _ \(

Processo ng 3716-72.2016.6.02.8000
12¢ Termo Aditivo ae Contrate n? 12/201 3.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Os valores acima poderdo sofrer alteracdes, ja que a contratada
an concordar com a prorrogacio, ressalvou .seu direito de repactuagac do contrato,

conforme requerimento que se encontra tramitando no processo SEI n® 0000163-
17.2016.6.02.8000. '

CLAUSULA TERCEIRA: DA DOTAGAO ORCAMENTARIA.

As despesas decorrentes da execugdo deste Termo Aditivo correrdo & conta dos
recursos consignados no orcamento do Tribunal Regional Eieitoral de Alagoas,
Programas de Trabalho; PTRES 084621 (julgamente de Causas e Gestdo . e
Administrativas), Elementos de Despesa 33.90.37 (Locacao de Mdo-de-Obra).

CLAUSLILA QUARTA - DO SUPORTE LEGAL.

Este termo aditivo tem amparo no artigo 57, 11, da Lei n® 8. 666[93 e aiteragoes
posteriores combinade com a Cldusula Treze do Contrato n? 12/2013.

CLAUSULA QUINTA - DA VINCULAGAO DESTE TERMO AQ ATO DE AUTORIZAGAO DA
AUTORIDADE COMPETENTE E A MANIFESTACAO DE VONTADE DA CONTRATADA.

Este termo aditivo se vincula, para todos os efeitos, ac despacho da lavra do
Excelentissimo Senhor Desembargador Presidente {documento n¢ 0139774},
rmanifestacdo de vontade da Contratada {documento n? 0133659), ambos constantes
do Procedimento SEI n® 3716-72.2016.6.02.8000.

CLAUSULA SEXTA — DA PUBLICACAOQ.

O extrato do presente termo aditivo serd publicado no Diario Cficial da Unido, na
forma prevista ne art. 61, paragrafo Gnico, da Lei n? 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DAS INCORPORACOES.

Permanecem Inalteradas as demais cldusulas contratuais, passando o presente
termo a fazer parte integrante do mesmo, para todos 0s efeitos legals.

E, por estarem justos e contratados, foi dito que aceitam em todos 05 seus
termos o presente aditamento, redigido em trés vias de igual teor e forma, © qual segue
assinado pelas partes contratantes. \

Maceio, 23 de %{ho de 2016.

Pelo TRE/AL

CONTRATANTE: %/ gj éb é‘ :}
Desembargador Se ci“' Ih
Presidente
S S
" Pela Empresa: /{!; £ PN

Ionete Porfirio Barros

Frocesso n2 3716-72.2016.6.02.8000
122 Termo Aditivo ao Contrato n? 12/2013.
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DECIMO TERCEIRQ TERMO DE APQST!L&MENTO AQ CONTRATQ N°12/2013

Processo Administrativo n? 0006730-64.2016.6.02.8000

Contrato n%: 12/2013

Contratante: UNIAQ, por intermédio do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas
Contratada: ATIVA SERVICOS GERAIS EIREL

CNPi da contratada n% 40.911.117/0001-41 :

Objeto: Retificagdo do nimero do Décimo Quarto Termo Aditive ao Contrato
n® 12/2013.

: A Unido, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE
ALAGOAS, neste ato representado por seu Vice-Presidente no Exercicio da
Presidéncia, Desembargador José Carlos Malta Marques, lavra o presente
TERMO DE APOSTILAMENTO com o objetivo de retificar o nimerc do Décimo
Quarto Termo Aditivo ao Contrato n? 12/2013. -

“Assim, onde se l& "Décimo Quarto Termo Aditivo...", leia-se
“Décimo Terceiro Termo Aditivo...”.

'Registre-se. Cientifique-se a contratada.

Maceib/AL, 2¢

Desembargadon s\t drfbs Malta Margues
Vice-Presidghtiing afcicio da

Processc Administrative n 0006844-03.2016.6.02.8000
Pécimo Terceiro Termo de Apostilamente ag Contrato n® 12/2012



PODER JUDICIARIO

 TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS
L {ERLERD
DECIMO QUARTOTERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne 12/2013
Processo n? 0006730-64.2016.6.02.8000 -

DECIMO QUARTC TERMO ADITIVO AO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
APOIC  ADMINISTRATIVO N2 12/2013,
CELEBRADO, NOS AUTOS DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N¢ 65.842/2012, ENTRE O
TRIBUNAL .- REGIONAL  ELEITORAL  DE

" ALAGOAS E A EMPRESA ATIVA SERVICOS
GERAIS EIRELL. |

: . Pelo presente instrumento, a Unido, Pessoa juridica de Direito Piblico
interno, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELE!ITORAL DE ALAGOAS, Orgao do
Poder Judiciario Federal, situado & Avenida Aristeu de Andrade, n® 377 - Centro,
Maceid/AL, inscrito no CNPJ/MF sob o n¢ 06,015.041/0001-38, neste ato representado
por seu ‘Presidente, Desembargador Sebastiio Costa Filho, brasileiro, casado,
magistrado, portador da carteira de identidade n® 114135 SSP/AL, inscrito no CPF sob 0
n? 026.305.244-34, residente e domiciliado nesta Cidade, ¢ a EMPRESA ATIVA SERVICOS
GERAIS EIRELL,-situada na Rua Joaquim Nabuco, n® 05, Farol, Maceié-AL, CEP: 57051-
410, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 40.911.117/0001-41, e-mait ativasgi@hotmail.com,
telefone: (82) 3033-5124/3198-1350, neste ato representada por Ivonete Porfirio
‘Barros, brasileira, divorciada, empresaria, sécia-gerente, inscrita no RG n? 684.990
- SSP/AL e CPF n2 445.597.124-68, resolvem, em face do que consta nos referidos autos,
~ajustar o presente Termo Aditive, nos termos que se seguem: - ' : :

" CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO.
o .flEste Termo Aditivo tem por objeto:

' ° a) o acréscimo de 05 {cinco) novos postos de trabalho, consistentes em 05
¢arregadores, além de acréscimos de valores de diarias e horas-extras, pelo perfodo de

- .01 {um) més; _ _

e " b) a inclusao, na redacio da Clausula Dez do Contrato n® 12/2013, do seguinte
textor

“PARAGRAFO SEXTO - Aplica-se, no que couber, a Resolugdo TRE/AL n@ 15.559/2014,

-que institui o Codigo de Etica dos Servidores do Poder judici&rio Eleitoral de Alagoas.”
© CLAUSULA SEGUNDA: DO VALOR. | |

" O wvalor. total do presente aditivo é de R$ 22.464,26 {vinte e dois mil,
- guatrocentos e sessenta e quatro regis e vinte e seis centavos), considerando-se,
também, -0s valores estimados para fazer frente as horas extras e diarias, gque
‘representa, aproximadamente, 1,80% (um inteiro e oitenta centésimos por cento) do
valor global da.contratagdo, conforme tabela abaixo: .

POSTO DE - | PROFISSIONAL | QTDE | VL UNITARIO | VR. MENSAL TOTAL
| SERVICO . | | ‘ 5
[MOV.INT. E EXT. | CARREGADOR | 5 2.437,06 12.185,30 | R$ 12.185,30
'{ . OBJETOS - o
- HORA-EXTRA SEM ADICIONAL NOTURNO — ESTIMADO R$_ 2.255,03
' THIORA-EXTRA COM ADICIONAL NOTURNO - ESTIMADO R$ 2.163,68

SR AT 4 ~aa L
Processo n? 0006730-64.2016.6.02.8000 S
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- [DIARIAS-ESTMADO o oo e o o (RS 586025
VALOR TOTAL: T R$ 22.464,26

' PARAGRAFO PRIMEIRO ~ 05 serwc;os acrescidos por este adntwo se daréo a partlr do dia
14 de setembro até o dla 14 de outubro do corrente ano

PARAGRAFO SEGUNDO — O novo valor atual do contrato, incluindo o acréscimo objeto
deste aditivo R$ 1.462.021,73 (um milhdo, quatrocentos ¢ sessenta e dois mil, vinte e

o um reais e setenta trés centavos).

' PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA deveré reforcar a garantia prestada,

" adicionando ao valor j& segurade a quantia correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor total do presente aditivo. _ . S

' --"CLAUSULA TERCEIRA: DA DOTACAO OR(;AMENTARIA. 5 3 s i
As despesas decorrentes da execucao deste Termo Aditivo correrdo é conta dos

recursos consignados no orcamento do Tribunal Regional Eleitoral: -de Aiaguas
Programas - de Trabalho; PTRES: 084621 (julgamento. de . Causas e Gestéo_ e

- Administrativas), Elementos de Despesa 33 090.37 (Locar;éo de Mao-de Obra)

B CLAUSULA QUARTA - DO SUPORTE LEGAL

Este termo aditivo tem amparo no art. art. 65, |, “b”, § 12, da Lei. n° 8. 566193 e
'alteragﬁes posterlores combinado com a Clausula Dezessels do Contrato.n2 12f2013

" CLAUSULA QUINTA - DA VINCULACAO DESTE TERMO AO ATO:DE: AUTORIZACAO: DA
‘AUTORIDADE COMPETENTE E A MANIFESTACAO DE VONTADE DA CONTRATADA.

~ Este termo aditivo se vincula, para todos 0$ efeltos, a dec:sao da Iavra do
:Excelentissimo  Senhor Desembargador Presidente ‘(documento-: n?’ 0165194), ' ¢. ' a

S manifestacdo de vontade da Contratada. (documento: ne: 0162876) ambos constantes -

“ do Procedimento SEI n® 0006730-64.2016.6.02. 8000. : SRy
cmusuu\ SEXTA — DA PUBLICAGCAQ. ' |

O extrato do presente termo aditivo serd publicado no Dlano Oﬂcnal da Umao na
) -forma prewsta no art. 61 parégrafo Unico, da Lein8. 666}93 RIS .

CLAUSULA SETIMA — DAS INCORPORACOES

Permanecem inalteradas as demais clausulas contratuars passando o presente
_ termo a fazer parte integrante do mesmo, para todos 0s efeitos [ega|s

E, por estarem "justos e contratados. fou dito que. aceitam em todos 05 -seus
. termos o presente aditamento, redigido em trés vias de 1gual teor e fcrma o qual segue

-,.assinado pelas partes contratantes.

:

Processo ne 0006730-64.2016.6.02.8000
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Maceid, 14 de seterhbro de 2016.

Pelo TRE/AL
- CONTRATANTE: vl
Desembargador Sebastic
Presidente -
Pela Empresa: ,g e~

' vonete Porfirio Barros

' ATIVA SERVICOS GERATS

Sgmnale Corli '

ORE 440
) B, Bh .
fdohm AGMINIGH i

. Processo n? 0006730-64.2016.6.02.8000
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DECIMO QUARTO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO Ne 12/2013
PROCESSO Ne 6341-79.2016.6.02.8000

'DECIMO QUARTO TERMO ADITIVO AQ
CONTRATO DE PRESTAGAC DE SERVICOS DE
APOIO  ADMINISTRATIVO N2 12/2013,
CFLEBRADQ, NOS AUTOS DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N2 §5.842/2012, ENTRE O
TRIBUNAL  REGIONAL  ELEITORAL DE
ALAGOAS E A EMPRESA ATIVA SERVICOS
GERAIS EIRELL. '

o Pelo presente instrurnento, a Unifio, Pessoa juridica de Direito Publica
Interno, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS, Orgdo do
Poder Judicidric Federal, situado na Avenida Aristeu de Andrade, ne 377 - ¥arol,
Maceid/Al, inscrito ho CNPYMF sob o n2 06.015.041/0001-38, neste alo representado
por seu Presidente do. TRE/AL, Desembargador Sebastido Costa Fitho, brasileiro,
casadd, Magistrado, portador da Carteirs de identidade n® 114135 S&PIAL, InsCrito
no CPF sob o n® 026.305.244-34, residente e domiciliado nesta cidade, @ a EMPRESA
ATIVA SERVICOS GERAIS EIRELI, situada na Rua Joaguirm Nabuco, n? 05, Farol, Macait-
AL, CEP: R7051-410. inscrita no ONPYMF sob o on® 40.911.117/0001-41, ¢mail
slivacal@hnlmalieorm, telefope: (82) 3033-5124/3198-1350, neste ato representada
por tvenete Porfirio Barros, brasileira, divarciads, empresaria, socia-gerente, inscrita no
RG nd 684.000 SSPAL & OPF n? 445.597,124-68, resolvem, em face do que consta nos

referidos autos, ajustar o presente Termao Additive, nos termds que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO.

. Este termo. aditivo tern por ohjeta 3 aitemcén gquantitaliva do objsio
contratado a f_i'rn_ de acrescer 275 {duzentas @ setenta ¢ ¢inco) didrias.

CLAUSULA SEGUNDA ~DO VALOR

: _ O valor total to presente aditivo é de R$ 29.301,25 {vinte ¢ nove mil,
trezentos @ im reais @ vinte e cinco centaves), que. répresents, aproximadamente,
2,35% {dois inteiros e irinta e cinco centésimos per cento} do. valor global da
contratacao. : o - :

PARAGRAFO PRIMEIROD - O nove valor atual do contrato, incluindo ¢ acréscima objeto
deste aditivo, & R$ 3.439 557,46 - {um milhag, guatrocentos e trinta @ nove mil,
guinfientos e cinguenta & setw reais 8 quarenta e sels cantavos)

PARAGRAFO SEGUNDO - & CONTRATADA deverd reforgar a garantia prostads,
adicionando ao valor j& segurado 8 guantie correspondente a 5% {cinco por cenlo; do
vaior total do presente aditivo. : :

 CLAUSULA TERGEIRA ~ DA DOTACAO ORGAMENTARIA

A5 despesas decorrentes da execucio deste Termo Aditivo corrardo &

 conta dos recursos consignados no orgamento do Tribunal Regional Eleitoral de

" Processo no.63‘41-79.2015..6-.'02.3'b00. ' : o o I
142 Termo Aditiva do Contrato n® L2/7013. S _ -
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Alagoas, Programa de Trabalho - PTRES n° 084621 (ulgamento de Causas e Gestdo
Administrativas) - Natureza da Despesa n® 33.90.37 {Locacdo de mao-de-obra),

CLAUSULA QUARTA DO SUPORTE LEGAL

Este termo aditive tem amparo ho art,art. 85, 1, “b"” € §.19, da Lai n?
8.666/93 ¢ alteracdes posteriores combinado cam @ Cldusula Dezesseis do Contrato n?
12/2013. _

CLAUSULA QUINTA - DA VINCULACAO DESTE TERMO AQ ATO DE AUTORIZA(;‘AO DA
AUTORIDADE COMPETENTE.

‘Este Tertmo Aditive vincula-se, para todos os efeitos, & decisdo do
Excolontisgimo Senhor Prefldente, Desembargadoer Sebastide Costa tho. documento
SE n" 0165341, ' :

CLAUSULA SEXTA - DA PUBL:(:ACAO.

O extrate do. presente terme aditivo sera pub icads no Didrio Oficial da
Unﬁo na forina prevista no arl 61, pardgrafo unico, da Lei n? 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA — DAS. INCORPORACOES

Parmanecern inaltéradas as demam clsusulas contratuais, pas:&ando o]
presente termo a fazer parte integrante do mesmao, para todus os efeitos legals,

E, par P‘whii'{-‘!’ﬂ justos e contratados, Foi dito aue aceitam em todos as saus
terrnos o presente aditarmento, radigido em trés \Hu s de igual teor e forma, o gual segue
& mmadn pelas paries contmt‘umrv _

‘Maceid, 22 de setpmbro de 2016.

Pelo TRE/AL: “AATL T
: Dewmbarqadom Azl

Pela Empresa: . - _ J‘>é- I~
_ vonete Porfirio Barres

Pracesso n? 6341-79.2016.6.02.8000
14¢ Termo Aditive a0 Contrata n® 12/2013.



" .

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS

DECIMO QUINTO TERMO ADITIVO AC CONTRATO Ne 12/2013
PROCESSO N¢ 0008950-35,2016.6.02.8000

DECIMO  QUINTO TERMO ADITIVO AQ
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE

- . 03 APOIO  ADMINISTRATIVO N 12/2013,
:“hml'“n,w“‘z_—f’-gz“ﬂ-—a CELEBRADO, NOS AUTOS DO PROCESSO
¢ 29042/3C , b, ADMINISTRATIVO Ne 65.842/2012, ENTRE O

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE-
ALAGOAS E A EMPRESA ATIVA SERVICOS
GERAILS EiRELL

pelo presente instrumento, a Unido, Pessoa Juridica de Direito Pabfico
interno, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS, Orgéo do
poder ludiciario Feders!, situado na Avenida aristeu de Andrade, n® 377 - Farol,
Maceld/al, inscrito no CNPYMF sob o n? 06.015.041/0001-35, neste ato representadao
Nesembargagar Tutmas Alran de Alhuguergue Mels, no exarofcle da Presidéncia,
brasileiro, casado, Magistrado, portador da Carteira de identidade n® 423.695 S5P/AL,
inscrito no CPF sob o n2 284.554.524-04, residente e domiciliado nasta cidade, & a
EMPRESA ATIVA SERVICOS GERAIS EIRELI, situada na Rua naquirn Nabucg, n? 0%, Farol,
Maceld-AL, CEP: 57051-410, inscrita no CNPJ/MF soh o o 40.931.117/0001-41, e«mafl
ativasal@hotinai.com, teiefone: {82} 3033-5124/3498-1350, neste ato representads
por vonete Porfirio Barres, brasileira, divorciada, empreséria, sécia-garente, Inscrita no
RG 12 684,990 SSPUAL & CRF n¢ 44%.507.124-6G8, resolvern, em face do gue consta nog
referidos autos, ajustar o presente Termo Aditive, nos termas que Se seguei.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.
Fote termo aditive tem por objeto:

a) a alteracfo guantitativa do objeto contratado a fim de acrescer 100 (cem)
harias;

b a retificaco do valor atustizado do Contralo ¥ 12/2013, decorrente da
recomendacio contida no Pargcar COTIN 1® 1463 (0191742}, constante:

1.1} na Cléusula Segunda do 129 Tsimo Aditive, para fazer contar R%
1.410.2%6,21 tum milhdo, quatrocentos & dez mil, duzentos e cinguenta e
seis reais e vinte e um centavos);

©.2) no Paragrafo Segundo da Clausula Segunda do 132 Termo Aditivo, para
fazer constar R$ 1.432.720,48 {um mitho, quairocentos e trinta e dois mil,
seterentos & vinte reals e quarenta & oifo (entavos); -

.3} no Paragrafe Primeiro da Cldusula Segunda do 142 Termo Aditive, para
fazer constar R% 1.462.021,73 {um milhdo, guatrocentos e sessenta e dois
il vinte e um reals @ setenta e trds cenfavos).

Processa i GO08HH0.35.20056,6.52.8000
150 Terma aditive as Confrate o2 12/2033



PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS

CLAUSULA SEGUNDA ~ O VALOR

O valor total do presente aditive é de R$ 10.655,00 {dez mit & seiscentos e
cinguenta e cinco reais), gue representa, aproximadamente, 0,86% (oHenta o seis
centésimos por cento) do valor global da contratacdo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O navo valor atual do contrato, incluindo o acréscimo objeto
deste aditive, ¢ R$ 1.472.676,73 {um mithdo, quatrocentos e setenta e dois mil,
seiscentes o salenta e seis reals e setenta e trés centavos).

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA deverd reforcar @ garantia prestada,

adicionando ao valor j& segurado & gquantlia correspondante a 5% {cinco por centa} do
valor total do presente aditivo,

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAC ORCAMENTARIA

As despesas decorrentas da execucac deste Terms Aditive correrdo &
conta dos recurses consignados no orcarmante <o Tribunal Regional Eigitoral de
alagoas, Programa e Trabalho - PTRES n® 084621 (julgamento de Causas e Gestdo
Administrativas) - Natureza da Despesa n® 33.90.37 (Locagao de mao-de-obra).

CLAUSULA QUARTA - DO SUPORTE LEGAL.

Este termo aditivo tem amparo no arl, arl, 85, 1, "b" e § 19, da Lei n?
8.666/93 e alteragdes posteriores combinade com a Clausula Dezesseis do Contrato n®
1272013, _

CLAUSULA QUINTA — DA VINC ULA(;I\O DESTE TERMO AO ATC DE AUTOR!ZAcﬂo DA
AUTORIDADE COMPETENTE. : _

Este Termo Aditivo vincula-se, para todos os efeitos, 2 decisde do
Excelentissimo Senhor Vice-Presidente, Desembargader José Carlos Malta Margues,
documento SEI N9 0197803,

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICACAD.

O extrato do presente termo aditive sera publicado no Uidrio Oficial da
tnido, na forma prevista no art. 61, pardgrafo dnico, da Lei n? 8.666/93, .

CLAUSULA SETIMA ~ DAS INCORPORACOES.

Permanecem inalteradas as demais clausulas conlratyais, passando o
presente termo a fazer parte integrante do mesmo, para todos as efeitos legais.

£, par estarem justos e contratados, foi dito que aceitam em todos os seus

termos o presente aditamento, redigido em trés vias de igual teor e forma, o gual segue
assinado pelss partes contratantes,

Maceid, 27 de dezembro de 2016, \{

Processo n® 0008950-35.2016.6.02.8000 L
152 Termo Aditivo no Condrato a® 1272015,
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PODER JUDIC!AREO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE AL&G&(

et L 5 Ao do B A

[resembargador Tutimés mrdh de Aibuquerq ;

Pela Empresa: Z

ivonete Porfirio Barros

Processo n” 0008%0 35 ?016 6.02. BOUO



PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS

DECIMO SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne 12/2013
PROCESSC N2 0000939-80.2017.6.02.8000

DECIMO SEXTO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
APOIO  ADMINISTRATIVC N®  12/2013,
CELEBRADO, NOS AUTOS DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N2 65.842/2012, ENTRE O
TRIBUNAL.  REGIONAL  ELEITORAL DE
ALAGOAS E A EMPRESA ATIVA SERVICOS
GERAIS EIRELI.

_ Pelo presente instrumento, a Unido, Pessoa juridica de Direito Pdblico
Interno, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS, Orgio do
Poder judicidric Federal, situado na Avenida Aristeu de Andrade, n® 377 - Farol,
Maceid/AL, inscrito no CNPYMF sob o n? 06.015.041/0001-38, neste ato representado
por seu presidente, Desembargador josé Carlos Malta Marques, brasileiro, casado,
Magistradoe, portador da Carteira de Identidade ne 124.811 S5P/AL, inscrito no CPF sob o
n? 045.410.304-20, residente e domiciliado nesta cidade, e a EMPRESA ATIVA SERVICOS
GERAIS EIRELI, situada na Rua joaquim Nabuco, n2 05, Farol, Maceid-AL, CEP: 57051-
410, inscrita no CNP}/MF sob o n? 40.911.117/0001-41, e-rnaif ativasgi@hotmail.com,
telefone: (82) 3033-5124/3198-1350, neste ato representada por Ivonete Porfirip
Barros, brasileira, divorciada, empresaria, sécia-gerente, inscrita no RG n® 684.990
SSP/AL e CPF ne 445.597.124-68, resolvem, em face do que consta nos referidos autos,
gjustar o presente Termo Aditive, nos termos gue se seguem; '

Este termo aditivo tem por objeto a aiteracdo guantitativa do objeto
contratado a fim de acrescer 100 (cem? didrias.

CLAUSULA SEGUNDA' DO VALOR

O valor total do presente aditivo é de R$ 10.655,00 (dez mil e seisceritos e
cinquenta e cinco reais), gue representa, aproximadamente, 0,86% (citenta e seis
centesimos por cento) do valor global da contratacio. -

PARAGRAFO PRIMEIRO - O nove valor atual do contrato, incluindo o acréscimo objeto
deste aditive, ¢ R$ 1.483.331L,73 (um milhdo, quatrocentos e oitenta e trés mii,
trezentos e trinta e um reais e setents e trés centavos),

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA deveré' reforcar a garantia prestada,
adicionando ao valor j& segurado a quantia correspondente a 5% (cinco por cente) do
~valor total do presente aditivo.

As despesas decorrentes da execuciio deste Termo Aditivo correrdo &
conta dos recursos consignados no orcamento do Tribunal Regional Eleitoral de
Alagoas, Programa de Trabalho - PTRES n° 084621 {Julgarmento de Rausas e Gestio
Administrativas) - Natureza da Despesa n° 33.90.37 (Locacdo de mio-dg-obfa).

Processo n® 0000939-80.2017.6.02.8000
162 Termo Aditivo ao Contrato n 12/2013. i



i

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS

Este termo aditive tem amparo no art. art, 6%, [, “b”

8.666/93 e alteractes posteriores combinado com a Clausuyl
12/2013.

€ § 12 da Lej ne
a Dezesseis do Contrato ne

Este Termo Aditivo

vincula-se, para todos as efeitos, 3 decisdo do
., Excelentissimo  Serhor President

e, Desembargador josé Carlos Malta Marques,
documento SEI n2 0217397,

O extrato do presente termo aditiv
Unigo, na forma prevista no art. 61, parégrafo dni

T SR

@ serd publicado no Didrio Oficial da
€0, da Lei n? 8.666/93,

Permanecem inalteradas as demais clausulas contratuais,
mo a fazer parte integrante do mesmo, para todos os efeitos le

passando o

prasente ter: Qais.

5, por estarem justos e co ntratadas,
termos o presente aditamento, redigide em dua
segue assinado pelas partes contratantes,

foi dite que aceitam em todos os seys
s vias de igual teor e forma, o qual

Pelo TRE/AL:

Pela Empresa:

Processo n 0000939-80.2017.6.02.8000 -
162 Termo Aditivo ao Contrato ne 12/2013.
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAI. ELEITORAL DE ALAGOAS

DECIMO SETIMO TERMOQ ADITIVO AQ CONTRATO Nn 12/2013
PROCESSO N¢ 0002973-28.2017.6.02.8000

DECIMO  SETIMO TERMO ADITIVO AO
CONTRATQ DE PRESTACAQ DE SERVICOS DE
APOIC  ADMINISTRATIVO N2  12/2013,
CELEBRADO, NOS AUTOS DO PRCCESSO
ADMINISTRATIVO N2 65.842/2012, ENTRE O
TRIBUNAL  REGIONAL  ELEITORAL DE
ALAGOAS E A EMPRESA ATIVA SERVICOS
GERAIS EIRELI.

Felo pres sente instrumento, a Unide, Pessoa juridica de Direito Pablico
Interno, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS, Org3o do
Poder Judicidrio Federal, situado na Avenida Aristeu de Andrade, n? 377 - Farol,
Maceid/AL, inscrito no CNPYMF sob o n? 06.015.043/0001-38, neste ato representado
por seu presidente, Desembargador josé Carlos Malta Marques, brasileire, casado,
Magistrade, portador da Carteira de Identidade n¢ 124.811 SSP/AL, inscrito no CPF sob o
12 045,410.304-20, residente e domiciliado nesta cidade, e a EMPRESA ATIVA SERVICOS
GERAIS EiRELI, situada na Rua |ocaguim Nabuce, n?.05, Farol, Maceid-AL, CEP: 57051- -
410, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 40.911.117/0001-41, e-mait ativasal@hotmail.corn,
telefone: (82) 3033-5124/3198-1350, neste ato representada por lvonete Porfirio
Barros, brasileira, diverciada, empresaria, sécia-gerente, inscrita no RG n? 684.990
SSP/AL e CPF n? 445.597.124-68, resolvem, em face do que consta nos referidos autos,
ajustar o presente Termao Aditivo, nos termos gue se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA = DO OBJETO,

Este termo aditivo tem por objete a alteraggo quantitativa do abjeto
contratado a firm de acrescar 100 {cem) dibrias,

CLAUSYLA SEGUNDA = DO VALOR

O valor total do presente aditivo é de R$ 10.655,00 (dez mil = seiscentos e
cingquenta e cinco reais), que representa, aproxumadamente 0,86% (oitenta & seis
centésimos por cento) do valor global da pontratagao

PARAGRAFO PRIMEIRO - O novo valor atual do contrato, incluinde o acréscimo obje;o
deste aditivo, & R$ 1.483.986,73 (um milhdg, guatrocentos e noventa e trés mil,
novecentos e oitenta e seis reais ¢ setenta a trés centavos).

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA devers reforcar a garantia prestada,
adicionando ao valor j& sequrado a quantia correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor total do presente aditivo.

CEAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execucio deste Termo Aditive correrdo a
canta dos recursos consignades no orgamento do Tribunal Regional Eleitoral de
Alagoas, Programa de Trabalhe - PTRES n® 084621 {julgamento dg Causas & Gesgtao
Administrativas) - Natureza da Despesa n° 33,90.37 (Locacdo de mio e»obra}'\z

Processo n? 0002973-28.2017.6.02.8000
172 Termo Aditive ag Contrate nd 12/2013.




PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DF ALAGOAS

CLAUSULA QUARTA ~ DO SUPORTE LEGAL:
Este termo aditivo tem ampara no art, art. 65, 1, “b" e § 192, da Lei n?

8.666/93 e altera¢les posteriores combinado com a Cladusula Dezesseis do Contrate ne
12/2013, ' :

CLAUSULA QUINTA — DA VINCULACAO DESTE TERMO AD ATO. DE"AUTORIZAGAC DA
AUTORIDADE COMPETENTE.. - N i

, Este Termo Aditive vincula-se, para todos os efeitos, & decisdo do
kxcelentissimo  Senhor Presidente, Desembargador José Carlos Malta Margues,
documento SEI n2 0235917,
CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICACAO, -

_ O extrato do presente termo aditivo sera publicado no Didrio Oficial da
Uniao, na forma prevista no art, 61, paragrafo Gnico, da l.ei n? 8.666/93.

CLAUSULA'SETIMA - DAS INCORPORACOES. ~ -

Permanecem inalteradas as demais cldusulas contratuais, passando o
presente termo a fazer parte integrante do mesmao, para todos os efeitos legais.

E, por estarem justos e contratados, foi dito que aceltam em todos os seus
termos o presente aditamento, redigido em duas vias de igual teor e forma, o qual
segue assinado pelas partes contratantes.

Pela TRE/AL:

Pela Empresa:

Procesto n? 0002973-28.2017.6.02.8000
172 Termo Aditivo ao Contrato n? 12/2013,
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PODER JUDICIARIO DA UNIAD
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS

DECIMO SEGUNDQ TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N2 12/2013

Processo Administrativo n® 0006844-03.2016.6.02.8000

Contrato n2: 12/2013 _
Contratante: UNIAO, por intermédio do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas
‘Contratada: ATIVA SERVICOS GERAIS EIREL] _

CNPJ da contratada n?: 40.911.117/0001-41

Objeto: Retificacio do valor das didrias constante no 122 Termo Aditivo ao
Contrato n® 12/2013.

- A Unido, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE
ALAGOAS, neste ato representado por seu Presidente, Desembargador
Sebastiao Costa Filho, lavra o presente TERMO DE APOSTILAMENTO com o
objetivo de retificar o valor das didrias constante na Cldusula Segunda do 122
Termo Aditivo ao Contrato n? 12/2013 e, consequentemente, o valor total do
referido aditivo.

o Assim, na Clausula Segunda do citado termo aditivo, onde se 1& "Rs
123.441,66 {vinte e trés mil, quatrocentos e quarenta € um reais e sessenta €

~seis centavos), ieia-se “R$ 29.301,25 (vinte e nove mil, trezentos e um reais e
vinte e cinco centavos)”. E, ainda, onde se 18 “R$ 1.245.881,40 (hum milh3o,

- duzentos e quarenta e cinco mil, citocentos e oitenta e um reais e quarenta

centavos)”, leta-se “R$ 1.251.740,99 (hum milhdo, duzentos e cingquenta e
um mil, setecentos e guarenta reais e noventa e nove centaves)”.

Registre-se. Publique-se. Cientifi_que-se a contratada.

Maceid/AL, 0% de setembro de 2016.

(l _. d
do TRE/A

Processo Administrativo né 00068440320 16.6.02.8000

. Décimo Segundo Termo de Apostilamento ao Contrato ne 12/2013



PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS

DE(__ZIMO PRIMEIRO TERMO DE APQSTILAMENTO AQ CONTRATO N2 12/2013

-Processg Admlnlstratwo n2 0000163 17 2016.6.02.8000

Contrato n®: 12/2013 _
Contratante: UNIAO, por intermédio do Tribunal Reglonai Eieitorat de Alagoas
Contratada: ATIVA SERVICOS GERAIS EIREL]

CNP| da contratada n?: 40.911.117/0001-41

Objeto Repa_ctuar;éo dos valores mensais dos postos de trabalho.

- -A Unido, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE
ALAGOAS neste ato representado por seu Presidente, Desembargador
Sebastido Costa Filko, com supedaneo na Clausula Sexta do termo contratual,
nos artigos 39 a 41, da ResolucBo TRE/AL n® 14.132/2005, bem como no
artigo 65, §8¢9, da Le: n? 8.666/1993, e na Instrucdo Normativa MPOG n¢

02/2008, com a redaggo dada pela Instrucao Normativa MPOG n2 03/2009, na

Convencéo Coletiva de Trabaiho 2016, na Lei Municipal n? 6.816/2015 e no
Decreto  Municipal n2 8.175/2016, lavra © presente TERMO DE
APOSTILAMENTO com o objetivo de repactuar o valor mensal do contrato da
seguinte forma, tudo conforme tabela constante do Anexoe I:

. a)de R$ 98.128,89 (noventa e oito mil, cento e vinte e oito reais e oitenta e

nove centavos) para R$ 107.799,31 {cento e sete mil, setecentos e noventa e
hove reais e trinta € um centavos) no més de janeiro de 2016, decorrente do
reajuste do piso salartal do auxilic-alimentacdo e do vale transporte, este a

partir do dia 10;

b) de R$ 107.799,31 {cento e sete mil, setecentos e noventa e nove reais e

trinta e um centavos} para R$ 108.001,94 {cento e oito mil, um reai e noventa

- @ quatro centavos) no més de fevereiro de 2016, decorrente da integralizacdo
do valor do vale transporte: e

c} de R$ 108. 001,94 (cento e oito mil, um real e noventa e quatro centavos)
para R$ 110.957, 65 {cento e dez mil,-novecentos e cinquenta e sete reais e

~sessenta e cinco centavos) a partir de marco de 2016, decorrente da

majoragao da aliquota do ISS (Maceid).

Devem-se observar, ainda, os valores referentes & estimativa de
horas- extras sem adicional noturno, que perfazem o montante de R$
26.183,03 {vinte e seis mil, cento e oitenta e trés reais e trés centavos), e de

 horas-extras com adicional noturno, cujo valor é de R$ 23.280,10 (vinte e trés
m:l duzentos e oitenta reais e dez centavos)

. Ass;m considerando-se 08 novos valores, deve a contratada
refor:;ar a garantia apresentada, conforme a previsao constante ha Clausula
Doze do Contrato N2 12/2013.

Registre-se. Publique-se. Cientifique-se & contratada.

 Processe Administrativo n® 000163-17,2016.5.02.8000 :
Pécimo Primeiro Termo de Apostilamento ao Contrato ne 12/2013



PODER ]UDICIAREO DA UNIAO

Desembargador Presidente do TRE/AL

Processo Administrative n® 000163-17.2016.6.02.8000

© - - Décimo Primelre Termo de Apostilamento ao Contrato ne 12/2013
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS

e

Pracesso Administrative n? §00163-17.2016.6.02.58000
Décimo Primeiro Termo de Apostilamento ao Contrato n? 12/2013

ANEXO |
Postos de Categoria Qd. JANEIRO FEVEREIRO A PARTIR DE MARCO
Servigos - ' Valor Mensal dos Postos Valor Mensal dos Postos Valor Mensal dos Postos
) Unitéirio Total Unitario Total Unitaro s Total
Movimentagiio Carregador 6 | R$2.36635 | R$14.198,11 R$2.372,14 | R$ 1423285 | R$2437.06%| RS 14.622,36
{ interna e externa ' ’
de ohjctos .
Copeiragem - Copeira 2 R$ 2.366,35 R$ 4.732,70 R$2.372,14 R$ 4.744,28 R$2437.060] R$ 487412
" Gargom 2 | R§E2.36635 | R$4732,70 R$2372,14 | R$4.744,28 RS 2.437,06 R$4.874,12
‘| Manuten¢fio bens | Eletricisia/Encanador 2 | R$4.209,18 | R$ 841336 R$4.21497 | RS$8.429,94 R$ 4.330,32 R$ 8.660,64
meveis & imdveis .
‘| Pedreiro/Carpinteiro 2 R$ 3.353,02 R$ 6.706,04 R$ 3.358,81 B3 6.717.62 R$3.450,73 R$6.501,47
Mecfnico de 2 RY 4.696,58 R$9.393,16 R$ 4.702,37 RS 9.404,74 R% 4.831,06 R$9.662,12
refrigeragio/Bomba -
Condugio de Motorista “B™ 4 R$ 3.317,01 R$ 13.268,03 R$3.322,80 | R$13.291,18 RY 3.413,73 R% 13.654,93
veiculos : .
Motorista “D* 5 34,3 3.617,05 R§ 18.085,25 R$3.622,84 | R$ 18,114,230 R$ 3.721,99 R3 18.60_9,94
Motoqueiro 3 R$3.192,16 RS 9.576,47 R$3.19795 R$9.593,84 R$3.285.46 RE 9.856,39
Reeepedo Recepcionista: 2 R%2.,733,42 R3$ 5.466,83 R$2.73921 | R$ 547841 R$ 2.814,17 RE 5.628,34
Ascensorista Ascensorista 2 | R§2.436,47 RS 4.872.93 R$2.442,25 | RS 4.884,51 R$2.509,00 R 5.018,19
Almoxarifado | Almoxarife 2 R 2.515,85 R$ 5.031,71 R$2.521,64 R$ 5.043.29 R$% 2.590,65 R% 5.151,31
Supervisio Supervisor R$ 3.317,01 R$ 3.317.01 R$3.322,80 | R$3.32280 R$3.413,73 R$ 3.413,73
L Total — Mensgl - 35 R$ 107.79931 R$ 108.001,94 R$ 110,957,685
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: PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIO NAL ELEITORAL DE ALAGOAS

DECIMO TERMO DE APOSTILA ENTO AQ QQNTBATQ Ne 12{2Q13

Processo Agmmlgrgtr\m ne 2 591}2015
Contrato no: : 12/2013 :

antratan; UNIAQ, por intermédio do Tribunal Reg:onal Eleltoral de Alagoas |
Contratada: ATiVA SERVICOS GERAIS EIRELY
CNPj} da contratada ne; 40,911, 117/0001-41

. Objeto: Retificacdo de dados constantes ho Anexo 1 do 9° Termo de
Aposttlamento a0 Contrato n212/2013, '

A Umao por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE
ALAGOAS neste . ato representado por seu Presidente, Desembargador

Sebastido Costa FllhO Iavra o presente TERMO DE APOSTILAMENTO com o

objetivo de retificar a quantldade de dias relatlvos ao més de 3unh0/2014 e
Junh0/2015 ‘para que conste 5 (cmco) dias e 25 (vmte e cinco)- dias,
resnectwamente._e em decorréncna disso, alterar va!ores constantes na

-tabela do Anexao | do 92 Termo de Apostllamento conforme segue

‘a) Na co!una 2, linha 2, de R$ 17.412,38 (dezessete mil, quatrocentos e doze
—w

reais e trinta e oito centavos) para R$ 14 510 32 {quatorze mit, qumhentos e

- dez reais e ’crmta e dois centavos)

. b) Na coluna 14, linha 2, de R$’ 78 503 11 (setenta e qito m|I qurnhentos e

trés reais. e onze centavos) para. R$ R$ 81.774,08 (mtenta e. um mli_-_

setecentos e setenta e quatro reais e cnto centavos)

Q) Na coluna 15 (inha 2), de R$ 1.111.027,94 (um’ milhgo, cento e onze mil,

vinte e sete reais e noventa e quatro centavos) para R$ 1. 111. 396 84 (um

mllhao, cento e onze mll _trezentos e noventa e sels reals e oitenta e: quatro
centavos),. e na mesma coluna (linha 5) de R$ 1. 144, 462,23 {um milhao, _
cento e quarenta e quatro mil, quatrocentos & sessenta e dois reais e wnte e
trés centavos), para R$ 1.144. 831,13 (um milthao, cento € quarenta e quatro
mil, o:tocentos e trrnta € um reais e treze centavos)

Processa Admmlstratwo nﬂ 2.591/2015
Décimo 'I‘ermo de Apostllamentc ao Contrato ne 12!2013



PODER JUDICIARIO. DA UNIAQ
TRIBUNAL REGIONAL ELE!TORAL DE ALAGOAS

Em virtude das modificagbes realizadas, o valor geral anual passara
de R$ 1,268.723, 85 {um miihao, duzentos e sessenta e oito mil, setecentos e
vinte e trés reais e oitenta. e cmco centavos} para R$ 1.269.092,75 (um’

“milh&o, duzentos e sessenta & nove mil, noventa e dms reais e setenta e
cinco centavos)

Presidente do TRE/AL

Processc Admlmstratwo he 2, 591!2015 '
‘Décimo Termo da Apostllamento ao Contratc ne 12/2013
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ESTADO DE ALAGOAS
MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO: 10 (dez) pessoas;
PREDIO-SEDE DAS PROMOTORIAS DE JUSTICA DA CAPITAL: 40 (quarenta) pessoas.

a) Demanda do Encarregado

- Quantidade Estimada de Pessoal: 01 posto de servigo.

b) Demanda dos Servigos de Copeiragem

- Quantidade Estimada de Pessoal: 10 postos de servigo.

¢) Demanda dos Servigos de Recepgédo

- Quantidade Estimada de Pessoal: 02 postos de servigo.

d) Demanda dos Servigos de Auxiliar de Eletricista de baixa tensao
- Quantidade Estimada de Pessoal: 01 posto de servigo.

¢) Demanda dos Servigos de Auxiliar de Encanador

- Quantidade Estimada de Pessoal: 01 posto de servigo.

9.3. DESCRICAO E REQUISITOS BASICOS DOS SERVICOS

EXECUTADOS:

9.3.1. O encarregado tera as seguintes responsabilidades

a) comandar, coordenar e controlar a execucdo dos Servigos contratados;

b) encaminhar a unidade fiscalizadora todas as faturas dos servigos préstados;
¢) administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

d) cuidar da disciplina; e

e) estar sempre em contato com a FISCALIZACAO.

Requisitos Basicos: Ensino Fundamental completo.

A SEREM

9.3.2. Os servigos correspondentes a limpeza, conservagdo e higienizagdo deverdo ser

executados conforme discriminagéio seguinte:

- Diariamente. uma vez, quando ndo explicitado:
a) limpar méveis, utensilios, aparelhos elétricos, extintores de incéndio etc.;
b) remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

¢) proceder a limpeza e desinfecgdo dos banheiros e coleta de lixo, no minimo, 2 (duas)

vezes ao dia, substituindo os sacos de cada lixeira pelo menos 1 (uma) vez ao dia;

d) proceder a limpeza e desinfec¢do das copas e cozinhas, no minimo, 2 (duas) vezes ao dia;
e) proceder a limpeza dos pisos do Ministério Publico Estadual, utilizando os produtos

adequados para o tratamento de cada tipo de piso;

f) varrer, passar pano imido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos,

de marmorite e emborrachados;

g) limpar as escadarias e corrimios;

h) abastecer com papel toalha, papel higiénico, sabonete liquido e refil dos desodorizadores

0s sanitarios, quando necessario;

Ny
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ESTADO DE ALAGOAS
MINISTERIO PUBLICO

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

i) limpar e higienizar os aparelhos telefonicos;

j) limpar o elevador com produtos adequados:

K) passar pano imido com 4lcool nas mesas e assentos das copas e cozinhas antes e ap0s as
refei¢oes;

1) proceder a coleta seletiva de todo o lixo, no minimo, 2 (duas) vezes ao dia,
acondicionando-o em saco plastico e removendo-o para o local indicado pelo Ministério Publico
Estadual;

m) limpar e higienizar os bebedouros;

n) suprir os bebedouros com garrafoes de 4gua mineral adquiridos pela Administragdo;

0) movimentar méveis e transportar volumes, quando necessario;

p) limpar as 4reas externas adjacentes ao edificio;

q) proceder a limpeza das dreas ajardinadas interna ¢ externas;

r) repor os refis de 4lcool-gel, quando necessario; 5

s) executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

- Semanalmente, uma vez. quando ndo explicitado:
a) lavar as paredes revestidas com azulejo e outros materiais;

b) lavar pisos dos banheiros, cozinhas ¢ copas; \

¢) lavar lixeiras e containers de lixo; \

d) lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar 3 flanela nos
moveis encerados;

e) proceder a limpeza dos painéis frontais, filtros e bandejas dos condicionadores de ar, com
aplicag@o de produto bactericida;

f) executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

- Quinzenalmente. uma vez. quando néo explicitado:
a) limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e

poltronas;

b) proceder & limpeza detalhada dos estofados;

¢) lavar escadarias, capachos e tapetes;

d) limpar e polir todos os metais, como: valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.;

¢) lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e
emborrachados;

f) limpar os quadros, placas, pinturas e painéis;

g) limpar todas as esquadrias e seus vidros (face interna/externa);

h) limpar persianas e peitoris;

i) limpar atrds dos moveis, armarios € arquivos;

j) limpar divisérias moduladas, portas de vidro, etc., bem como lavar, com produto
adequado, os pisos revestidos em ceramica, paviflex, formica ou similar;

k) limpar as esquadrias externas;

I) executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia quinzenal.




ESTADO DE ALAGOAS
MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

- Mensalmente, uma vez:

a) limpar todas as luminérias, inclusive das areas externas, por dentro e por fora;

b) limpar tetos, paredes, parapeitos, portas, forro, lambris, rodapés etc.;

¢) remover manchas nos pisos, nas paredes, nas divisorias, suas portas € vidros;

d) limpar livros e periddicos dispostos na Biblioteca, estantes e armarios, pertencentes ao
Ministério Publico Estadual:

e) limpar e desobstruir os ralos dos banheiros;

f) proceder ao polimento dos corrimaos das escadas;

g) efetuar a desobstrugdo, pelo menos 1 (uma) vez, dos tubos de escoamento de aguas
pluviais;

h) lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;

i) proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servi¢os prestados durante o més; e,

j) executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

-

- Semestralmente, uma vez quando ndo explicitado:

a) lavar patio e calgadas externas;

b) proceder ao polimento das letras das placas de metal;

¢) lavar as caixas d’4gua do prédio, remover a lama e desinfetd-las;

d) lavar cortinas, persianas, cadeiras e estofados com equipamentos € p{odutos adequados;
¢) aspirar o p6 e limpar calhas e luminarias; -

f) limpar caixas de gordura; s

g) executar demais Servigos considerados necessarios a frequéncia semestral.

- Anualmente, uma vez quando ndo explicitado:
a) lavar o prédio externamente, €m conformidade com as normas de seguranga do trabalho;
-’ b) executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia anual.

Requisitos Basicos: Ensino Fundamental.

9.3.3. Os servios correspondentes a copeiragem deverio ser executados conforme
discriminagdo seguinte:

a) preparar e Servir agua, cha, café e outros aos servidores e visitantes, nos horarios
indicados ou sempre que solicitado;

b) servir alimentos sempre que solicitado; ,

¢) preparar bandejas, pratos € mesas; \(

d) recolher xicaras, copos, garrafas térmicas, jarras e demais utensilios, durante 0
expediente;

¢) lavar e higienizar os utensilios e equipamentos das copas € cozinhas;

f) limpar as geladeiras do Ministério Publico Estadual, pelo menos uma veZ por semand,

g) limpar armarios, uma vez por semana,

h) descongelar geladeiras para limpeza geral, pelo menos uma vez por mes.

Requisitos Basicos: Ensino F undamental Completo.

11




ESTADO DE ALAGOAS
MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

9.3.4. Os servigos referentes a recepgdo deverdo ser executados conforme discriminacio
seguinte:

a) recepcionar e encaminhar visitantes;

b) atender telefone e fornecer informagdes ao publico;

¢) receber correspondéncias e documentos;

d) proceder a digitalizagdo de processos e documentos;

e) comunicar qualquer anormalidade ao vigilante e ao Servigo de Administragdo:

f) fiscalizar a movimentagdo de pessoas e volumes quando da entrada e saida das
dependéncias do Ministério Publico Estadual;
g) manter o local em ordem e sem aglomeragio;
h) zelar pela higiene, organizagdo e aparéncia do local de trabalho;
i) realizar outras atividades de mesma natureza e mesmo nivel de responsabilidade.

Requisitos Basicos: Ensino Médio Completo e Operagdo de microcomputador (Windows, Word &
BR Office).

9.3.5. Os servigos relativos ao Auxiliar de Eletricista de baixa tensao deverfo ser executados
conforme discriminagdo seguinte:

a) executar os servi¢os elétricos;

b) realizar instalagdes elétricas prediais, incluindo especificagdo de matcrlal

¢) montar e reparar as instalagdes elétricas e equipamentos auxiliares; .

d) trabalhar em conformidade com normas e procedimentos técnicos e de qualidade,
seguranga, higiene, satde e preservagio ambiental.

\

Requisitos Basicos: Ensino Fundamental Completo

9.3.6. Os servigos relativos ao Auxiliar de Encanador deverdo ser executados conforme
discriminag@o seguinte:

a) efetuar a colocagdo ou reforma de vasos sanitérios e pias;

b) instalar hidras, torneiras e mictérios;

¢) efetuar a troca de pias, vasos sanitérios, hidras, torneiras e mictérios, quando quebrados:

d) executar tarefas de redes de dgua e esgoto;

e) instalar e consertar encanamentos, fazer ligagdes de dgua e esgoto e instalar padries de
medigdo; \

f) executar assentamento de tubos, manilhas e conexdes; AL

g) executar e reparar ramais domiciliares;

h) corrigir vazamentos em redes de dgua, bem como desobstruir as redes de esgoto:

i) executar outras atividades correlatas.

Requisitos Basicos: Ensino Fundamental Completo

12




ESTADQ E AL."\GOAS
MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

CLAUSULA DECIMA - EQUIPAMENTOS ADEQUADOS A EXECUCAO DOS
TRABALHOS EM TODAS AS LOCALIDADES PREVISTAS PARA OS SERVICOS DE
LIMPEZA E CONSERVACAO

01 andaime ajustavel de, no minimo, 6 metros:
01 aspirador de p6 e dgua, tipo industrial;

01 escada com 06 (seis) degraus;

01 escada articulada de 14 (quatorze) degraus:
01 mangueira de %", com 50 metros;

01 mangueira de %, com 100 metros:

01 maquina de limpeza de alta pressdo:

01 kit completo para limpeza de vidros;

01 enceradeira

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — UNIFORMES

11.1. Serdo fornecidos pela empresa contratada, conforme previsto' na Convengdo Coletiva
de Trabalho da Categoria, 01 conjunto de uniforme por ano, que consiste'em 02 (duas) blusas ou
camisas, 02 (duas) calgas ou bermudas, ou 02 (dois) macacdes, ou ainda, 02 (dois) vestidos, mais 01
(um) par de calgados por ano, conforme padrio da empresa.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA — CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

12.1. Documentagdo a ser apresentada no inicio da presta¢do de servigo:

a) Copia do contrato de trabalho e do regulamento interno da empresa, se houver, bem como
do acordo ou da convengdo coletiva de trabalho, ou ainda, do acérdio normativo proferido pela
Justi¢a do Trabalho, se for o caso, relativos a categoria profissional a que pertence o trabalhador.
para que se possa verificar o cumprimento das respectivas cldusulas;

b) Registro de empregado e copia das péginas da carteira de trabalho e Previdéncia Social.
atestando a contratagdo;

¢) Atestado de Saude Ocupacional (ASO), comprovando a realizagdo dos exames médicos
(admissional e periddicos e, se for o caso, de retorno ao trabalho e de mudanga de fungio):

d) Comprovante de cadastramento do trabalhador no regime do PIS/PASEP;

¢) Comprovantes de op¢éo e fornecimento do vale transporte, quando for o caso:

f) Documento que ateste o recebimento de fardamento e equipamentos de protecdo
individual ou coletiva, se o servigo assim o exigir;

g) Relagdo com o nome, fungdo, data de nascimento e nivel de escolaridade dos empregados
que prestardo servi¢os ao MP/AL.

12.2. Havendo, eventualmente, a rescisdo do contrato de trabalho de um trabalhador &
substitui¢do por outro, convém constar ainda a obrigatoriedade de apresentagio por pare &=
empresa contratada, em relagdo ao empregado cujo contrato se extinguiu, os seguintes documentos

\ vl/‘
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ESTADO DE ALAGOAS
MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

a) Termo de Rescisio do Contrato de Trabalho, devidamente homologado guando o
trabalhador tiver mais de um ano prestando servigos na empresa;

b) Documento que comprove a concessdo de aviso prévio, trabalhado ou indenizado, seja
por parte da empresa, seja por parte do trabalhador;

¢) Recibo de entrega da Comunicag¢do de Dispensa (CD) e do Requerimento de Seguro
Desemprego, nas hipoteses em que o trabalhador possa requerer o respectivo beneficio (dispensa
sem justa causa, por exemplo);

d) Copia da Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribuigdo Social (GRFC),
em que conste o recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador foi dispensado sem justa
causa ou em caso de extingdo de contrato por prazo determinado; e

e¢) Copia do Atestado de Saude Ocupacional (ASO), comprovando a realizagdo do exame
médico demissional.

11.3. Caso a contratada seja optante pelo Simples Nacional, a:mesma ndo podera beneficiar-
se da condicdo de optante e estara sujeita a exclusdo do Simples Nacional.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA — DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

13.1. Com fundamento no artigo 37, inciso XXI da Constitui¢do l:“\ederal;’SS, o reequilibrio
econdmico-financeiro podera ser:

a) reajuste, que poderd ser concedido através do IGP-DI da Fundagdo Getilio Vargas
acumulado ou outro indice que venha a substitui-lo, observado o interregno minimo de 12 meses. a
contar da data limite para apresentagéo da proposta, nos termos da Lei n. 9.069/95, alterada pela Lei
n.10.192/01;

b) recomposi¢iio de pre¢os, na hipétese da ocorréncia:

b.1) fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, retardadores ou
impeditivos da execug¢do do ajustado;

b.2) caso de for¢a maior;

b.3) caso fortuito; ou

b.4) fato do principe.

¢) repactuacio, levando-se em consideragio os valores apresentados nos casos de acordo.
convengdo, dissidio coletivo ou equivalente, para que permane¢am as condi¢des apresentadas na
proposta inicial.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.1. Sem prejuizo das demais disposi¢des deste , a empresa vencedora fica obrigada &

a) Responder, em relagio aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes dos
servigos, tais como: salarios; seguros de acidentes; tributos; adicionais; indenizagdes: vales-refeicio
ou cesta basica, sem custo para o empregado; vales-transporte e outras que porventura venham 2 ser
criadas e exigidas pelo Governo;

b) Recrutar, selecionar, treinar e encaminhar os empregados necessarios ?'ﬂ dos
\ o
-
"
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ESTADO DE ALAGOAS
MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA GERAL DE JU STICA

servigos, de acordo com as categorias definidas pelo MP/AL;

¢) Providenciar no prazo de 24h a imediata substituicdo de qualquer empregado ou
associado considerado inadequado ou inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares do
MP/AL ou que ndo atendam as suas necessidades;

d) Providenciar imediatamente a substitui¢do de qualquer empregado, independente do
motivo, que ndo tenha se apresentado no seu respectivo posto de trabalho no horario determinado:

e) Manter os seus empregados sujeitos as normas disciplinares do MP/AL, porém sem
qualquer vinculo empregaticio com 0 mesmo;

f) Fornecer crachas de identificagdo e manter seus empregados devidamente uniformizados ¢
equipados, durante a jornada diria de trabalho, correndo as despesas por sua conta;

g) Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo, seja qual for, desde que
praticadas por seus empregados quando relacionados ou ndo com a €xecugao dos servigos nas
dependéncias do CONTRATANTE;

h) Encaminhar ao MP/AL, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, relagdo de
empregados que fruirdo férias no periodo subsequente, assim como daqueles que irdo substitui-los;

i) Providenciar, em caso de greve no sistema de transporte coletivo da cidade, a condugdo do
seu empregado aos locais da prestagdo de servico; k

j) Responder pelos danos causados por seu empregado diretamente ao MP/AL ou a
terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento efetuado pelo gestor do contrato;

K) Fornecer ao gestor do contrato todas as informagdes de interesse do MP/AL, no prazo de
48 (quarenta e oito) horas contado da solicitagdo;

I) Registrar ¢ controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem
como as ocorréncias havidas;

m) Observar os prazos legais e regulamentares na entrega ao seu pessoal dos vales
transporte e vales-refeig@o e pagamento de salério;

n) Custear cursos de reciclagem para seus empregados, indicados pelo MP/AL;

0) Fornecer cartdes de ponto para 0s funcionarios, podendo ser utilizado relogio de ponto
manual, constante nas dependéncias do MP/AL, ficando a contratada responsavel pela sua
conferéncia ao final de cada més;

p) Obedecer aos direitos trabalhistas previstos na respectiva Convengdio Coletiva das
categorias;

q) Indicar um preposto (encarregado), aceito pela FISCALIZACAO, durante 0 periodo de
vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente sempre que for necessario, que
desempenharé a interface entre 0S terceirizados e as areas do MP/AL, o qual devera ser indicado
mediante declaragdo em que devera constar 0 nome completo, CPF, RG, dentre outros;

r) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados, acidentados ou acometidos de mal sibito, por meio do preposto mencionado Do
item anterior;

s) Pagar, até o 5° dia util do més subsequente ao vencido, 0s saldrios de seus empregados,
bem como recolher, no prazo legal, os encargos sociais devidos, exibindo, sempre que solici B8
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comprovagdes respectivas;

t) Reajustar imediatamente os salérios dos profissionais de cada posto de acordo com o
indice aprovado em acordo ou convengdo coletiva de trabalho das categorias;

u) Apresentar pedido de reequilibrio econdmico-financeiro do contrato, decorrente de
acordo ou convengdo coletiva de trabalho da categoria, acompanhado de toda documentagdo
necessaria, planilhas e demonstrativos até 30 (trinta) dias ap6s a homologag@o da mesma:

v) Possibilitar ao MP/AL a fiscalizagdo da execugdo do objeto contratado;

w) Solucionar todos os eventuais problemas pertinentes ou relacionados com a execugdo do
objeto do contrato, mesmo que para isso outra solu¢gdo ndo prevista no contrato tenha que ser
apresentada, para aprovagdo e implementagdo, sem 6nus adicionais para o MP/AL, desde que de
responsabilidade da CONTRATADA;

x) Manter, durante toda execugdio do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por
ele assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo;

y) Executar dentro da melhor técnica e qualidade, os servigos necessérios a realizagdo do
objeto do contrato;

z) Nio transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto contratade, sem prévia e expressa
anuéncia do MP/AL. .

CLAUSULA DECIMA-QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRAT\A-NTE

15.1. O MP/AL fica obrigado a:

a) Cumprir e fazer cumprir o disposto nas cldusulas do contrato;

b) Acompanhar a execugdo dos servigos realizados pela contratada, sem prejuizo de sua
responsabilidade, e avaliar a qualidade dos mesmos, podendo solicitar imediatamente a reparacdo
dos servigos, caso ndo estejam a contento;

¢) Notificar, formal e tempestivamente, a contratada sobre as irregularidades observadas no
cumprimento do contrato, através da fiscalizagdo e fixando-lhe prazo para corregao;

d) Convocar reunides, sempre que julgar necessirio, com a contratada para
acompanhamento dos servigos e esclarecimento de eventuais duvidas;

€) Atestar as notas fiscais apresentadas e em conformidade com os servigos solicitados:

f) Comunicar, por escrito, a contratada, toda e qualquer orientagdo acerca dos servigos,
excetuados os entendimentos orais determinados pela urgéncia, que deverdo ser confirmados, por
escrito, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas ininterruptas;

g) Fornecer e colocar a disposigdo da contratada todos os elementos e informagdes que se
fizerem necessarios a execugdo dos servigos;

h) Solicitar, exigir e obter imediatamente a substituigdo de qualquer empregado da empresa
contratada, notadamente quando verificada a falta de qualificagdo, zelo e dedicagio na execugdo das
tarefas, ou outros comportamentos que prejudiquem as atividades e resultados:

i) Efetuar os pagamentos devidos a contratada; e

j) O MP/AL reserva-se o direito de exercer a fiscalizagdo sobre os servigos e, ainda, aplicar
multa ou rescindir o Contrato, caso a CONTRATADA desobede¢a quaisquer Eﬁy!!h

—
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estabelecidas no Edital.
CLAUSULA DECIMA-SEXTA —DA GARANTIA DE EXECUCAO

16.1. Sera exigida da CONTRATADA, no prazo de 15 dias Gteis contados da assinatura do
contrato, a prestagdo de garantia para 0 cumprimento da sua execugdo, no montante de 5% (cinco
por cento) do valor correspondente a 12 (doze) meses do contrato, Nos termos do artigo 56 da Lei n’
8.666/93.

16.2. A Administragdo ndo fard uso da faculdade prevista no § 1° do art. 19 da IN
SLTI/MPOG n° 2/08, que permite a opedo de, nas repactuagdes, aumentar a garantia prestada com
os valores providos ndo utilizados para 0 pagamento de férias.

16.3. A garantia devera cobrir expressamente O eventual inadimplemento das obrigagdes €
dos encargos sociais e trabalhistas da contratada, em cumprimento ¢ para dar efetividade ao
disposto no art. 35, especialmente seu § anico, da IN SLT/MPOG n° 02/08.

16.4. A garantia devera ser apresentada com validade de 03 (trés) meses ap0s o término da
vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao efetivada no 'c\:ontrato.

16.5. A garantia sera liberada ante a comprovagdo de que a empres pagou todas as verbas
rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo, ¢ caso ess¢ pagamento 1iéo ocorra até o fim do
segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual, a mesma sera utilizada para o0 pagamento
dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administragao.

16.6. A garantia apresentada na modalidade seguro garantia ou fianca bancaria devera ser
acompanhada de documentos que atestem o poder de representacdo do signatario da apolice ou
carta-fianca. Se a garantia ofertada for a fianga bancaria, devera o banco fiador renunciar
expressamente ao beneficio de ordem, nos termos do disposto nos artigos 827 e 828. I, da Lei n°
10.406/02 — Codigo Civil.

16.7. Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, em pagamento de qualquer
obrigagdo, a contratada devera proceder a respectiva reposi¢do, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
contados da data em que for notificada pela contratante, mediante oficio entregue contra recibo.

16.8. Apds o cumprimento fiel e integral do contrato, O MP/AL devolvera a contratada a
garantia prestada.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA - DAS SANCOES CONTRATUAIS
17.1. O atraso injustificado na execugdo do contrato sujeitara o contratado as SSZUmESS
penalidades:

a) ADVERTENCIA por escrito;
b) MULTA DE MORA de 1% (um por cento) sobre o valor do contrato por dia de ammsx
¢) MULTA COMPENSATORIA de 15% (quinze por cento) sobre o valor do comimE

d) SUSPENSAO TEMPORARIA de participagdo em licitagdio ¢ impedimenio &

~

com a administragdo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos.
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17.2. A inexecugdo total ou parcial sujeitara o contratado as seguintes penalidades:

a) ADVERTENCIA por escrito;

b) Em caso de inexecugédo parcial, multa compensatéria de 1% (um por cento) sobre o valor
do contrato por ocorréncia, até o limite de 20% (vinte por cento);

¢) Em caso de inexecugdo total, multa compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor
do contrato;

d) Suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

17.3. As penalidades serdo aplicadas apds regular processo administrativo, em que seja
assegurado a8 CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos que lhes
sd0 inerentes.

17.4. A multa serd descontada da garantia do contrato e de pagamentos eventualmente
devidos pela Administragdo.

17.5. A sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo
Piblica é de competéncia exclusiva do Ministro de Estado da Justiga.

\

CLAUSULA DECIMA-OITAVA - DO GESTOR DO CONTRATO ~ \

18.1. A execugio do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante do
CONTRATANTE especialmente designado, denominado GESTOR DO CONTRATO, permitida a
contratag@o de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informagdes pertinentes a essa atribuigéo.

18.2. O GESTOR DO CONTRATO anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo do contrato, determinando o que for necessdrio a regularizagdo das
falhas ou defeitos observados.

18.3. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do GESTOR DO
CONTRATO deverdo ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para a adogio das medidas
convenientes.

CLAUSULA DECIMA-NONA - DA RESCISAO CONTRATUAL

19.1. O Ministério Publico do Estado de Alagoas podera considerar rescindido o contrato, de
pleno direito, independentemente de notificagio judicial, sem que assista 8 CONTRATADA o
direito a qualquer indenizag@o, nos casos previstos nos art. 77 e 78 da Lei n® 8.666/93 e suas
alteragdes.

CLAUSULA VIGESIMA — DA ALTERACAO CONTRATUAL

20.1. Havendo interesse por parte da CONTRATANTE, o Contrato poderé sofrer
acréscimos ou supressdes na forma da Lei n°® 8.666/93 até o limite estabelecido no art. 63§ 1°.

]

.“‘ .‘J‘_‘\_/ I.
~
\W/ \

18



R

5" )
UNIDADE, FUNCI DNy,

%Mlmvﬁ*”
ESTADO DE ALAGOAS
MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

CLAUSULA VIGESIMA-PRIMEIRA - DA PUBLICACAO

21.1. O Contratante providenciaré a publicagdo do extrato deste Contrato, no Diario Oficial
do Estado de Alagoas, nos termos do Paragrafo Unico, do artigo 61, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA-SEGUNDA - DO FORO

22.1. Para dirimir quaisquer dividas atinentes a este contrato, as partes elegem o Foro da
Comarca de Maceid, capital do Estado de Alagoas.

E, para firmeza, e como prova de assim haverem entre si ajustado e contratado, assinam o presente
contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para que produza seus legais e juridicos efeitos.

Maceidé/AL, 31 de agosto de 2012.

Pela Contratante: .
\
\,
EDUA VARES MENDES
Procurado ticado Estado de Alagoas
Pela Contratada:
[VONETE PORFIRIO BARROS
% - Ativa Servigos Gerais Ltda.
2
TESTEMUNHA

19




ESTADO DE ALAGOAS
MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

CONTRATO N° 3F/2012

PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE
LIMPEZA, CONSERVACAO E HIGIENIZACAO
DE BENS MOVEIS E IMOVEIS, COPEIRAGEM,
RECEPCAO, AUXILIAR DE ELETRICISTA DE
BAIXA TENSAO, E AUXILIAR DE ENCANADOR,
PARA O MINISTERIO PUBLICO DE ALAGOAS,
COM A RESPECTIVA GARANTIA.

Pelo presente instrumento de Contrato, que entre si celebram, de um lado, o MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DE ALAGOAS, por intermédio da PROCURADORIA GERAL DE
JUSTICA DO ESTADO DE ALAGOAS, situado na Rua Pedro Jorge Melo e Silva, 79 — Pogo,
nesta Capital, inscrito no CNPJ sob n° 12.472.734/0001-52, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, neste ato representado pelo Procurador-Geral de. Justica, Dr. EDUARDO
TAVARES MENDES, brasileiro, casado, procurador de justiga, portador,da carteira de identidade
n°® 204.449 - SSP/AL, inscrito no CPF sob o n° 129.542.174-72, residente e domiciliado na Av.
Silvio Carlos Viana, 1991, apto. 301, Ponta Verde, nesta Cidade, e de outro, a empresa ATIVA
SERVICOS GERAIS LTDA situada na Rua Joaquim Nabuco, n° 05, Farol, CEP: 57.051-410,
Macei6/AL, inscrita no CNPJ sob o n° 40.911.117/0001-41, daqui por diante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por sua Socia Gerente, S** IVONETE PORFIRIO
BARROS, brasileira, divorciada, empreséria, residente e domiciliada no Cond. Aldebaran — Alfa,
Q. “A”, n°® 27, Serraria, nesta cidade, portadora da Carteira de Identidade n° 684.990 SSP/AL,
inscrito no CPF/MF sob o n° 445.597.124-68, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO E
HIGIENIZACAO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS, COPEIRAGEM, RECEPCAO, AUXILIAR
DE ELETRICISTA DE BAIXA TENSAO, E AUXILIAR DE ENCANADOR, PARA O
MINISTERIO PUBLICO DE ALAGOAS, com fulcro na Lei n° 10.520/2002 e o Decreto Federal n°
3.555/2000, bem como, o Ato Normativo PGJ n° 06/2005, que regulamentam a licitagio na
modalidade de Pregéo, como também, aplicar-se-do subsidiariamente as normas constantes das Leis
8.666/93, 9.784/99 e suas modificagdes, Lei Complementar n® 123/2006 e LN. 103/2007 do DNRC
— Departamento Nacional de Registro no Comércio, observando, ainda, as disposi¢des da lei n°
8078/90 (Codigo de Defesa do consumidor), a Portaria n® 07 da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informag¢do do MPOG, de 09 de margo de 2011, bem como com a Instru¢io
Normativa n® 02/08 e suas respectivas alteragdes e a Convengio Coletiva de Trabalho 2012/2012 da
Categoria dos Empregados em Empresas de Asseio e Conservago, com abrangéncia territorial em
Alagoas (SEACAL), aplicaveis a esta contratagdo, devendo ser observadas as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto, na forma e condigdes abaixo referidas, a

Y
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Contratagdo de pessoa juridica para prestagdo de servigos continuados de limpeza, conservagio e
higienizacdo de bens moveis e imoveis, copeiragem, recepedo, auxiliar de eletricista de baixa
tensdo, e auxiliar de encanador nas dependéncias do Ministério Publico do Estado de Alagoas,
conforme condigdes e especificagdes descritas no Anexo I do Prego Presencial n® 05/2012.

1.2. A prestacdo dos servigos objeto deste termo serd acompanhada do fornecimento de
equipamentos necessarios a sua execugdo, apenas para as fungdes de limpeza, conforme condi¢des
constantes neste Contrato.

1.3. Os materiais de limpeza serdo disponibilizados pela CONTRATANTE.

1.4. Este Contrato foi elaborado em conformidade com a com a Portaria n° 07, da Secretaria
de Logistica e Tecnologia da Informagdo do MPOG, de 09 de margo de 2011, bem como com a
Instrugdo Normativa n® 02/08 e suas respectivas alteragdes e a Convengdo Coletiva de Trabalho
2012/2012 da Categoria dos Empregados em Empresas de Asseio e Conservagdo, com abrangéncia
territorial em Alagoas (SEAC-AL).

CLAUSULA SEGUNDA - FUN DAMENTACAO LEGAL

2.1. O servigo ora contratado foi objeto do procedimento licitatério, na modalidade de
Pregéo Presencial n® 05/2012, conforme processo PGJ n°® 677/2012, passando a fazer parte deste
instrumento. \

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1. As despesas decorrentes deste processo correrdo a conta da dotagdo orcamentiria do
Ministério Publico Estadual, que serfio inclusas no PPA-2012-2015, no Programa de Trabalho
03.122.0003.2107.0000 — Manutengdo das Atividades do Ministério Publico, Natureza de despesa:
339037 — Locagdo de Mio de Obra.

CLAUSULA QUARTA - LOCAL E HORARIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1. Locais:
a) EDIFICIO-SEDE DA PROCURADORIA GERAL DE JU STICA
Rua Dr. Pedro Jorge Melo e Silva, n® 79, Po¢o — Macei6/AL.

b) ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO
Av. Humberto Mendes, n° 636, Poco — Maceid/AL.

c) PREDIO-SEDE DAS PROMOTORIAS DE JUSTICA DA CAPITAL
Bairro do Barro Duro — Macei6/AL.

4.2. Os servigos serdo prestados nos seguintes horarios:

a) Segundas as sextas-feiras: das 07h30min as 11h30min e das 13h as 17h, com descanso
intra jornada de 1h30min.

b) Sadbados: Das 08h as 12h.
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CLAUSULA QUINTA - PERIODO DE EXECUCAO E VIGENCIA DO CONTRATO

5.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contado da data da sua
assinatura.

5.2. O contrato podera ser prorrogado, mediante aditamento, a cada 12 (doze) meses, até o
limite de 60 (sessenta) meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma
simultanea, e autorizado formalmente pela autoridade competente:

a) os servigos foram prestados regularmente;

b) o MP/AL ainda tenha interesse na realiza¢do do servigo;

¢) o valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administrag¢do;

¢.1) O valor do contrato sera considerado vantajoso para a Administragdo quando for igual
ou inferior ao estimado pela Administragdo para a realizagdo de nova licitag@o.

d) O CONTRATADO concorde com a prorrogagao. -

3.3. Em cardter excepcional, devidamente justificado e mediante autorizagdo da autoridade
superior, o prazo de que trata a clausula 5.2 podera ser prorrogado em até 12 (doze) meses,
conforme disposigdo do art. 57, § 4°, da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA SEXTA - REGIME DE EXECUCAO x
6.1. EMPREITADA: Por Prego Global

CLAUSULA SETIMA - DO PRECO, VALOR DO CONTRATO E CONDICOES DE
PAGAMENTO

7.1. Os valores dos lotes estdo detalhados na planilha de custos em anexo, totalizando R$
533.458,55 (quinhentos e trinta e trés mil, quatrocentos e cinquenta e oito reais e cinquenta e cinco
centavos).

Valor Total Lote 1 R$ 300.475.,44

Valor Total Lote 2 R$ 232.983.11

Valor Mensal (Lotes 1 e 2) RS 44.454,88
Valor Total para 12 (doze) meses RS 533.458,55

7.2. O pagamento sera efetuado mensalmente, em moeda corrente nacional, mediante atesto
do Gestor do Contrato e apresenta¢do dos documentos abaixo relacionados:

7.2.1. Primeiro més:

a) Notas fiscais relativas aos servigos prestados em cada localidade, com a descri¢do do més
da prestagdo dos servi¢os;

b) Certidao Negativa de Débito com INSS (CND-INSS):

¢) Certificado de Regularidade com o FGTS (CRF-FGTS);

d) Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativ&
da Unido;

\ I o e
X \




al

ESTADO DE ALAGOAS
MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, a qual encontra-se disponivel em todos os
portais eletrdnicos da Justiga do Trabalho (Tribunal Superior do Trabalho, Conselho Superior da
Justi¢a do Trabalho e Tribunais Regionais do Trabalho);

f) Certiddo Negativa de Débitos dos Tributos Estaduais:

g) Certiddo Negativa de Débitos dos Tributos Municipais;

h) Comprovante de opgdo do Vale transporte;

i) Comprovante de fornecimento do Vale transporte; e

j) Planilha de cada posto e resumo analitico contendo a relagdo dos prestadores de servigos
discriminando o local, posto, valor unitario e o valor mensal.

10.1.2. Meses subsequentes:

a) Notas fiscais relativas aos servigos prestados em cada localidade, com a descri¢do do més
da prestagdo dos servigos;

b) Guias mensais de recolhimento do FGTS, da Previdéncia Social (GRPS) concernentes
aos empregados envolvidos na execugio do contrato, acompanhado do demonstrativo de calculo
dos valores das guias;

¢) Certiddo Negativa de Débito com INSS (CND-INSS); -

d) Certificado de Regularidade com o FGTS (CRF-FGTS); \

e) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Eederais e a Divida Ativa
da Unido; .

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, a qual encontra-se disponivel em todos os
portais eletronicos da Justia do Trabalho (Tribunal Superior do Trabalho, Conselho Superior da
Justica do Trabalho e Tribunais Regionais do Trabalho);

g) Certiddo Negativa de Débitos dos Tributos Estaduais;

h) Certiddo Negativa de Débitos dos Tributos Municipais;

i) GEFIP/SEFIP;

J) Copia dos recibos de pagamentos mensais aos profissionais, pelos servigos prestados ao
MP/AL, assim como décimo terceiro saldrio, férias e demais documentos que demonstrem o
cumprimento dos encargos trabalhistas, se pertinentes;

k) Planilha de cada posto e resumo analitico contendo a relagdo dos prestadores de servigos
discriminando o local, posto, valor unitario e o valor mensal;

1) Copia do comprovante de entrega do vale refeigdo;

m) Comprovante de fornecimento do Vale transporte;

n) Folha de pagamento; e

0) Controle de horas.

CLAUSULA OITAVA - DAS PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS \(
8.1. Conforme o Art. 19-A da IN n° 02/2008 do MPOG e suas alteragdes, as provisdes

realizadas pela CONTRATANTE para o pagamento de encargos trabalhistas serdo destacadas do
valor mensal deste Contrato e depositadas em conta vinculada em institui¢do bancaria oficial,
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bloqueada para movimentagdo e aberta em nome da CONTRATADA.

8.2. A movimentagdo da conta vinculada sera mediante autorizagdo da CONTRATANTE,
exclusivamente para o pagamento dessas obrigagdes.

8.3. O montante do depdsito vinculado sera igual ao somatério dos valores das seguintes
previsdes:

8.3.1. 13°salario;

8.3.2. Férias e Abono de Férias;

8.3.3. Adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa;

8.3.4. Impacto sobre férias e 13° salario.

8.4. A CONTRATANTE firmara acordo de coopera¢do com institui¢do bancéria oficial,
determinando os termos para a abertura da conta corrente vinculada.

8.5. A assinatura deste Contrato entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA sera
precedida dos seguintes atos:

8.5.1. Solicitagdo da CONTRATANTE, mediante oficio, de abertura de conta corrente
vinculada — bloqueada para movimentag&o —no nome da CONTRATADA.

8.5.2. Assinatura, pela CONTRATADA, no ato da regularizagdo da conta corrente
vinculada, de termo especifico da institui¢io financeira oficial que permita 8 CONTRATANTE ter
acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentagdo dos valores depositados a autorizagdo da
Administragao. \

8.6. O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupanga ou outro definido
no acordo de cooperagdo, sempre escolhido o de maior rentabilidade.

8.7. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados na cldusula 8.3,
depositados em conta vinculada deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
CONTRATADA.

8.8. O montante de que trata o aviso prévio trabalhado, 23,33% da remunera¢do mensal,
deverd ser integralmente depositado durante a primeira vigéncia do Contrato.

8.9. A CONTRATADA poderd solicitar a autorizagdo da CONTRATANTE para utilizar os
valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizacdes trabalhistas dos empregados
ocorridas durante a vigéncia do Contrato.

8.10. Para a liberagdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de eventuais
indenizagdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do Contrato, a
CONTRATADA devera apresentar & CONTRATANTE os documentos comprobatérios da
ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

8.11. A CONTRATANTE expedird, apés a confirma¢do da ocorréncia da indenizagdo
trabalhista e a conferéncia dos célculos, a autorizagdo para a movimenta¢do, encaminhando a
referida autorizagfo a institui¢do financeira oficial no prazo méaximo de cinco dias tteis, a contar da
data da apresentagdo dos documentos comprobatérios da CONTRATADA.

8.12. A autorizagdo de que trata o item anterior devera especificar que a movimentagio seré\<
exclusiva para a transferéncia bancéria para a conta corrente dos trabalhadores favorecidos. \

8.13. A CONTRATADA devera apresentar 8 CONTRATANTE, no prazo maximo de trés
dias, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitagdo das obrigagdes




n

ESTADO DE ALAGOAS
MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

trabalhistas.

8.14. O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a CONTRATADA, no
momento do encerramento do Contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos
servigos contratados, apés a comprovagio da quitagio de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado.

8.15. Os valores provisionados para atendimento do item 8.3 serdo discriminados conforme
tabela abaixo:

ITEM
13° Salario 8.33%
Férias e Abono de Férias 12,10%
Adicional do FGTS Rescisdo sem justa causa | 5,00%
Subtotal 25.43%
Grupo A sobre Férias e 13° Salario* 7,39% 7,60% 7.82%
Total 32,82% 33.03% 33.25%

Aviso Prévio ao término do contrato: 23,33% da remuneragio mensal = (7/30) x 100

*Considerando as aliquotas de contribuigdo 1%, 2% ou 3%, referentes ao grau de risco de.acidente do trabalho, previsto
no art. 22, inciso II, da Lei n® 8.212/91.

CLAUSULA NONA - ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

9.1. DISPOSICOES GERAIS

9.1.1. Para efeito das presentes especificagdes, o termo CONTRATANTE significa
Ministério Publico do Estado de Alagoas que contratara os servigos objeto do presente Contrato; o
termo CONTRATADO define o proponente vencedor, a quem sera adjudicado o objeto; e o termo
FISCALIZAGAO define a equipe que representard 0 CONTRATANTE perante o CONTRATADO
€ a quem este ultimo dever-se-4 reportar.

9.1.2. Os licitantes, antes de apresentarem suas propostas, poderdo dirimir as duvidas,
porventura existentes, de modo a niio incorrerem em omissdes que jamais poderdo ser alegadas em
favor de eventuais pretensdes de acréscimo dos pregos propostos.

9.1.3. Apés a formulagdo da proposta de prego, nio sera levado em conta qualquer
reclamagdo ou solicitagdo, seja a que titulo for, de alteragio dos pregos constantes da proposta do
CONTRATADO.

9.1.4. Nenhuma modificagio podera ser feita na prestagéo dos servigos e nas especificagdes
sem autorizagdio expressa da FISCALIZACAO.

9.1.5. Todas as questdes, reclamagdes trabalhistas, demandas judiciais, agdes por perdas ou
danos e indenizagdes oriundas de erros, danos ou quaisquer prejuizos causados pelo
CONTRATADO serdo de sua inteira responsabilidade, ndo cabendo, em nenhuma hipétese,

responsabilidade solidaria por parte do CONTRATANTE.
-’
\u/
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9.1.6. O CONTRATADO devera providenciar livro de ocorréncia, dotado de paginas
numeradas e em trés vias, onde serdo registradas todas as atividades, ocorréncias e demais fatos
relevantes relativos aos servigos.

9.1.7. O CONTRATADO nio divulgara nem fornecera dados ou informagdes obtidos em
razdo do contrato, e ndo utilizara o nome do CONTRATANTE para fins comerciais ou em
campanhas e material de publicidade, salvo com autorizagdo prévia.

9.1.8. Nio sera permitida a presenga de funcionarios do CONTRATADO em qualquer local
fora do horario de trabalho.

9.2. DEMANDA DOS SERVICOS

9.2.1. Para a execugdo do objeto deste Contrato serdo necessarias as seguintes categorias de
empregados:

a) LOTE 1:

a.1) Copeira - execugdo de servigos de copeiragem para atender servidores e visitantes do
Ministério Publico/AL;

a.2) Recepcionista — recepcionar, orientar e dar informagdes aos visitantes, atender
telefones, transferir ligagdes, controlar a entrada de pessoas nas dependéncias do Ministério Piblico
Estadual, entre outras atribuigdes; .

a.3) Auxiliar de Eletricista de baixa tensdo — instalar, reparar e fazer manutengdes na rede
elétrica nas dependéncias do Ministério Publico Estadual; \

a.4) Auxiliar de Encanador — instalar, reparar e fazer manuteng:ﬁes na rede hldrauhca nas
dependéncias do Ministério Piblico Estadual.

b) LOTE 2:

b.1) Auxiliar de limpeza - limpeza e conservagdo dos bens moveis e imdveis nas
dependéncias do Ministério Piblico Estadual;

b.2) Encarregado — supervisionar a execugdo dos servigos contratados.

9.2.2. Demanda dos Servigos de Limpeza, Higieniza¢do ¢ Conservagdo.

Os indices de produtividade de limpeza das dependéncias do Ministério Publico Estadual
foram estabelecidos em fungdo do tipo de area, da sua complexidade e da forga de trabalho
necessaria a execugdo dos servigos, considerando-se, ainda, o prazo determinado para tal atividade e
a especificidade dos locais de execugdo dos servigos.

O quantitativo da forga de trabalho foi estimado em razdo da produtividade média de
referéncia, conforma as planilhas de custos em anexo.

Notas:

- Areas Internas: compreendem os diversos tipos de pisos, como cerdmica, laminado de
madeira, inclui garagens e coberturas.

- Areas Externas: compreendem 4reas ndo edificadas, mas integrantes do imével, como:
passeios, rampas, estacionamento, circula¢io de veiculos, jardim e acessos.

- Pérgulas: Entenda-se pérgulas como as Esquadrias Externas, conforme disposi¢do da

7 \_
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Portaria n° 07/2011, do MPOG. Faces interna e externa, esquadrias que necessitam de equipamento
especial para acesso a limpeza.

- Fachada Envidragada: compreendem painéis de vidro - face interna e externa, janelas
que necessitam de equipamento especial para acesso a limpeza.

EDIFICIO-SEDE DA PGJ
Rua Dr. Pedro Jorge Melo e Silva, n° 79, Poco — Maceio/AL

DESCRICAO AREAS
AREA INTERNA 3.648,18 m?
AREA EXTERNA 1.275.82 m?
FACHADA ENVIDRACADA 325,71m?
Quantidade de Banheiros 13

ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO
Av. Humberto Mendes, n° 636, Po¢o — Macei6/AL

DESCRICAO AREAS
AREA INTERNA 811,24 m?
AREA EXTERNA 1.149,11 m? k
FACHADA ENVIDRACADA 50,89 m?
Quantidade de Banheiros 06

PREDIO-SEDE DAS PROMOTORIAS DE JUSTICA DA CAPITAL
Bairro do Barro Duro — Maceié/AL

DESCRICAO AREAS
AREA INTERNA 311,90 m?
FACHADA ENVIDRACADA 72,84 m?
Quantidade de Banheiros 11

Area Interna - Total: 4.771,32 m?;

Area Externa - Total: 2.424,93 m?;
Fachada Envidragada - Total: 449,44 m*,
Pérgulas - Total: 47,52 m?,

Quantidade - Total de Banheiros: 30.

- Quantidade de auxiliares de limpeza: 10 (dez) empregados do CONTRATADO para a \(
realizagdo das tarefas de limpeza, considerando o tipo de 4rea e sua periodicidade.

- Quantidade estimada didria de pessoas usuarias das instalacdes do Ministério Publico
Estadual:

EDIFICIO-SEDE DA PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA: 160 (cento € sessenta) pessoas;




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

CONTRATO TRT 192 AJA N°. 027/2008

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
DE LIMPEZA E CONSERVACAO, COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS, QUE ENTRE SI
CELEBRAM ATIVA SERVICOS GERAIS
ITDA. E O TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA DECIMA NONA REGIAO.

0 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 198

'REGIAQ, com_sedé na Av. da Paz, n® 2076, Centro — Maceid/AL, inscrito no '

CNPJ sob ¢ n. 35.734.318/0001-80, neste ato representado por Desembargador-
presidente, JORGE BASTOS DA NOVA MOREIRA, brasileiro, casddo,-
portador da Cédula de Identidade n° 483.648 - SSP/BA ¢ CPF n° 002.360.775-04,
doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa ATIVA
SERVICOS GERAIS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 40.911.117/0001-44,
adiante denominada CONTRATADA, aqui representada por sua sOcia-gerente, Sra.
IVONETE PORFIRIO BARROS, brasileira, divorciada, empresaria, residente e
domiciliada no Condominio Aldebaran Alfa, quadra A, n® 27, Serraria, resolvem
firmar o presente negdcio juridico, com fundamento na Lei 10.520/2002, LC
123/2006, Decretos n° 5.450/2005 € subsidiariamente a Lei n® 8.666/1993,
combinada com as demais normas de direito aplicaveis & espécie, € no que consta -
no processo administrativo TRT 192 n° 44.876/2008, na modalidade pregao
eletrnico, este sob o n° 09,2008, pactuando o presente contralo de prestacdo de
servicos, mediante as condicbes constantes das seguintes clausulas, que ambas as.
partes aceitam, ratificam e outorgam, por si e seus sucessores.

DO OBJETO

. CLAUSULA PRIMEIRA — O presente contrato tem como objeto
a presta¢io do servi¢o de limpeza e conservacio, com fornecimento de materiais,
equipamentos, utensilios necessarios ¢ a prestacio do servigo de apoio em
copeiragem, em jardinagem, em Javagem de veiculo, em auxilio a almoxarifado, de
continuo e de ascensorista, a serem fornecidos ao CONTRATANTE, nos termos
deste contrato, do instrumento convocatdrio € seus anexos.

DO PRAZO

CLAUSULA SEGUNDA — O prazo de vigéneia ¢ de
meses, contados a partir de 1°/9/2008, podendo, a critério da Admn




mediante termo aditivo, ser prorrogade por iguais e sucessivos periodos, nos |
moldes do art. 57, 11 da Lei 8.666/93. '

DA FORMA DE EXECUCAO

CLAUSULA TERCEIRA - A CONTRATADA, no decorrer da
execugfio do presente contrato, obriga-se a: S
| - 11, Nio Subcontratacio - Executar diretamente o objeto desta
licitagdo, sem transferéncia de responsabilidades ou subcontratacoes nao
autorizadas pelo CONTRATANTE; '

L. Fornecimento Geral - Fornecer mio-de-obra, equipamentos e
materiais de suprimento necessarios & execucio dos Servicos.

1.3. Infcio dos Servigos - Iniciar a execticdo dos servicos a partir do
primeiro dia Gtil seguinte ao recebimento da ordem de servico pelo Gestor do
contrato, podendo a critério do CONTRATANTE haver dilatagao do prazo acima
consignado; : :
_ 1.4. Relagio dos Empregados com dados completos - Apresentar,
previamente ao inicio da contrataciio, rol dos empregados que executario os
servigos, contendo os dados pessoais, foto, inclusive enderegos residenciais,
telefones e outros dados de identificagio. Apresentar declaracfo escrita em papel
timbrado da CONTRATADA que nada ha que desabone as condutas frente aos
servicos e relacBes interpessoais, ¢

a) Oficiar ao Gestor todo e qualquer substituicio, estando escrito
os nomes do substituinte e substituido, periodo, motivo da substitui¢io, bem.
como outras informacdes pertinentes, com antecedéneia minima de 48 {quarenta e
oito horas) horas, devendo tal pessoa se apresentar na data devidamente
uniformizada e com proyas de: contratagdo, constando termo em livro de
ocorréncia e visto do gestor;

b) Fazem excecdo ao prévio aviso os casos conforme item L7.1.
(falta sem aviso a0 posio de trabalho), ndo obstante seja ocupado o posto até as 9
horas, seguindo-se documéntos especificados acima;

' ¢) Deverdi a CONTRATADA designar um PREPOSTO, custeado
pela Administragdo da CONTRATADA, nos termos do subitem 2.2 “a”;

_ L.5. - Registro de ocorréncia - Manter um livro autenticado pelo
CONTRATANTE, destinado exclusivamente aos registros das irregularidades, bem
como atos e fatos pertinentes, ocorridos durante a vigéneia do contrato; livros
encerrados serdo guardados pelo menocs 05 (cinco) anos devendo ficar & digposi¢do
do CONTRATANTE,;

' 1.6. — Atividades individuais do Empregado — Estabelecer plano de
trabalho discriminando, de forma clara e precisa, as responsabilidades de todos os
empregados, inclusive, nas hipoteses de situagBes emergenciais;

_ 1.6.1, — Servigos em horas extras - Prestar servicos exiraordinérios,
quando exigidds pelo CONTRATANTE, os quais serio remunerados de acordo
com a legislacdo vigente; '

1.6.2. - Servigos em unidades do interior — Dispor-se a prestar os
servicos em mutirfio nas unidades do interior, remunerados conforme proposia
em planilha. |

6.3. — Manter o quantitativo de pessoal e obediéncia ao hor4rio
habelecido pelo CONTRATANTE, em conformidade com as leis
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1.6.4. — Colocar empregados do sexo femninino para execugdo dos
servicos de limpéza nas instalagbes sanitarias femininas;

1.7. — Disciplina e Substitui¢iio de mio-de-obra - Responsabilizar-
se pela disciplina dos empregados no local do trabalho, cumprindo sclicitagdo do
CONTRATANTE que trate de substitui¢io daquele que, por qualguer motivo,
torne inoportuna sua permanéncia, além de:

1.7.1. - Substituir 0 empregado ausente em suas faltas ao servigo €
seus afastamentos legais; ' '

1.7.2. - Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes
desejados, para atender eventuais acréscimos solicitados pelo CONTRATANTE,
bem como impedir que a mdo de obra que cometer falta disciplinar, qualificada
como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagbes da mesma. '

1.8, — Recrutamento e Selecio - Recrutar e selecionar os
profissionais que sero alocados para prestacio dos servigos:

1.8.1. — Realizar os servigos com profissionais especializados e
treinados, que serfio mantidos 4 disposicio do CONTRATANTE nos horéarios por
este fixados, de modo que ndo haja interrupgao na prestacao dos servigos. '

1.8.2. — Manter, durante toda a execucio do contrato, as condicoes
de habilitacio e qualificagio exigidas para a contratagao.

1.8.3. - Flaborar e submeter & apreciagdo do CONTRATANTE,
duas vezes ao ano, avaliacio de desempenho dos servigos executados pelos
profissionais fornecidos, com vistas a estimular a busca de uma maior
produtividade com qualificagio, observandose: :

a) A avaliagiio inicial devera ser enfregue até o 45°. dia, contados
do inicio do contrato — Avaliagdo final devera ser entregue em até 45 (quarenta e
cinco) dias antes do término da vigéneia contratual; :

b) A avaliagio de desempenho tera seus resultados apurados
mensalmente, considerando os critérios: _ :

I — cumprimento das normas de procedimentos e de conduta;

11 — produtividade no trabalho, com base em padroes previamente
estabelecidos de qualidade;

111 — assiduidade;

IV — pontualidade e

V — disciplina;

- ¢) Empreender os ajustes da metodologia ao longo de sua
implantacdo.
1.8.4. — Treinamento efou Reciclagem de Pessoal — Processo
educacional que visa gerar mudangas no comportamento profissional, envolvendo
o transmissdo de informacBes, desenvolvimento de habilidades, de atitudes e de
conceitos, cujo perfodo e contetido $20 0§ que seguen:.

a) Perfodo, local de realizagdc e Carga. horéria: anualmente, a
partir da assinatura do contrato, nas dependéncias deste TRT 192 Regido, curso de -
40 (quarenta) horas, sendo primeiramente de 10 {dez) horas restrito apenas aos
Preposto ¢ Encarregado de Turma e, logo ap6s, de 30 (trinta) horas extensivo a
todos os funcionarios do contrato;

b) Contetdo: trei
uso de equipamentos, uso dos p
interpessoais e seguranga no traba

ento ¢ reciclagem em téenicas de limpeza e
iitos e diluigBes de concentrados, relagbes




¢) Educacio ecolbgica, com foco em economia dos recursos
naturais (energia, Agua, materiais de escritbrio aproveitiveis e reciclaveis),
seletividade dos diversos tipos de lixo; ' _

d) Orientar sobre avaliacio e motivacdo em prol de um melhor
desempenho que estimule a busca de maior produtividade com qualificacdo,
explicando sobre desempenho e resultados em fungdo de critérios: assiduidade,
pontualidade,  produtividade,  qualidade, capacidade de iniciativa,
responsabilidade e disciplina;

¢} O Curso de Treinamento (de 10 horas) restrito aos Preposto e
Encarregado de Turma sera realizado a partir do dia da assinatura do contrato e -
O Curso extensivo a todos os funcionérios terceirizados deverao ser realizados no
prazo méximo de 60 {sessenta) dias.

1.9. — Uniformes, Crachas, EPI, Auxilios Transporic e

. Alimentac3o, Salirios e Encargos — 19.1. - Fornecer uniforme para os

profissionais, conforme modelo ¢ quantidades estipuladas, e exigir o uso dos
respectivos crachés de identificagdo durante o exercicio de suas atividades, bem
como camisa personalizada com o nome da empresa;

1.9.2. — Formecer equipamentos de seguranga aos seus
empregados, como: 6eulos, viseira, luvas, botas, mascaras, cinto de seguranca e
outros, comprometendo-se a cumprir todas as Condiches Gerais de Higiene,
Seguranca e Medicina do Trabalho, sob pena de rescisdo ou outras penalidades
contratuais, a critério da Contratante;

. 1.9.3. - Devera utilizar placa de sinalizagdo de piso indicando
“«CUIDADO — PISO MOLHADO”, quando da aplicagio de produtos que venham
deixar o piso escorregadio;

3¥¢1.9.4 — Fornecer vale transporte € vale refeicio para toda categoria,
conforme as quantidades estipuladas, observando-se a legislacdo pertinente;3g

1.9.5. - Devera responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal
até as dependéncias do TRT, e seus respectivos retornos, por meios proprios em-
casos de paralisagio dos transportes coletivos, bem como nas ocasides onde se faga
necessaria a execucdo de servicos em carater extraordinario, em qualquer dia e
horaric; '

1.9.6. — Saldrios, Encargos e outros - Responder por todas as
responsabilidades e 6nus no que se¢ referem aos seus empregados, tais como:
salarios, encargos sociais, acidentes, impostos ¢ demais obrigages trabalhistas,
:sentando a Contratante de qualquer responsabilidade solidaria ou subsidiéria;

 1.10. - Acatar a fiscalizacdo do servigo contratado, feita pelo Gestor
do contrato, e cuja solicitacio atender-se-4 imediatamente;

1.11. - Comparecer s reunifes convocadas pelo CONTRATANTE
através do Gestor do contrato, sujeitando-se as sangdes contratuais nos casos de
n3o atendimento a convocagao; : _

1.19. - Fornecer ao CONTRATANTE, quando exigido, copia de
documentos, bem como originais, de acordo com relagao descrita a seguir:

a) copia do contrato de trabalho e do acordo ou da convengdo
coletiva de trabalho, relativos 2 categoria p ofissional a que pertence o trabalhador,
para que se possa verificar o cumprimentg dadyedpectivas cldusulas;

b) registro de emprego e {6pia Nas phginas da carteira de trabalho
e Previdéncia Social, atestando a contratagag; / \@ '




¢) Atestado de Satde Oecupacional (ASQ), comprovando a
realizaciio dos exames médicos (admissional e periddicos e, se for o caso, de
retorne ao trabalho e de mudanca de fungio);

d) Cépias de documento que caracterizem ¢ Programa de Controle
Médico e Satide Ocupacional — PCMSO;

e) comprovante de cadastramento do trabalhador no regime do
PIS/PASEP;

f) cartdio, ficha ou livro de ponto assinado pelo empregado, em que
constem as horas trabalhadas, normais e extraordinarias, se for o caso;

g) recibo de aviso de férias (30 dias antes do respectivo gozo);

h) recibo de pagamento, atestando o recebimento de salarios
mensais e adicionais, férias, abono pecuniario e 13° Salérios (12 e 2% parcelas),
quando da época propria, além de salario-familia, caso devido, assinado pelo
empregado, ou, conforme o artigo 464 da CLT, acompanhado de comprovante de
depdsito bancirio na conta do trabalhador;

i) comprovantes de op¢io e fornecimento de vale transporte
quando for o caso;

i) comprovantes de recolhimento de contribuicgo sindical e outras
devidas aos sindicatos, se for o caso, na época propria;

k) comprovante de entrega da Relagiio Anual de Informagfes
Sociais — RAIS e de que o trabalhador dela fez parte, quando for o caso;

D) documento que ateste o recebimento de equipamentos de
protecao individual (EPI) ou coletiva, s¢ 0 servigo assim o exigir;

m) documento que comprove a concessdo de aviso prévio,
trabalhado ou indenizado, seja por parte da empresa, seja por parte do
trabathador;

n) recibo de entrega da Comunica¢ao de Dispensa (CD}) e do
Requerimento de Seguro Desemprego, nas hipdteses em que o trabalhador possa
requerer o respectivo beneficio (dispensa sem justa causa, por exemplo); €

@) copia de Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da
Contribuigao Social (GRFC), em que conste o recothimento do FGTS nos casos em
que o frabalhador foi dispensado sem 3usta causa ou em casc de extingio de
contrato por prazo determinado,

1.13. - Constituir-se em fiel depositaria de quaisquer
materiais/equipamentos que, eventualmente, solicitar o CONTRATANTE,
comprometendo~se, por si e por seus funcionarios, a ndo revelar ou divulgar a
terceiros, por quaisquer meio, informacfes obtidas em decorréncia da realizacdo
dos serviges objeto deste contrato, sem prévia e expressa autorizacio da
Contratante;

: 1.14. — Desde que nfio contrarie as normas intersindicais, devera
ser previsto compensacio de horas nfo trabalhadas em feriados ptblicos nio
coincidentes com os da iniciativa privada, podendo ser trabalhados como horas
suplementares em dias Gteis ou aos sdbados;

1.15. - A mio-de-abra utilizada pela CONTRATADA em face da
prestacao do servigo ao CONTRATANTE dar-se-4 apenas para este fim, ndo

- gerando nem vinculo de emprego, nem solidariedade passiva decorrente do

descumprimento de obrigacdes fiscais e tributarias por parte da Contratada.
1.16. Entregar Nota Fiscal imediatamente ap6s o prazo consig
no subitem 2.6.2, compreendendo os servigos prestados no periodo ents




(primeiro) e 309 (trigésimo) dia de cada més na sede do TRT 192 Regido,
acompanhado da documentagio pertinente.

CLAUSULA QUARTA ~ O CONTRATANTE, no decorrer da
exectucio do presente contrato, obriga-se a:

a) Permitir, durante a vigéncia do contrate, o acesso dos
representantes e/ou empregados da CONTRATADA ac local de prestagio dos
servigos, desde que devidamente identificados;

b) Fornecer condictes adequadas de trabalho para a execugdo dos

servicos, colaborando com elaboracdo das ordens de servigo, dando vistas e

aprovando sua implantacao;

¢) Efetuar pagamento &4 CONTRATADA de acordo com as
condicdes de prego e prazo estabelecidas no contrato;

d) Disponibilizar para a CONTRATADA, a tftulo precario, uma
dependéncia, para uso exclusivo de depésito de materiais, podendo os seus
empregados disporem das instalagdes sanitarias comuns durante o periodo de
trabalho, ficando, porém, vedado, terminantemente, o uso para alojamento ou
moradia pesscal. A CONTRATADA, a quem se confiard chave da dependéncia,
responder pela guarda, asseio e conservagao do local cedido, bem como dos bens
eventualmente disponibilizados pelo TRT 192 Regifo; '

e} Promover, através do Gestor do contrato, o acompanhamento ¢
fiscalizacdo dos servicos, sob os aspectos qualitativos, anotando em registro
proprio (item 7.5) as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA as
acorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas por parie desta;

f) Apreciar e aprovar metodologia de avaliagio dos funcionéarios
terceirizados, elaborado pelo Preposto e Encarregado de Turma, considerando os
critérios:

I — cumprimento das normas de procedimentos e de conduta;

I1 — produtividade no trabalho, com base etn padrdes previamente
estabelecidos de qualidade; :

T — assiduidade;

IV — pontualidade e

V — disciplina.

CLAUSULA QUINTA - O CONTRATANTE designard para um
servidor para atuar como Gestor do Contrato, com as seguintes atribuig@es:

a) Emitir ordem de servico determinando o infcio da prestagao dos
servicos contratados. O prazo méximo para o inicio da prestagao contratual serd de
30 (irinta) dias, exceto para a categoria de ascensoristas.

b) Acompanhar a execucio dos servi¢os com o objetivo de garantir
o fiel cumprimento do contrato;

c) Atestar a Nota Fiscal/Fatura como condi¢ao para o pagamento;

d) Solicitar 4 Administracio a aplicacio de penalidades por
descumprimento de clausula contratual;

d) Comunicar ac Preposto scbre descumprimento do contrato e
indicar os procedimentos necessarios ao seu correto cumprimento; _

e) Ordenar a imediata retirada do local, berh como a substitui¢ao
proviséria de empregado da CONTRATADA qye™esiiver sem uniforme ou
identificacio, que embaragar ou dificultar a sua fis ¢do ou cuja permanéncia
na area, a seu exclusivo critério, julgar inconvenienty V\

et
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_ f) Analisar e, quando estiver de acordo, aprovar a lista mensal de
materiais e equipamentos a serem usados na execugdo dos servicos, podendo
solicitar substitui¢io de produto, inclusive indicar, denire os produtos disponiveis
no mercado, aqueles que atendam as necessidades dos servicos, quando verificar
que o item oferecido ndo atende ao aspecto qualidade, bem como exigir 0s |
acréscimos de quantitativos julgados necessarios; 250

X W
A
' DO VALOR DO CONTRATO E FORMA DE PAGAMENTO - ,@ ,

k.
CLAUSULA SEXTA - O CONTRATANTE pagard <242 qd

CONTRATADA o valor mensal de R$ ~2.202,83 (setenta ¢ dois mil;= 5
duzentos e dois reais e oitenta e trés centavos), perfazendo um total de R$

866.433,93 (oitocentos ¢ sessenta ¢ seis mil, quatrocentos e trinta e
trés reais e noventa e trés centavos).

Paragrafo Primeiro - O pagamento dos servicos serh efetuado
mensalmente, através de ordem bancaria para 0 estabelecimento indicado pela
Contratada no prazo de 10 (dez) dias uteis do adimplemento da obrigagdo,
mediante apresentagdo. de Notas Fiscais/Fatura de Servigos, devidamente
segregada por municipio de prestacio dos servigos, atestada pelo gestor do
contrato, mediante apresentagao dos seguintes documentos:

a) Prova de regularidade relativa & Seguridade Social: Certiddo
Negativa de Débito — CND, emitida pelo Instituto Nacional do Seguro Social —
INSS; :

b) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo — FGTS: Certiddo de Regularidade de Situacdo- CRS, emitida pela Caixa
Econdmica Federal;

¢) Certidio Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos
Federais e 4 Divida Ativa da Unifio emitida pela Receita Federal.

d) folha de pagamento de salérios;

¢) recibo de pagamento, atestando o recebimento de salarios
mensais e adicionais, férias, abono pecuniério e 13° Saldrios (13 e 22 parcelas),
quando da época propria, além de salsrio-familia, caso devido, assinado pelo
empregado, ou, conforme o artigo 464 da CLT, acompanhado de comprovante de

AN |

depésito bancario na conta do trabathador; , ulod e
alyfod Jpe
f) comprovantes de entrega de vale transporte, quando for o caso; ™ »

h) comprovante de pagamento do vale refeicio; ex. S

1) Comprovante de recolhimento do FGTS — GFIP/SEFIP; pe a1 B8

o 44 AT

j) Comprovante de recolhimento do INSS — GPS; ?‘9? PR T]
k) Listagem mensal de material entregue, com demons racio .
analifica dos quantitativos ¢ precos praticados, devidamente atestada pelo Gestor;

Paragrafo Segtmdo - As notas fiscais deverao ser eniregues ao
Gestor do Contrato até o dia 25 de cada més, acompanhadas da documeniacac

relacionada nos item “a” até “k”. Os comprovantes de pagamento/recolhimento
devem referir-se 2 competéncia do més anterior.

Paragrafo Terceiro - Q.J;&Tmn%t%ranafOHte, . sobrf 0%,
pagamentos efetuados, os tributos e.cont ihuictes incidentes. sobre os servicgs, det ¥
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acordo.com a Instrugio Normativa SRF. n% 480/2004, alterada pela IN SRF.n? .

539/2005 € 706/2007."

Parégrafo Quarto - Nio haverd retencdo acima caso a
Contratada seja optante pelo Regime Especial Unificado de Arrecadacdo de
Tributos ¢ Contribuicdes devidos pela Microempresa e Empresa de Pequeno Porte,
instituido pela Lei Complementar n® 123/2006, mediante comprovacio da cpgio
ou se verificada qualquer das situagfes elencadas no artigo 2@ da IN SRF n®
480/2004 ¢ suas alteragdes posteriores.

Pardgrafo Quinto — O TRT reters, em proveito da Previdéncia
Social, o percentual de 11% (onze por cento), incidente apenas sobre o valor dos
servigos contidos na nota fiscal, de acorde com 0 artigo 219 do Decreto 3048/99,. -

respeitados os critérios da legislacio vigente para fins de fixagdo da base de
calculo. _

Paragrafo Sexto — Na hipétese de anota fiscal, fatura ou recibo.
n3o apresentarem discriminagdo de valores, a retengio dar-se-& em face do valor.

bruto, tal como dispde o art. 151, pardgrafo {inico, da Instrucdc Normativa n°
103/2005-INSS.

Pardgrafo Sétimo - Considera-se para efeito de pagamento o
dia da entrega da O.B. (Ordem Bancéria) na unidade bancaria.

Paragrafo Oitavo - A apresentacio de nota fiscal/fatura com
incorrecdes ou desacompanhada da documentagdo requerida no subitem 17.1, “a”
até “k”, implicard na sua devolugdo a Empresa Contratada para regularizacio,
devendo o prazo de pagamento ser contado a partir da data de sua reapresentagao.

Paragrafo Nono - O pagamento decorrente do presente
Contrato, devera ser levado a crédito na conta corrente n® 2049-6 (op: ©03),
Agéncia n® 840-4, da Caixa Econdmica Federal, cujo titular é a CONTRATADA.

Paragrafo Décimo - Nos casos de eventuais atrasos de

| pagamento, desde que 2 licitante nio tenha concorrido de alguma forma para

tanto, fica convencionado que a faxa de compensacio financeira devida pelo
Tribunal Regional do Trabalho da 1 9? Regido, enire a data de pagamento prevista
e o efetivo adimplemento da parcela, serd aquela resultante da aplicacdo da
seguinte formula:

EM=IxNxVP

Onde:
EM = Encargos moratorios;
N = Ntimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do

efetivo pagamentc;
VP = Valor da parcela a ser paga;
I = Indice de atualiza¢do financeira = 0,00016438, as§imy surado:
I=TX I ={6/100) 1=0,00016438 '

365 TX = Percentual da taxA




Paragrafo Décimo Primeiro - A compensacio financeira
prevista nesta condicio seré incluida na fatura do més seguinte ao da ocorréncia.

Pardagrafo Décimo Segundo - As faltas ou atrasos dos
empregados da Contratada serfic descontados do faturamento mensal, excetuando
guando o posto de servigo for ocupado por outro funcionario.

DA REPACTUACAO DO CONTRATO

CLAUSUILA SETIMA — O Contrato poderi ser repactuado com a
observincia das seguintes condigbes:

a) apenas serd admitida uma tinica repactua¢io a ser realizada no
interregno minimo de um ano, conforme estabelecem o art. 2© da Lei 10.192/2000 -
e o art. 5 do Decreto 2.271/97;

b) no caso da primeira repactuac;ao 0 prazo minimo de um ano
conta-se a partir da apresentagio da proposta ou da data do orcamento a que a
proposta se referir, sendo que, nessa Gltima hip6tese, considera-se como data do
orcamento a data do acordo, convengao dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente que estipular o saldrio vigente 2 época da apresentacgdo da proposta,
vedada a inclusio, por ocasilio da repactuacio, de antecipagtes e de beneficios nio
previstos onglnalmente, nos termos do disposto no art. 5° do Decreto 2.271/97 €
do item 7.2 da IN/Mare n®, 18/97; :

¢) no caso das repactuagOes subseqilientes & primeira, o prazo
minimo de um ano conta-se a partir da data da (ltima repactuagio, nos termos.do
disposto no art.5° do Decreto n°. 2.271/97 e do item 7.1 da IN/MARE n®. 18/97;

d) a repactuagio poderi contemplar todos os componentes de
custc do contrato que tenham sofrido variagdo, desde que haja demonstragao

“analitica dessa variagio devidamente justificada;

e) a variacdo dos salarios deverd ser comprovada com o

acordo/convencio/dissidio coletivo da categona proprla

DOS RECURSOS FINANCEIROS E DOTACAO ORCAMENTARIA

CLAUSULA OITAVA - As despesas decorrentes da execucdo
deste contrato, correrdio 3 conta dos recursos orgamentarios consignados a este
Regional, conforme Programa de Trabalho n° 02.061.0571.4256.0001 — PTRES n®.
000760 — Natureza de Despesa: 3390.37 {locacio de mio-de-obra).

DA GARANTIA

CLAUSULA NONA - O TRT da 19% Regifo exigira garantia para
assegurar o fiel cumprimento das obrigacfies assumidas, que devera ser prestada
numa das seguintes modalidades: * '

a) caucio em d.mhelro (moeda corrente do Pais), ou titulos da
divida ptablica; ou

b) seguro-garan

¢) fianga bancarig




Paragrafo Primeiro - A garantia apresentada na modalidade
seguro-garantia ou fianga bancéria devera ter prazo de validade que abranja todo o
prazo de execucio do contrato. Na hipbtese de prorrogagio do prazo de execugio,
a Contratante deverd apresentar prorrogacio do prazo de validade da garantia.

Paragrafo Segundo - A garantia mediante flanga bancéria
ficard condicionada a rentncia pelo Banco, do beneficio de ordem de que trata o
artigo 827 da Lei n. 10.406/2002 — Cédigo Civil.

Paragrafo Terceiro - A garantia correspondera a 5% (cinco por
cento) do valor total do Contrato, a ser comprovada por ocasifio de sua assinatura.

Paragrafo Quarto - No caso de alieragio contratual com
acréscimo do valor original, a Contratada deverd apresentar, antes da celebracio
do termo aditivo, garantia complementar correspondente a 5% do valor do
acréscimo, ou substituir a garantia original por outra correspondente a 5% do novo
valor do contrato.

Parégrafo Quinto - Se o valor da garaniia for utilizado em
pagamento de qualquer obrigagdo, inclusive indenizacdo a terceiros, ou reduzido
em termos reais por desvalorizagio da moeda de forma que ndo mais represente
5% (cinco por cento) do valor total do Contrato, a empresa CONTRATADA se
obriga a fazer a respectiva reposi¢do, no prazo méximo de 72 (setenta e duas)
horas, a contar da data em que for notificada pelo TRT da 19? Regiao.

Parégrafo Sexto - Apés o cumprimento fiel e integral do
contrato e o recebimenio definitivo do objeto, a garantia prestada serd liberada
pela Contratante 4 Contratada. ' '

DAS PENALIDADES

CLASUILA DECIMA — Pela inexecugdio total ou parcial do objeto
deste contrato, a Administragio do CONTRATANTE pode, garantida a prévia
defesa do contratado no prazo de o5 {(cinco) dias titeis, aplicar a CONTRATADA as
seguintes sangoes:

- 1. ADVERTENCIA - Sempre que forem observadas irregularidades
de pequena monta para os quais tenha concorrido;

o, MULTA de:

a) 0,5% (cinco décimos por-cento) ao dia sobre o valor adjudicado
em caso de atraso na execucio dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) -
dias. Apbs o décimo-quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execugao
com atraso, poders ocorrer a ndo-aceitagfio do objeto, de forma a configurar, nessa
hipotese, inexecucio total da obrigacao agsumida, sem prejuizo da rescisao
unilateral da avenga; :

b} 20% (vinte por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso na execucio do objeto, por periodo superior a0 previsto na alinea “a”, ou de
inexecugdo parcial da obrigagdo assumpida;

¢) 30% (trinta por ¢
inexecugo total da obrigagio assumiy

«obre o valor adjudicado, em caso de




d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante no item 20.6. ) _

3. SUSPENSAQ/IMPEDIMENTO TEMPORARIA - de
participaciio em licitagio e impedimento de contratar com a Administracdo
(Contratante), por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

' 4. IMPEDIMENTO DE LICITAR/CONTRATAR — Declarac¢ao de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicfo ou até que seja promovida a
reabilitacio perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracio pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangfio aplicada com base no item anterior.

5. As sancbes de adverténcia, suspensdo tempordria e
impedimento poderfio ser aplicadas cumulativamente com a pena de multa, cujo
valor sera descontado quando dos pagamentos efetiados 8 CONTRATADA.

6. Para efeito de aplicaciio de multas, as infra¢des s#o atribuidos
graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA

0,2% dia sobre o valor mensal do contrato
0,4% dia sobre o valor mensal do contrato
0,8% dia sobre o valor mensal do conirato
1,6% dia sobre o valor mensal do contrato
3,2% dia sobre o valor mensal do conirato
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Tabela 2

INFRAGAO

ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situacio que crie a possibilidade de causar dano fisico,

Pl . - » r. - 0
lesfo corporal ou conseqiiéncias letais, por ocorréncia; 5

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso
2  fortuito, os servigos ¢contratuais por dia e por unidade de 04
atendimento; -

Manter funcionario sem qualificagfio para executar os servi¢os o
contratados, por empregado e por dia; 3

Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniforme
4 manchado, sujo ou mal apresentado e/ou sem craché, por 01
empregado e por ocorréncia;

Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagio, por

; i 2
servico e por dia; 0

Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o
6 |expediente, sem a anuéncia prévia do contratante, por 03
empregado e por dia; . :

Para os itens a seguir, deixar de: /\

7 iregistrar e conirolar, diariamente, a assiduidade e a [ o1}




pontualidade de seu pessoal, por funcionério e por dia;

cumprir determinacio formal ou instrugio complementar do

~ ; A 02
drgio fiscalizador, por ocorréncia;

substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou

9 |n3o atenda as necessidades do servico, por funcionério e por dia; o1

efetuar ao pagamento de salarios, vales-transporte e/ou ticket-
refeiclo, seguros, encargos ﬁscﬁaifs e sociais, bem como arcar com
10 | quaisquer despesas diretas /ot indiretas relacionadas a 03
execucio do contrato, nas datas avengadas, por ocorréncia e por
dia; :

efetuar a reposicio de funcionérios faltosos, por funciondrio e
por dia;

fornecer EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual) aos seus
12 |empregados ede impor penalidades dgueles que senegarema | 02
usa-los, por empregado e por ocorréncia;

fornecer os uniformes para cada categoria, nas especificagbes e
quantidades estabelecidas, por funcionério e por ocorréncia;

11 03

13 02

cumprir quaisquer dos itens do Edital ¢ seus Anexos nac
15 | previstos nesta tabela de multas, ap6s reincidéncia formalmente | 03
notificada pelo érgéo fiscalizador, por item e por ocorréncia;

indicar e manter durante a execucio do contrato os prepostos
previstos no edital/contrato,

Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme
previsto na relacfio de obrigagses & contratada;

i6 01

17 o1

7. O 'TRT da 192 Regifo aplicara as demais penalidades previstas
nas leis 10.520/2002 e 8.666/1993 ¢ no Decreto 5.450/2005, sem prejuizo das
responsabilidades penal e civil. : _

8. Os PRAZOS de adimplemento das obrigacdes contratadas
admitem prorrogacio nos casos e condigbes especificadas no Pargrafo Primeiro
do Art. 57 da Lei 8.666/1993, devendo a solicitagfio dilatéria, sempre por escrito,
fundamentada e instruida com os documentos necessarios 4 comprovacido das
alegacdes, ser recebida tempestiva ao fato que enseji-la, sendo considerados
injustificados os atrasos nio precedidos da competente prorrogagio;

9. A aplicacdo das penalidades serid precedida da concessdo da
oportunidade de ampla defesa por parte da Coniratante, na forma da lel.

10. As MULTAS acima referidas e as que se seguem sero
descontadas dos pagamentos devidos pelo TRT 19% Regilio, ou cobrada
diretamente da empresa, amigavel ou judicialmente, e poderdo ser aplicadas
cumulativamente entre si e com as demais sangdes previstas neste topico.

DA RESCISAO

CLAUSULA DECIMA ;PRIMEIRA - O Tribunal podera
considerar rescindido o contrato, de/pleno direito, independentemente de
notificaciic judicial, sem que assigta} egntratada o direito a qualquer indenizag2o,
nos casos e formas fixados na 10.520/2002, pelo Decreto 5.450/2005 €
subsidiariamente pela Let 8666/ ‘




DAS DISPOSICOES FINAIS
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - E expressamente proibida,
durante a execugdo dos servicos, a contratagio de servidor pertencente ao quadro
de pessoal do CONTRATANTE pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - — Aplica-se ac presente

- contrato, especialimente aos casos omissos, a Lel n® 10.520/2002, com seu

regulamento, a Lei 8.666/1993, com suas alteragdes, a Instruciic Normativa MARE
n? 18/1997 e demais normas pertinentes a licitacdo e a contratagdo ptblicas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - As partes contratantes se
vinculam ac edital de licitacfio e i proposia da CONTRATADA aceita pelo
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - A CONTRATADA fica
obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0§ acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor total do contrato.

DA PUBLICACAO
CLAUSULA DECIMA SEXTA - Em cumprimento ao disposto
no art. 61, paragrafo tnico, da Lei 8.666/93, incumbira ao CONTRATANTE
providenciar a publicacdo do extrato deste ajuste e de seus eventuais termos
aditivos no Didrio Oficial da Unido.
"~ DOFORO
CLAUSULA DECIMA SETIMA - E competente o foro do Juizo

Federal da Secio Judicidria de Maceié (AL), para dirimir quaisquer litigios
oriundos da presente avenca. '

E, para firmeza, como prova de assim haverem entre si ajustado e

- contratado, assinam o presente Contrato em cinco vias de igual teor e forma, para

que produza seus legais e juridicos efeitos.

Maceib, 14 de agosto de 2008.

i(’%-"p L__
OVA MOREIRA I\:L& ETE PORFIRIO BARROS

idhfifdo TRT-102 Regidio  Sécia-gerente da Ativa Servicos Gerais Lida.
AJENTE CONTRATADA
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SERVICO PUBLICO FEDERAL I
MINISTERIO DA EDUCACAC
UMIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS

TERMO ADITIVO NO 3172014,

| PRIMEIRC TERMO ADITIVO AQ CONTYRATO 11/2013 CELEBRADO EM 01 DE JULHO DE 2013,
ENTRE A UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS E A ATIVA SERVICOS GERAIS LTDA,
OBJETIVANDO A PRORROGAGAC DE VIGENCIA, NA FORMA ABATXO:

Pele presente mstrumento, de um lado, a UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, Autarguia sob Regime |
Especial, sediada no Campus A.C. Simdes, Avenida Lourival de Melo Mota, s/n, Tabuleiro do Martins, | |
Maceld-AlL, inscrita no CNPI/MF sob n.® 24.464.109/0001-48, doravante simplesmente denominada
CONTRATANTE, neste ato representada pelo seu Reftor PRCF. EURICO DE BARROS LOBO FILHO, brasileiro, |
casado, professor universitario, portador da Cedula de Identidade n.© 901,295 SSP/AL, inscrito no CPF/ MF |
sch o n.© 146,307.531-68, e do outro lado, a ATIVA SFRVICOS GERAIS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.¢ !
40,911.117/0001-41, sediada na rua Joaguim Nabuco, 05 —~ farol — CEP 57.051-410 - Maceid/AL, doravanie |
denominada CONTRATADA, representada neste ato por sua socla-gerente, Ivonete Porfirie Barros, |
brasileira, portadora da Cédu!a de Identidade n.¢ 684,990 SSP/AL, na forma constante no processc n° |
23065.016958/2013-96, vdm ADITAR o Contrato de referéncia n® 11/2013, assinado em 01 de Julho de -
2013, nos termos da Lel n® 8,666, de 21 de Junho de 1993, legislacdo subsequente, no que couber e
mediante as clausulas e condicies adiante expressas.

LAUSULA PR [RA - DO OBIETO - O presente Termo tem como objeto a prorrogagio da vigéncia do
contrato n° 11;’2013 flrmado em 05 de julho de 2013, gue tem como objeto A CONTRATACAC DE
SERVIGOS DE QBRA ESPECIALIZADA TERCEIRIZADA, para as unidades da Universidade Federal de Aiagoas

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA. O contrate retro mencionado fica com sua vigéncia prormgada |

DE 02 de jutho de 2014 a 01 de julho 2015,

DAS DISPOSICOES FINALS ~ Ficam mantidas as demais cléusulas e ggnﬁm :
do CONTRATO ORIGINAL no que ndo oonﬁitarem com o estabelecido neste Terme Aditivo, ' :

E por estarem assim, justas e contratadas, assinam o presente instrumento em 03 {trés) :
vias de igual teor e forma, para um s6 efeito juridico, na presenca das testemunhas abaixo. ‘

Maceid/ AL, 02 de julho de 2014.

Zo% -
ATIVA BE COS GERALIS LTDA

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF/MF nt: _ . CPR/MF n0;
Universidads Federal da Alagoas . ¥ I

Superintenddneia do Infrasatrutura - STHERA
Campus A.C, Hindes - dvenids Lourival de Melo Mota, a/n.
Tekvleire de Martine - Meoold - Alagons CEP 57072-570°
FAX g2y ARE4. 1808/ FOME {92) 3214 1020 / 3344.1084










MINISTERIO DA EDUCAGAO i
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
SUPERINTENDENCIA DE INFRAESTRUTURA

TERCEIRO TERMO ADITIVO N° 422015

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 11/2013 CELEBRADO EM 01 DE JULHO DE 2013,
ENTRE A UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS E A ATIVA SERVICOS GERAIS LTDA, i
OBIETIVANDO A PRORROGAGAO DE VIGENCIA, NA FORMA ABAIXO: - |

Pelo presente instrumento, de um lado, 8 UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, Autarquia sob Regime :
Especial, sediada no Campus A.C. Simdes, Avenida Lourival de Melo Mota, s/n, Tabuleiro do Martins, |
Macel6-At, inscrita no CNPI/MF sob n.° 24.464.109/0001-48, doravante simplesmente denominada |
CONTRATANTE, neste ato representada pelo seu Reitor PROF. EURICO DE BARROS LOBO FILHO, brasileiro,
casado, professor universitrio, portador da Cédula de Identidade n.© 901.295- SSP/AL, inscrito no CPF/MF |
sob. 0 n.% 146.307.531-68, e do outro lado, a ATIVA SERVICOS GERAIS EIRELY, inscrita no CNPJ sob o n.®
40.911.117/0001-41, sediacfa na rua Eurico Acyole Wanderley, 69 — Gruta de Lourdes ~ CEP 57.052-895 - i
Macei6/AL, doravante denominada CONTRATADA, representada neste ato por sua socia-gerente, Ivonete |
Porfirio Barros, brasileira, portadora da Cédula de Identidade n.° 684.990 SSP/AL, na forma constante no i
processo n9 23065.016958/2013-96, vém ADITAR o Contrato de referéncia n® 11/2013, assinado em 01 de

Julho de 2013, nos tenmos da Lei n° 8.666, de 21 de Junho de 1993, legislacie subsequente, no que !

couber e mediante as clausulas e condigbes adiante expressas. _ _ i

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBIETO - O presente Termo tem como objeto a prorrogagio da vigéndia do :

contrato n® 11/2013, firmado em 05 de julho de 2013, gue tem como objeto A CONTRATACAC DE !
SERVICOS DE OBRA ESPECIALIZADA TERCEIRIZADA, para as unidades da Universidade Federal de Alagoas,

de 02 de julho de 2015 a 01 de julho 2016.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS - Ficam mantidas as demais clausulas e condicBes

do CONTRATO ORIGINAL, no que ndo conflitarem com o estabelecido neste Termo Aditivo.

A SEGUNDA — DA VIGE . O contrato retro mencionado fica com sua vigéncia prorrogada |

E por estarem assim, jusms € contratadas, assinam o presente instrumente em 03 (trés) :

vias de igual teor e forma, para um s6 efeito juridico, na presenca das testemunhas abaixo.

Maceid/ AL, 01 de jutho de 2015.

ATéJf/;) by

Ao
EURTEQ DE BARRAS )80 FILHO A SERVICOS GERAIS EIRELT
~ CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Nome: - ' ' Nome:
CPF/MF n°: _ CPF/MF no;
. Universidade Federal de Alagoas ' 1

Superintendédncia da. Infragatrutucs — SINERA
Campua A.¢. Simdes — Avenida Lourival de Malo Mota, =/n
Tabuleixe do Marting — Maceis - Alagoas CEP &57072-370
FAX {82} 3214.1500/ FOMNE {(82)3214.1020 / 3214.20%




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
'SUPERINTENDENCIA DE INFRAESTRUTURA

QUARTO TERMO ADITIVO N° 33/2016 | |

| - ]
QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 11/2013 CELEBRADO EM 01 DE JULHO DE 2013, ENTRE A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS E A ATIVA SERVICOS GERATS EIRELI, OBJETIVANDO A

PRORROGAGAO DE VIGENCIA, NA FORMA ABATXO:

Pelo presente instrumento, de um lado, a UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, Autarquia sob Regime Especial, .
sediada no Campus A.C. Simdes, Avenida Lourival de Melc Mota, s/n, Tabuleiro do Martins, Maceid-AL, inscrita no
CNPI/MF sob n.o 24,464.109/0001-48, doravante simplesmente denominada CONTRATANTE, neste ato representada
pela sua Reitora MARTA VALERIA COSTA CORREIA, brasileira, solteira, professora unlversitiria, pertadora da Cédula. de
Identidade n.° 2002001226279 - SSP/AL, inscrita no CPF/MF s0b o n.° 284.480.734-87, e do outro lado, a ATIVA
SERVICOS GERAIS EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n,© 40.911.117/0001-41, sedlada na rua Eurico Acyole Wanderley, 69
. — Gruta de Lourdes ~ CEP 57.052-895 - Maceid/AL, doravante denominada CONTRATADA, representada neste ato por

sua sécia-gerente, Ivonste Porfirio Barros, brasileira, portadora da Cédula de Identidade n.® 584.990 SSP/AL, na forma

constante no processo n® 23065.016958/2013-96, v&m ADITAR o Contrato de referBncia n® 1172013, assinado em 01 i

de Julho de 2013, nos termos da Lei n® 8.666, de 21 de Junho de 1993, legislacdo subsequente, no que couber e :
 mediante as déusulas e condigdes adiante expressas, .

QLMR_IMEIBM — O presente Termo tem como objeto a prorrogacéo da vigéneia do contrato n®
11/2013, firmado em 05 de julho de 2013, Que tem como objeto a contratagdo de empresa especializada na prestagio.
de servigos de terceirizac%o, executados de forma continua, nas diversas-categorlas profissionais elencadas no Termo -
de Referéncia do PE 07/2013, para as unidades da Universidade Federal de Alagoas,

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA. O contrato retro mencionado fica com sua vigéncla prorrogada de 02 de
Julho de 2016 a 01 de julho 2017, ' -

CLAUSULA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS - Ficam mantidas as demals clausulas e condigles do |
CONTRATO ORIGINAL, no que n&o conflitarem com o estabelecido neste Termo Aditivo, =~ - : S

E por estarem assim, justas e aontratadés, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual
“teor e forma, para um s$ efelto juridico; na presenga das testemunhas abaixo. : ,

Maceid/ AL, 01 de julho de 2016,

\ i / v Y .
/ .{' { /W( T{yﬂt —L_,_ M;ﬂ_\ .
\ VALERIA COSTA CORREIA _ ATIVA SERVICOY GERAIS EIRELI

MAA |
‘CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS: | _ .
Nome; : _ Nome; RQ\’QOW\ Aoy Sl ion SOORLi.
CPF/MF no: : _ CPHME n%: Chdy 2y ey 4 14 -2 -
Uni.versidada Fedoral de Alagoas ' - 1

Buperintendéncia de Infraestrutura — SINFRA
fempus A.C. Simdes — Avenida Lourival da Melo Mota, =/n
" Tabuleiro do Martirg — Masgid = Alagoas CEP 570%2x§70

FAX (82} 3214.1500/ FOME (82}3314.1020 / 3214.1094




MINISTERIO DA EDUCAGAO -
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
SUPERINTENDENCIA DE INFRAESTRUTURA

TERMO ADITIVO N© 4572017

QUINTO TERMO ADITIVO AQO CONTRATO 11/2013, CELEBRADO EM 01 DE JULHO DE 2013, ENTRE A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS E A ATIVA SERVICOS GERAIS EIRELI, OBJETIVANDO A
PRORROGACAD DE VIGENCIA, NA FORMA ABAIXO:

Pele presente instrumento, de um lado, 8 UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, Autarqula sob Regimé Especial,
sediada no Campus A.C. SImESes Avenida Lourival de Mélo Mota, s/n, Tabuleiro do Martins, Maceié-AL, inscrita no
CNPI/MF sob n.0 24.464, 109/0001-43 doravante simplesmente denommada CONTRATANTE, neste ato representada

pela sua Reitora MARIA VALERIA COSTA CORREIA, brasilelrs, solteira, professora universitiria, portadora da Cédula da

Identidade n.© 2002001226279 — SSPJAL, tnscrlta no CPF[MF sob o n.? 284.480.734-87, e do outro lado, a ATIVA
SERVICOS GERAIS EIRELL, inscrita no CNPJ sob o n.? 40,911.117/0001-41, sediada na rua Eurico Acyole-Wanderley, 69
— Gruta de Lourdes — CEP 57,052-895 - Maceid/AL, doravante denominada CONTRATADA, representada neste ato por

sua-soda-gerente, Ivonete Porflrio Barros, brasilelra, _portadora da Cédula de Identidade n,® 684,990 SSP/AL, na forma
constante no processo n® 23065, 015958!2013 96, vBm ADITAR o Contrato de referdncia n® 13/2013, assinado em 01 -

de Julho de 2013, nos termos da Lei n® 8.666, de 2t de Jurho de 1993, Ieglslagéo subsequente, 3 que couber e
mediante as clausulas e condigbes adiante expressas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJEI'O 0 presente Termo tern como objete a prcrroga g0 <a wgemla do contrato ne

11/2013, firmado em 05 de juhe de 2013, que tem como objeto A CONTRATAGAO DE SERVICOS DE. OBRA
ESPECIALIZADA TERCEIRIZADA, para as umdades da Unwerszdade Federal de Alaguas

—DA E O contrato retmmenannado fica com sua vigéndia prorregada. por maiis doze

w_mmﬁﬂﬂ&
- meses, iniclando-se no dla 02 de julho de 2017 e ancerrando-se no dia 01 de Julho 2018,

2.1 O contrato poderd ser rescindido anteclpadamente antes do prazo retromendionado e no. mteresse da UFAL em
razio da celebragho de nova contratg, oriundo de pregan elatrbnico, para as categorias objeto do contrato ne 11.1'2013

CU\USULA TERCEIRA — DO REAJUSTE 0 preco dos insumos. e materiais cons;gnados no contrato sera corrigldo :

anualmente, observado o interregno minlmo de um ang, oontadc a part!r da data limite para a apresentagﬁo da
proposta, pela varagdo do IPCA/IBGE.

3.1 Nos reajustes subsequentes ac primelro, o interregno rn[nlrno ‘de um ano seré oontado a partir dos efe:tos
financeiros do dltimo reajuste. . - - .

CLAUSULA QUARTA — DAS D;gggglgg"sg qugs — Ficam mantidas as demais cldu Ia e ndlgg do'-r

CONTRATO ORIGINAL, no gue ndo conﬂxtarem com o estaheleudo neste Termo Aditivo,

E por estarem assim, justas e contratadas, agsinam o presente Instrumento em ga (trés). was de igual
teor e forma, para um so efeito jurfdico, na presen@ das testemunhas abaixo, _

)/ Té; AL 23 de junhode 017, -
M VALERIA COSTA CORREIA ng;‘s\%dﬁ;m EIRELI

CONTRATANTE - CONTRATADA
TESTEMUNHAS: : _
MNome: : ) Nome: %c?gu; WO._. éQQ.T\JULL
CPF/MF n®; ' CPF{MF no: Oq.q 4‘5?-1 4!4 HO
Universidade Federal de Alagoas ) 1

' Superintandéncia de Inframstiutuza - SINFRA
Campuz A.C. Simdes ~ Avenida Lourival de Male Mota, s/n
Tabuleire do Martins - Maceié —~ Alagoas CEP 57072-370
FAX (82) 3214.1500/ FONE (82)3214.31420 / 3214. 1094




02/04/2018 CERTIDAO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE ALAGOAS

CERTIDAO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE ALAGOAS CERTIFICA que o profissional
identificado no presente documento encontra-se em situacdo REGULAR neste Regional, apto ao
exercicio da atividade contabil nesta data, de acordo com as suas prerrogativas profissionais,
conforme estabelecido no art. 25 e 26 do Decreto-Lei n.° 9.295/46.

Informamos que a presente certiddo ndo quita nem invalida quaisquer débitos ou infragbes que,
posteriormente, venham a ser apurados contra o titular deste registro, bem como nao atesta a
regularidade dos trabalhos técnicos elaborados pelo profissional da Contabilidade.

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE ALAGOAS

Certidao n.°: AL/2018/00000065

Nome: RAIMUNDO LUIZ PEREIRA FILHO CPF: 228.477.661-20
CRC/UF n.° AL-002567/0 Categoria: CONTADOR

Validade:  01.07.2018

Finalidade: EDITAIS DE LICITAGAO

Confirme a existéncia deste documento na pagina http://crcal.org.br, mediante nimero de controle a
seguir:
CPF : 228.477.661-20 Controle : 9199.1396.2337.3592

http://www3.cfc.org.br/scripts/SQL_dhpv03AL.dll/login
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MINISTERIO DA FAZENDA DECLARACAO DE DEBITOS E CREDITOS
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL TRIBUTARIOS FEDERAIS

DCTF MENSAL-3.3
CNPJ: 40.911.117/0001-41 Més/Ano: DEZ 2016

Dados Iniciais

Periodo: 01/12/2016 a 31/12/2016
Declaracéo Retificadora: NAO
Situacdo: Normal

Empresa optante pelo Simples Nacional: NAO
Qualificagcao da Pessoa Juridica: PJ em Geral
Forma de Tributag&o do Lucro: Presumido

PJ com débitos de SCP a serem declarados: NAO

PJ optante pela CPRB: NAO

Situacdo da PJ no més da declaracdo: PJ ndo se enqu adra em nenhuma das situa¢des anteriores
no més da declaracdo

Critério de Reconhecimento das Variagdes Monetarias dos Direitos de Crédito e das Obrigacdes

do Contribuinte, em Func&o da Taxa de Cambio: Sem al teracdo do regime

Dados Cadastrais do Estabelecimento Matriz

Nome Empresarial:
ATIVA SERVICOS GERAIS EIRELI

Logradouro: EURICO ACYOLE WANDERLEY Numero: 69
Complemento: SALA 03 Bairro/Distrito: GRUTA DE LOURDES
Municipio: MACEIO UF: AL
CEP: 57052-895 Telefone: (82) 33169252 Fax:

Caixa Postal: UF: CEP:
Correio Eletrénico:



MINISTERIO DA FAZENDA DECLARACAO DE DEBITOS E CREDITOS
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL TRIBUTARIOS FEDERAIS

DCTF MENSAL-3.3
CNPJ: 40.911.117/0001-41  DEZ/2016 Pagina 2

Dados do Representante da Pessoa Juridica

Nome: IVONETE PORFIRIO BARROS
CPF: 445.597.124-68
Telefone: Ramal: FAX:

Correio Eletrénico:

Dados do Responsavel pelo Preenchimento

Nome: RAIMUNDO LUIZ PEREIRA FILHO

CPF: 228.477.661-20

Inscricdo no CRC: 2567 UF: AL

Telefone: (82) 32212534 Ramal: Fa X:

Correio Eletrénico:
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CNPJ: 40.911.117/0001-41 DEZ/2016

Pagina 3

Débito Apurado e Créditos Vinculados-R$

GRUPO DO TRIBUTO: IRPJ - IMPOSTO SOBRE A RENDA DAS

CODIGO DA RECEITA: 2089-01
DENOMINACAO: IRPJ - Lucro Presumido

PERIODICIDADE: Trimestral

DEBITO APURADO
CREDITOS VINCULADOS
- PAGAMENTO
- COMPENSACOES
- PARCELAMENTO
- SUSPENSAO
SOMA DOS CREDITOS VINCULADOS

SALDO A PAGAR EM QUOTAS

PESSOAS JURIDICAS

PERIODO DE APURACAOQ: 4° Trimestre / 2016

370.479,48

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

370.479,48

Valor do Débito-R$

Total: 370.479,48

Total do Imposto Liquido a pagar apurado no periodo
efetuadas as compensacdes

O saldo deste débito seréa dividido em duas o

, antes de
370.479,48
u trés quotas: Sim
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Débito Apurado e Créditos Vinculados-R$

GRUPO DO TRIBUTO: IRRF - IMPOSTO SOBRE A RENDA RETI

CODIGO DA RECEITA: 0561-07
DENOMINACAO: IRRF - Trabalho Assalariado

PERIODICIDADE: Mensal

DEBITO APURADO
CREDITOS VINCULADOS
- PAGAMENTO
- COMPENSACOES
- PARCELAMENTO
- SUSPENSAO
SOMA DOS CREDITOS VINCULADOS

SALDO A PAGAR DO DEBITO

DO NA FONTE

PERIODO DE APURACAQ: Dezembro / 2016

2.489,92

2.489,92
0,00
0,00
0,00

2.489,92

0,00

Valor do Débito-R$

Total: 2.489,92

Total do Imposto apurado no periodo, antes de efetu
compensacdes

adas as
2.489,92

Pagamento

Total: 2.489,92

Relagdo de DARF vinculados ao Débito.

PA: 31/12/2016 CNPJ:
Data de Vencimento: 20/01/2017
Valor do Principal:

Valor da Multa:

Valor dos Juros:

Valor Total do DARF:

Valor Pago do Débito:

40.911.117/0001-41

Relacdo de DARF vinculados ao Débito.

PA: 31/12/2016 CNPJ:
Data de Vencimento: 20/01/2017
Valor do Principal:

Valor da Multa:

Valor dos Juros:

Valor Total do DARF:

Valor Pago do Débito:

40.911.117/0001-41

Co digo da Receita: 0561
N° de Referéncia:
1.223,93
0,00
0,00
1.223,93
1.223,93

Cé digo da Receita: 0561
N° de Referéncia:
1.265,99
0,00
0,00
1.265,99
1.265,99
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Débito Apurado e Créditos Vinculados-R$

GRUPO DO TRIBUTO: CSLL - CONTRIBUIGAO SOCIAL S/LUC RO LIQUIDO

CODIGO DA RECEITA: 2372-01
DENOMINACAO: CSLL - Lucro Presumido ou Arbitrado

PERIODICIDADE: Trimestral PERIODO DE APURACAOQ: 4° Trimestre / 2016
DEBITO APURADO 165.341,07
CREDITOS VINCULADOS

- PAGAMENTO 0,00
- COMPENSACOES 0,00
- PARCELAMENTO 0,00
- SUSPENSAO 0,00
SOMA DOS CREDITOS VINCULADOS 0,00
SALDO A PAGAR EM QUOTAS 165.341,07

Valor do Débito-R$ Total: 165.341,07

Total da Contribuigdo Social Liquida a pagar no per iodo, antes

de efetuadas as compensacdes 165.341,07

O saldo deste débito sera dividido em duas o u trés quotas: Sim
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CNPJ: 40.911.117/0001-41 DEZ/2016
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Débito Apurado e Créditos Vinculados-R$

GRUPO DO TRIBUTO: PIS/PASEP - CONTRIB. P/ PROGRAMA

PATRIM. SERV. PUBLICO

CODIGO DA RECEITA: 8109-02
DENOMINACAO: PIS - Faturamento

PERIODICIDADE: Mensal

DEBITO APURADO
CREDITOS VINCULADOS
- PAGAMENTO
- COMPENSACOES
- PARCELAMENTO
- SUSPENSAO
SOMA DOS CREDITOS VINCULADOS

SALDO A PAGAR DO DEBITO

DE INTEGRACAO SOCIAL/FORMACAO

PERIODO DE APURACAQ: Dezembro / 2016

11.177,86

11.177,86
0,00
0,00
0,00

11.177,86

0,00

Valor do Débito-R$

Total: 11.177,86

Total da Contribuigdo no periodo, antes de efetuada
compensacdes

sas
11.177,86

Pagamento

Total: 11.177,86

Relacdo de DARF vinculados ao Débito.

PA: 31/12/2016 CNPJ:
Data de Vencimento: 25/01/2017
Valor do Principal:

Valor da Multa:

Valor dos Juros:

Valor Total do DARF:

Valor Pago do Débito:

40.911.117/0001-41

Co digo da Receita: 8109
N° de Referéncia:
11.177,86
0,00
0,00
11.177,86
11.177,86
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Débito Apurado e Créditos Vinculados-R$

GRUPO DO TRIBUTO: COFINS - CONTRIBUICAO P/ FINANCIA MENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

CODIGO DA RECEITA: 2172-01
DENOMINACAO: COFINS - Faturamento

PERIODICIDADE: Mensal

DEBITO APURADO
CREDITOS VINCULADOS
- PAGAMENTO
- COMPENSACOES
- PARCELAMENTO
- SUSPENSAO
SOMA DOS CREDITOS VINCULADOS

SALDO A PAGAR DO DEBITO

PERIODO DE APURACAQ: Dezembro / 2016

50.590,05

50.590,05
0,00
0,00
0,00

50.590,05

0,00

Valor do Débito-R$

Total: 50.590,05

Total da Contribuigdo no periodo, antes de efetuada
compensacdes

sas
50.590,05

Pagamento

Total: 50.590,05

Relagdo de DARF vinculados ao Débito.

PA: 31/12/2016 CNPJ:
Data de Vencimento: 25/01/2017
Valor do Principal:

Valor da Multa:

Valor dos Juros:

Valor Total do DARF:

Valor Pago do Débito:

40.911.117/0001-41

Co digo da Receita: 2172
N° de Referéncia:
50.590,05
0,00
0,00
50.590,05
50.590,05
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Trimestre Anterior

GRUPO DO TRIBUTO: IRPJ - IMPOSTO SOBRE A RENDA DAS PESSOAS JURIDICAS
CODIGO DA RECEITA: 2089-01
DENOMINACAO: IRPJ - Lucro Presumido

PERIODO DE APURACAO: 2016/ 3° Trimestre

DEBITO APURADO NO TRIMESTRE ANTERIOR 267.391,09
CREDITOS VINCULADOS AO DEBITO
- Pagamento 0,00
- Compensacgfes 0,00
- Suspenséo ) 0,00
SOMA DOS CREDITOS VINCULADOS AO DEBITO 0,00
SALDO A PAGAR DO DEBITO EM QUOTAS 267.391,09
QUANTIDADE DE QUOTAS 3
CREDITOS VINCULADOS AS QUOTAS
- Pagamento 267.391,08
- Compensacdes da quota 0,00
SOMA DOS CREDITOS VINCULADOS AS QUOTAS 267.391,08
SALDO DO DEBITO 0,01
VALOR PARCELADO DO DEBITO 0,00
SALDO A PAGAR DO DEBITO 0,01
Valor do Débito-R$ Total: 267.391,09
Total do Imposto Liquido a pagar apurado no periodo , antes de

efetuadas as compensacdes 267.391,09



MINISTERIO DA FAZENDA DECLARACAO DE DEBITOS E CREDITOS
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CODIGO DA RECEITA: 2089-01 PERIODO DE APURACAO: 2016 / 3° Trimestre

12 Quota - Pagamento Total: 89.130,36

Relacdo de DARF vinculados a Quota.

PA: 30/09/2016 CNPJ: 40.911.117/0001-41 Caod igo da Receita: 2089

Data de Vencimento: 31/10/2016 N° de Referéncia:
Valor do Principal: 89.130,36
Valor da Multa: 0,00
Valor dos Juros: 0,00
Valor Total do DARF: 89.130,36

Valor Pago da Quota: 89.130,36
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SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL TRIBUTARIOS FEDERAIS
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CNPJ: 40.911.117/0001-41  DEZ/2016 Pagina 10

CODIGO DA RECEITA: 2089-01 PERIODO DE APURACAO: 2016 / 3° Trimestre

22 Quota - Pagamento Total: 89.130,36

Relacdo de DARF vinculados a Quota.

PA: 30/09/2016 CNPJ: 40.911.117/0001-41 Caod igo da Receita: 2089
Data de Vencimento: 30/11/2016 N° de Referéncia:
Valor do Principal: 89.130,36
Valor da Multa: 0,00
Valor dos Juros: 891,30
Valor Total do DARF: 90.021,66

Valor Pago da Quota: 89.130,36
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CODIGO DA RECEITA: 2089-01 PERIODO DE APURACAO: 2016 / 3° Trimestre

32 Quota - Pagamento Total: 89.130,36

Relacdo de DARF vinculados a Quota.

PA: 30/09/2016 CNPJ: 40.911.117/0001-41 Caod igo da Receita: 2089
Data de Vencimento: 29/12/2016 N° de Referéncia:
Valor do Principal: 89.130,36
Valor da Multa: 0,00
Valor dos Juros: 1.818,25
Valor Total do DARF: 90.948,61

Valor Pago da Quota: 89.130,36
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Trimestre Anterior

GRUPO DO TRIBUTO: CSLL - CONTRIBUIGAO SOCIAL S/LUC RO LIQUIDO
CODIGO DA RECEITA: 2372-01
DENOMINACAO: CSLL - Lucro Presumido ou Arbitrado

PERIODO DE APURACAO: 2016/ 3° Trimestre

DEBITO APURADO NO TRIMESTRE ANTERIOR 136.235,39
CREDITOS VINCULADOS AO DEBITO
- Pagamento 0,00
- Compensacgfes 0,00
- Suspenséo ) 0,00
SOMA DOS CREDITOS VINCULADOS AO DEBITO 0,00
SALDO A PAGAR DO DEBITO EM QUOTAS 136.235,39
QUANTIDADE DE QUOTAS 3
CREDITOS VINCULADOS AS QUOTAS
- Pagamento 136.235,40
- Compensacdes da quota 0,00
SOMA DOS CREDITOS VINCULADOS AS QUOTAS 136.235,40
SALDO DO DEBITO 0,00
VALOR PARCELADO DO DEBITO 0,00
SALDO A PAGAR DO DEBITO 0,00
Valor do Débito-R$ Total: 136.235,39
Total da Contribuicdo Social Liquida a pagar no per iodo, antes

de efetuadas as compensacdes 136.235,39
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CODIGO DA RECEITA: 2372-01 PERIODO DE APURACAO: 2016 / 3° Trimestre

12 Quota - Pagamento Total: 45.411,80

Relacdo de DARF vinculados a Quota.

PA: 30/09/2016 CNPJ: 40.911.117/0001-41 Caod igo da Receita: 2372

Data de Vencimento: 31/10/2016 N° de Referéncia:
Valor do Principal: 45.411,80
Valor da Multa: 0,00
Valor dos Juros: 0,00
Valor Total do DARF: 45.411,80

Valor Pago da Quota: 45.411,80
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CNPJ: 40.911.117/0001-41  DEZ/2016 Pagina 14

CODIGO DA RECEITA: 2372-01 PERIODO DE APURACAO: 2016 / 3° Trimestre

22 Quota - Pagamento Total: 45.411,80

Relacdo de DARF vinculados a Quota.

PA: 30/09/2016 CNPJ: 40.911.117/0001-41 Caod igo da Receita: 2372
Data de Vencimento: 30/11/2016 N° de Referéncia:
Valor do Principal: 45.411,80
Valor da Multa: 0,00
Valor dos Juros: 454,11
Valor Total do DARF: 45.865,91

Valor Pago da Quota: 45.411,80
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CODIGO DA RECEITA: 2372-01

PERIODO DE APURACAO: 2016

/ 3° Trimestre

32 Quota - Pagamento

Total: 45.411,80

Relacdo de DARF vinculados a Quota.

PA: 30/09/2016 CNPJ: 40.911.117/0001-41
Data de Vencimento: 29/12/2016

Valor do Principal:

Valor da Multa:

Valor dos Juros:

Valor Total do DARF:

Valor Pago da Quota:

sk FIM DE

IMPRESSAQ ****x

Cad igo da Receita: 2372
N° de Referéncia:
45.411,80
0,00
926,40
46.338,20

45.411,80
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—_Gru!a de Lourdes - CEP 57.052-895 - Macei6 / AL, Fone: (82) 3316 - 9252
-41, E-mail: ativasgl@hotmail.com, adm.ativa@hotmail.com, finan.ativa@hotmail.com

Rua Eurico Acyole Wanderley, 69
CNPJ N.? 40.811.117/0001

dp ativa@hotmail.com
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Rua Eurico Acyole Wanderley, 69
CNPJ N.*40.911.117/0001-41, E-mail: ativasg|

dp.ativa@hotmail.com

@hotmail.com, adm.ativa@hotmail.com, finan.ativa@hotmail.com

— Gruta de Lourdes - CEP 57.052-895 - Maceio / AL, Fone: (82) 3316 - 9252
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ANEXO 1|

- DECLARAGAO DE ELABORAGAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA
. PREGAO ELETRONICO — n° 059-A/2017 DEPARTAMENTO CENTRAL DE
. AQUISICOES - PODER JUDICIARIO DEALAGOAS =~

. lvonete _:Por_ﬂ:r.io B' T0S,  brasileira, empreséria',. residente e domiciliada em Maceid/AL,
- CPF. _445.5_97.124-6_8,_ ID. 684.990!SSP/AL,_ como representante devidamente
- constituido da empresa Ativa Servicos Gerais Eireli doravante denominado Licitante,
para fins do disposto no Edital Pregéio Eletrénico n° 059-A/2017, declara, sob as

- penas da lej, em especial o art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, que:. - '

' a) A p_roposta:'apresentada para participar da pres'ente licitacéo, foi elaborada

b) lntehge’xo’ de apresentar a proposta -elabora‘da. para. participar desta
licitagdo, nao foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro
participante potencial ou de fato, por qualquer meio oy por qualquer

¢} Nao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisao
de qualquer outro participante potencial ou de fato, quanto a participar ou
. nhao da referida licitagio; A X
d) O conteldo da proposta apresentada para participar da licitagdo, nao sera,
no todo ou em parte, direta oy indiretamente, comunicado oy discutido com
- qualquer outro participante potencial ou de fato, antes da adjudicagéo do
objeto da referida licitac&o; o

&) Que o contetido ds proposta apresentada para participar desta licitaggo,
_ nao- foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido
ou recebido de qualquer integrante do Poder Judicidrio de Alagoas —-
- Tribunal de Justica de Alagoas, antes da abertura oficial das propostas; e

f) que esta plenamente ciente do teor e da extensao desta declaragéo_e‘ que
detem plenos poderes e informagdes para firma-la.

MaceiS/AL, em 27 de feversiro de 2015,

ATIVA SERVICOS GERAJS EIRELI I
IVONETE PORFIRIO BARROS _ 2
CPF: 445.507,124.68

= Ru_a' Eurico Acyole Wanderley, 69 - Gruta de Lourdes - CEP 57.052-895 -'Mace_ié / AL, Fone: (82) 3316 - 9252
CNPJ N® 40.911.117/0001-41, E-mail: ativasgi@hotmail.com, adm.ativa@hotmail,com, finan.ativa@hotmail.com

- dp.ativa@hotmail.com
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AO. . N . .
- PODER JUDICIARIO DE ALAGOAS
" DEPARTAMENTO DE AQUISICOES
- PREGAO ELETRONICO N° 059-A/2017 .
_ 'DATA 27 02 2018 as 10:00 hs.

ANEXO Il

DECLARACAO DE INEXISTENClA DE FATO IMPEDITIVO .

E ' '
DECLARAQAO PARA FINS DO DISPOSTO NO INCISO V DO ARTIGO 27 DA LEl
" 'Nes. 666!93 ACRESCIDO PELA LEI N° 9.854/99,

. A empresa Ativa Serwgos Gerais EIRELI, CNPJ n° 40 911.117/0001-41,
gsedlada na Rua Elrico Acyole Wanderley, 69, Gruta de Lourdes, Maceid/AL, CEP.
' 57. 052-895, por intermédio de sua representante legal, a Sra lvonete Porflrlo Barros
'portadora da Carteira de ldentldade n° 684.990 - SSP/AL e do CPF n° 445, 597 124-
_ 68 decfara sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos
para sua hablhtagao neste certame !lCltatorlo ciente da obngatonedade de declarar
' ocorrencnas postenores ' :
: DECLARA, ainda que para fins do d|sposto no mcnso V do art. 27 da Lei
. n° 8. 666 de 21 de junho de 1993, acrescnda peia Lei n° 9. 854, de 27 de outubro de
-'1999 nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou lnsalubre
e (assmalar com “X” conforme 0 caso):
| © (x) ndo empre_g_a menor de dezesseis anos,

- ( ) emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigao de aprendiz.

Macsi6 ~ AL, 27 de fevereiro de 2018,

bid _a.

Ativa Setvigos Gerais EIRELI

Ivonete Porfl'rid_Barros |

Sécia‘ Administrativa

. Rua Eurlcd Acyole Wanderley 69 — Gruta de Lourdes - CEP 57.052-895 - Maceuo/AL Fone: (82) 3316 - 9252

" . .CNPJ N2 40911, 117/0001~41 E- mall ativasgl hotmall com, adm.ativa@hotrnail. com, - finan.afiva@hotmail.com
. d atlva hotmall com .
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. PODER JUDICIARIO DE ALAGOAS
-~ DEPARTAMENTO DE AQUISICOES
- PREGAO ELETRONICO N° 059-A/2017 - B
DATA: 27.02.2018 as 10:00 hs, '

 ANEXO IV
DECLARACAO

A empresa Ativa Servigos Gerais IEIRELI, CNPJ n° 40.911.117/0001-41,

' sediada na Rua Eurico Aéyole Wa_inderley, 69, Gruta de Lourdes, Maceid/AL, :
CEP. 57.052-895 debléra: que néo incide has préticgs de ne_p'otismd vedadas
pelas Reso’lugdeé n°® 156, de 08 de .agosto de 2012;' n° 07, de 18 de outubfo de
2005, com as alteragées promovidas pela Resolugéo n° 229, de 22 de junho de

- 2016, do Conselho Nacional de Justica — CNJ..

Macei6 — AL, 27 de fevereiro de 2018.

Ativa Servigos Gerais Eireli
. -Ivonete Porfirio Ba:rro_s"

 Sécia Administrativa

 Rua Eurico Acyole Wanderléy, 69 = Gruta de Lourdes - CEP 57.052-895 - Maceié / AL, Fone: (82) 3316 - 9252
CNPJ N° 240.911.117/0001 -41, E-mail: ativasgf@hotmail.com, a'dm.ati-Va@hotmail.com. finan.ativa@hotmail.com
dp.ativa@hotmail.com - ] S ' . ' _
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_ AO PODER JUDICIARIO DE ALAGOAS
DEPARTAMENTO DENTRAL DE AQUISICOES
- ANEXO V | |

- DADOS cADASTRAIS DA LICITANTE E DO SEU REPRESENTANTE LEGAL
Dados da Empresa:- s |

| Razdo Social: Aliva Servicos Gerais Eireli |
CNPJ: 40.911.117/ 0001-41

| CEP: 57052 - 895
Fones: 3316 - 9252 _

~mail; ativasgl@hotmail.com
| Site internet

_Dados do Representante da Empresa:
Nome: Ivonete Porfirio Barros
| Cargo: Socia Gerente
Nacionalidade: Brasileira
Estado civil: Divorciada
Profissio: Empresarig
Endereco: Cong, Aldebaran - alfa, Q "A" n° 27 Serraria
CEP: 57000-000 : ' '
Fone: 3316 — g252
Fax: . :
E-mail: ativasgl@hotmail.com
Cart. De Identidade: 684.990
| Orgéio Expedidor: SSP/AL
CPF: 445.597.124-68 '

L

Dados Bancérios da Empresa

Banco: Caixg Econémica Agéncia: 0840 Operacgédo: 003 Conta:
2049-6 " ' _ b _ :

. _Dados do Contato com a Empresa:

- [ Nome: vonete Porfirio Barros
Cargo: Diretoria - ' : ' o _
Endereco: Rua Eurico Acyole Wanderley, 69, Gruta de Lourdes, Maceis/AL
CEP: 57052 - 895 - - ' -
Fone: 3316 — 9252

Fax:
E-mail:

Empresa optanite pelo SIMPLES? o | ' . \V
{ ) Sim — Anexar Termo de Opgéo (X) Néo _ ‘

" Rua Eurico Acyo!e' Wanderley, 69 — Gruta de Lourdes - CEP 57.052-895 - Maceic / AL, Fone: (82) 3316 - 252

CNPJ N° 40.911.1 17/0001-41, E-mail: ativasgl@hptmail.com, adm.ativa@hotmail.com. ﬂnan.ativa@hotmail.com
dp.ativa@hotmail.com : :
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-~ PODER JUDICIARIO DE ALAGOAS

DEPARTAMENTO DE AQUISICOES

- PREGAO ELETRONICO N° 059-A/2017
DATA: 27.02.2018 as 10:00 hs. |

DECLARAGAO DO LICITANTE DE QUE CONHECE AS CONDIGOES LOCAIS
DO OBJETO - |

DECLARO, sob as penas da lei, que a empresa proponente Ativa Servigos
' 'Gerai's-Ei'reﬁ, CNPJ no° 40.911.117/0001-41, conhece todas as peculiaridades e
cbndigﬁes_dos' locais, necessarios para a plena execugéo dos servicos OBJETO
do Edifal do Pregao Eletrénico n.° 059-A/2017, nao podéndo nada a questionar a

. Posterior'i.'sobre 0s mesmos,

 Macei6 (AL), 27 de fevereiro de 2018,

%W/Q_K :
ATIVA SERVICOS GERAIS EIRELI
IVONETE PORFIRIO BARROS
SOCIA ADMINISTRATIVA
RG n.® 684.990 -SSP/AL

. CPF n.° 455.597.124-68

Rua E_uﬁco Acyole_WanderIey, 69 - Gruta de Lourdes - CEP 57,052-895 - Maceié / AL, Fone: (82) 3316 - 9252

CNPJ N° 40.911.1 17/0001-41, E-mail: ativasgi@hotmail.com, adm.ativa@hotmail.com. finan.ativa@hotmail.com
. dg.ativa@hotmail.qom ’ ) ) : .
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.:SERVICOS gnns

- PODER JUDICIARIO DE ALAGOAS

~ DEPARTAMENTO DE AQUISI(;OES |

- PREGAOELETRONICON°059-A22017 - "o
_._:"-DATA 27022018as1ooohs ol TR e T

DECLARAQAO DE CUMPR!MENTO DE RESERVA DE CARGOS CONFORME :
: -'LE! N° 8 213 DE 24 DE JULHO DE 1991 '

‘ DECLARO sob as penas da lel, que a empresa proponente Ativa Ser\ngos

5 :Gerals EIRELI, CNPJ n.° 40, 911 117!0001 41, & cumprldora da: reserva de _
_f":'cargos prevusta ‘em lei para pessoa com deﬂmenma ou para reablhtado da"‘
.. Previdéncia - ‘Social e que atendam’ as _regras de acessub;lldade previstas na
N legislagao conforme dlsposto no art. 93 da Lel n° 8. 213 de: 24 de;ulho de. 1991

. .Macelo (AL) 27 de feverelro de 2018
-.-JZ' N\, @\

ATIVA SERVICOS GERAIS EIRELI :
[IVONETE PORFIRIO BARROS .-
'SOCIA ADMINJSTRATIVA '
. RG n.2.684:900 ~SSP/AL -
CPFne° 455 597.124- 68

Rua Eunco Acyole Wanderley 69 — Gruta de Lourdes CEP 57.052- 895 MaCEIO l AL Fone (82) 3316 9252
CNPJ N.° 40.911. 117/0001-41, E mail: atwasg_@hotmall con; dm atlva@hotmail com finan. atwa@hotmau com

o dp atwa@hotmall com . .




i LV/A‘

SERVICOS GﬁRAIS

AO-.- RS
'PODER JUDICIARIO DE ALAGOAS
- DEPARTAMENTO DE AQUISICOES
-PREGAO ELETRONICO N° 059-A/2017 -

L 'DATA 2702 2018 4 10:00 hs.

o DECLARAQAO DE NAo POSSUI EMPREGADOS EXECU’TAN_DQ ;.TRABAI'__PHO |
DEGRADANTE ou FOR(;ADO | - SERRE

, DECLARO sob as penas da fei, que a empresa proponente Atlva Serv:gos
- Gerais EIRELI,. CNPJ n.° 40. 911 117/0001-41 nao possui em sua cadeia

. produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado,: observado o

~ - disposto nos incisos il e IV do’ art. 1° € no mcnso Il do “art. 5° da COI’IStItUIQaO‘
_ _Federal47 : o L .

| -'Macgsam.u',_ 2?-de.f¢yéf¢ir_6 de 2018,

: ATIVA SERVICdS GERAIS EIRELI
" IVONETE PORFIRIO BARROS -

e SOCIAADM!NISTRATIVA R

RG n:°684.990 -SSP/AL

= .-_ﬁ-_i-__-_CPFn°455597 124-68 '

Ris B 316 - 9252
. Rua Eunco Ac ole Wanderley 69 Gruta de Lourdes CEP 57 052 895 Macelo TAL, Fone (82) 3
' CNPJ N.° 40, 9134 11?/0001-41 E mall atwasal@hotmazl com drn atwa@hotmall com, funan atiy 4@hotmalt com

dp atwa@hotmall com - -




MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 06/02/2018

GFIP - SEFIP 8.40 (23/11/2017) TABELAS 37.0 (22/01/2018) HORA: 15:00:19
PAG : 0001
COMPROVANTE DE DECLARACAO DAS CONTRIBUIC@ES A RECOLHER A PREVIDENCIA SOCIAL E A OUTRAS ENTIDADES E FUNDOS POR FPAS
EMPRESA
N° ARQUIVO: LMRjnikZsBJ0000-2
EMPRESA: ATIVA SERVICOS GERAIS EIRELT N° CONTROLE: LGlULKSRHpe0000-0 INSCRIGCAO: 40.911.117/0001-41
COMP: 01/2018 COD REC: 150 COD GPS: 2100 FPAS: 515 OUTRAS ENT: 0115 SIMPLES: 1 ALIQ RAT: 2,0 FAP: 1,12 RAT AJUSTADO: 2,24
TOMADOR/OBRA : INSCRICAO:
LOGRADOURO: R EURICO ACYOLE WANDERLEY 69 SALA 03 BATRRO: GRUTA DE LOURDE CNAE PREPONDERANTE: 8121400
CIDADE: MACEIO UF: AL CEP: 57052-895 TELEFONE: 82-33169252 CNAE: 8121400
APURACAO DO VALOR A RECOLHER: 515 620 744 779 TOTAL
SEGURADO
Empregados/Avulsos 58.462,06 0,00 0,00 0,00 58.462,006
Contribuintes Individuais 206,14 0,00 0,00 0,00 206,14
EMPRESA
Empregados/Avulsos 140.167,04 0,00 0,00 0,00 140.167,04
Contribuintes Individuais 374,80 0,00 0,00 0,00 374,80
RAT 15.698,64 0,00 0,00 0,00 15.698,64
RAT - Agentes Nocivos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Pagos a Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Adicional Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comercializagao Producao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Evento Desportivo/Patrocinio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECOLHIMENTO COMP ANT - VALOR INSS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Retencdo Lei 9.711/98 172.831,02 0,00 0,00 0,00 172.831,02
(-) Sal. Familia/Sal. Maternidade 9.362,13 0,00 0,00 0,00 9.362,13
(—) Compensa(;éo 15.539,12 0,00 0,00 0,00 15.539,12
VALOR A RECOLHER - PREVIDENCIA SOCIAL 17.176,41 0,00 0,00 0,00 17.176,41
OUTRAS ENTIDADES 40.648,40 0,00 0,00 0,00 40.648, 40
RECOLH COMP ANT - VALOR OUT ENTID 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR A RECOLHER - OUTRAS ENTIDADES 40.648,40 0,00 0,00 0,00 40.648, 40
TOTAL A RECOLHER 57.824,81 0,00 0,00 0,00 57.824,81

(*) Os valores de retencgdo, saldrio-familia/saldrio-maternidade e compensagdo demonstrados sdo os efetivamente abatidos.

A DECLARACAO DE DADOS CONSTANTES DESTA GFIP E DO ARQUIVO SEFIP CORRESPONDENTE A CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA, EQUIVALE A CONFISSAO DE
DIVIDA DOS VALORES DELA DECORRENTES E CONSTITUI(EM)CREDITO(S) PASSfVEL(IS) DE INSCRIQAO EM DIvIDA ATIVA, NA AUSENCIA DO OPORTUNO
RECOLHIMENTO OU PARCELAMENTO, E CONSEQUENTE EXECUCAO JUDICIAL NOS TERMOS DA LEI No 6.830/80.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE, RENUNCIANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTACAO QUANTO AO VALOR E PROCEDENCIA DESTA DECLARAGCAO/DIVIDA,
ASSUME INTEGRAL RESPONSABILIDADE PELA EXATIDAO DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO, FICANDO, ENTRETANTO, RESSALVADO A SECRETARIA DA RECEITA
FEDERAL DO BRASIL O DIREITO DE APURAR, A QUALQUER TEMPO, A EXISTENCIA DE OUTRAS IMPORTANCIAS DEVIDAS NAO INCLUIDAS NESTE INSTRUMENTO,
AINDA QUE RELATIVAS AO MESMO PERIODO.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFISSAO DE DIVIDA NAO OBRIGA A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL A EXPEDIR
DOCUMENTO COMPROBATORIO DA INEXISTENCIA DE DEBITO, SALVO SE SEU CREDITO FOR GARANTIDO NA FORMA DOS ARTS. 258 E 259 DO REGULAMENTO DA
PREVIDENCIA SOCIAL, APROVADO PELO DECRETO 3.048, DE 12/05/1999, E ALTERACOES POSTERIORES.



Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacio

Sistema Integrado de Administracio de Servigos Gerais - SIASG
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracgio

Declaramos para os fins previstos na Lei n® 8.666, de 1993, conforme documentagio apresentada para registro no SICAF e

arquivada na UASG Cadastradora, que a situagio do fornecedor no momento ¢é a seguinte:

CNPJ / CPF: 40.911.117/0001-41 Validade do Cadastro:  09/10/2018
Razio Social / Nome: ATIVA SERVICOS GERAIS EIRELI

Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

Domicilio Fiscal: 27855 - Macei6é AL

Unidade Cadastradora: 193101 - IBAMA - SUPERINTENDENCIA ESTADUAL/AL

Atividade Econémica: 8121-4/00 - LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS

Endereco: RUA EURICO ACyOLE WANDERLEY 69 SALA 03 - Macei6 - AL

Ocorréncia: Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta

Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta

Niveis validados:

I- Credenciamento
IT - Habilitagdo Juridica
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Validade: 12/06/2018
FGTS Validade:  13/04/2018
INSS Validade: 12/06/2018

Trabalhista  Validade: 15/09/2018
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Municipal:

http://www.tst.jus.br/certidao

Receita Estadual/Distrital Validade: 24/04/2018
Receita Municipal Validade: 15/04/2018

VI - Qualificagio Econémico-Financeira - Validade: 31/05/2018
fndices Calculados: SG=13.68,LG=3.42; LC=4.19

Patriménio Liquido: R$ 0,00

Esta declara¢io é uma simples consulta nio tem efeito legal.

Emitido em: 20/03/2018 15:14

CPF: 445.597.124-68  Nome: IVONETE PORFIRIO BARROS

Ass:



http://www.tst.jus.br/certidao

FAP - Fator Acidentario de
Prevencao

por Subsecretaria de Arrecadagéo e Atendimento blicado 22/05/2015 11h56,ltima modificacéo 22/08212h10
O Fator Acidentéario de Prevencao — FAP, em vigédegale 2010, é um sistetmanus x malus, no
gual a aliquota de contribuicdo de um, dois oupogsento, destinada ao financiamento do
beneficio de aposentadoria especial ou daquelegdimios em raz&o do grau de incidéncia de
incapacidade laborativa decorrente dos riscos anaigedo trabalho, podera ser reduzida, em até
cinquienta por cento, ou aumentada, em até ceneptw,conforme dispuser o regulamento, em
razdo do desempenho da empresa em relacao a iesptivtdade econémica, apurado em
conformidade com os resultados obtidos a partifiidises de freqiiéncia, gravidade e custo,
calculados segundo metodologia aprovada pelo Gumd&lcional de Previdéncia Social.
O desempenho empresa & atribuido pefoltado do FAue varia de 0,5000 a 2,0000; e encontra-
se disponivel no sitio do Ministério da Previdér®igial - MPS na Internet, juntamente com as
respectivas ordens de frequéncia, gravidade, eudémais elementos que possibilitem a
verificagdo, por parte da empresa, do seu deseraaniro da sua Subclasse da CNAE, bem
comodocumentos de apoinps quais constam a legislacéo correlata e respastividas
frequentes.
Se houver discordancia quanto ao FAP, a empresafodntesta-lo de forma eletrbnica,
exclusivamente em sistema especifico disponibitizzelo MPS, perante o Departamento de
Politicas de Saude e Seguranca Ocupacional — DR#S&kcretaria Politicas de Previdéncia Social
— SPPS do MPS, no prazo de trinta dias da suagdigéb oficial Decreto n° 3.048/1999 art. 202-
B).
Os procedimentos para contestacdo, assim comaesiséoqueios de bonificacdo, quando houver,
séo estabelecidos por Portaria Conjunta publicadalmente pelo Ministérios da Fazenda e da
Previdéncia Social, quando da publicacao do FAP.
RAT e FAP na GFIP a partir de janeiro/2010

= OqueéRA?

= OqueéFAP

= Relativamente ao RAT e FAP, como fica a GFIP apdatcompeténcia janeiro/2020

= O que as empresas devem fazer a partir da comzejéneiro/2010



» Recapitulando, onde as empresas encontram a aliBédta o multiplicador FAR
= O FAP é divulgado com 4 casas decimais e o SEFifesi® aceita duas. Como procé&der
= Qual é o FAP do contribuinte individual equiparadempresa, inscrito na matricula CEl, e

que possui segurados que Ihe prestem servigos?
O que é RAT (Riscos Ambientais do Trabalh®)

Representa a contribuicdo da empresa, prevista no inciso Il do artigo 22 da Lei 8212/91, e
consiste em percentual que mede o risco da atividade econémica, com base no qual é
cobrada a contribuigcdo para financiar os beneficios previdenciarios decorrentes do grau de
incidéncia de incapacidade laborativa (GIIL-RAT). A aliquota de contribuicdo para 0 RAT
sera de 1% se a atividade é de risco minimo; 2% se de risco médio e de 3% se de risco
grave, incidentes sobre o total da remuneracgéo paga, devida ou creditada a qualquer titulo,
no decorrer do més, aos segurados empregados e trabalhadores avulsos. Havendo
exposicao do trabalhador a agentes nocivos que permitam a concesséo de aposentadoria
especial, ha acréscimo das aliquotas na forma da legislagdo em vigor.

O que é FAP?

E o Fator Acidentario de Prevencdo que afere o desempenho da empresa, dentro da
respectiva atividade econdmica, relativamente aos acidentes de trabalho ocorridos num
determinado periodo. O FAP consiste num multiplicador varidvel num intervalo continuo de
cinco décimos (0,5000) a dois inteiros (2,0000), aplicado com quatro casas decimais sobre
a aliquota RAT.

Relativamente ao RAT e FAP, como fica a GFIP a part ir da competéncia janeiro/2010 ?
A partir da competéncia 01/2010 , as empresas continuam informando o campo RAT na
GFIP e passam a informar também o campo FAP, conforme Manual da GFIP, Capitulo I,
item 2.4.

O FAP estd normatizado no Regulamento da Previdéncia Social (RPS), aprovado
pelo Decreto 3.048/1999, atualizado pelo Decreto 6.957/2009, assim como na Resolucao
CNPS n° 1.316, de 2010.

O Decreto 6.957/2009, em seu Anexo V, promoveu a revisdo de enquadramento de risco
das aliquotas RAT, com aplicabilidade também a partir da competéncia 01/2010.

O que as empresas devem fazer a partir da competénc  ia 01/2010?



1°) Rever o enquadramento no RAT (1%, 2%, 3%) em conformidade com sua atividade
preponderante, a fim de verificar se a aliquota permanece a mesma ou se foi reduzida ou
majorada.

Exemplificando, a empresa podia estar pagando 1% e continuar com 1%; podia estar
pagando 3% e agora vai pagar 2%; podia estar pagando 1%; e agora vai pagar 3% ...
enfim, s@o vérias possibilidades. As regras para o enquadramento no grau de risco estdo
nalN RFB N° 971/2009, art. 72, §8 1° e a aliquota RAT no ANEXO V do Decreto
6.957/2009.

2°) Obter o coeficiente FAP mediante CNPJ + senha no site www.previdencia.gov.br, para
informa-lo no campo préprio na GFIP. O FAP divulgado em setembro/2009 pelo Ministério
da Previdéncia Social tem validade para todo o ano de 2010 (GFIP 01/2010 ..... até GFIP
13/2010). O FAP divulgado em setembro/2010 sera aplicado no ano 2011 e assim
sucessivamente.

As empresas que por algum motivo tenham o FAP bloqueado, enquanto mantida esta
condicédo, deverao informar na GFIP o FAP blogueado e ndo o original.

Nota: Como regra geral, o FAP divulgado no ano corrente sera aplicado para todo o ano
seguinte. Excepcionalmente, no ano 2010, cerca de 684 mil empresas tiveram o FAP
reduzido para 0,5000 a partir de 01/09/2010. Assim, essas empresas possuem dois FAP
nesse ano: um para as competéncias 01 a 08/2010 e outro para as competéncias 09 a
13/2010. Tal fato decorre da revisdo da metodologia de calculo do FAP, promovida
pela Resolucao MPS/CNPS n° 1.316/2010.

A senha que a empresa utiliza para verificar as restricdes a “Certiddo Negativa de Débitos
de Contribuicbes Previdenciarias” é a mesma utilizada para a consulta do FAP.

Caso a empresa nao possua senha, podera cadastra-la no préprio aplicativo de consulta
ao FAP na internet, no botdo “Incluir Senha’. Havendo problemas com a senha, o
contribuinte devera dirigir-se a uma unidade de atendimento da RFB.

Recapitulando, onde as empresas encontram a aliquot  a RAT e o multiplicador FAP  ?
1) aliquota RAT: no Anexo V do Decreto 6.957/2009 e as regras para 0 enquadramento no
grau de risco na IN RFB 971/2009, art. 72, § 1°;

2) multiplicador FAP: no site www.previdencia.gov.br mediante CNPJ + senha.

O FAP é divulgado com 4 casas decimais e o SEFIP so mente aceita duas. Como

proceder ?



Em conformidade com o ADE Codac n° 3/2010, o FAP sera informado no SEFIP com duas
casas decimais, sem arredondamento (truncamento), até que nova versdo do aplicativo
permita informar corretamente.
Porém, ao fazer o célculo da contribuicdo previdenciaria “RAT x FAP” na folha de
pagamento, a empresa usara o multiplicador FAP com quatro casas decimais, motivo pelo
qual a GPS gerada pelo SEFIP devera ser desprezada.
Apresentamos exemplos de duas atividades econdmicas: banco e condominio.
ANEXO V do Decreto 6.957/2009
RELACAO DE ATIVIDADES PREPONDERANTES E CORRESPONDEN TES GRAUS DE
RISCO
(CONFORME A CLASSIFICACAO NACIONAL DE ATIVIDADES EC ONC)MICAS)

CNAE 2.0 Descricao Aliquota
6422-1/00 Bancos mudltiplos, com carteira comercial 3
8112-5/00 Condominios prediais 2
Exemplo 1:

Banco Azul S/A RAT: 3% FAP: 1,3452

RAT FAP
Observacao

SEFIP/GFIP 3% X 1,34 (duas = 4,02 (aliquota calculada

casas internamente pelo SEFIP) - duas

decimais) casas decimais
Folha de 3% X 1,3452 = 4,0356 (aliquota a ser aplicada no
Pagamento/GPS (quatro programa de folha de

casas pagamento/GPS, resultado da

decimais) multiplicagdo RAT x FAP) —

quatro casas decimais

Exemplo 2:
Condominio Edificio Palmeiras RAT: 2% FAP: 0,6231

RAT FAP Observacao
SEFIP/GFIP 2% X 0,62 (duas = 1,24 (aliquota calculada
casas internamente pelo SEFIP) - duas
decimais) casas decimais
Folha de 2% X 0,6231 = 1,2462 (aliquota a ser aplicada no
Pagamento/GPS (quatro programa de folha de
casas pagamento/GPS, resultado da
decimais) multiplicagdo RAT x FAP ) -

guatro casas decimais



Qual é o FAP do contribuinte individual equiparado a empresa, inscrito na matricula
CEl, e que possui segurados que lhe prestem servico  s?

Para os contribuintes individuais equiparados a empresa (profissionais liberais, produtor
rural pessoa fisica....), identificados pela matricula CEI, o FAP €, por definicdo, igual a
1,0000.

Em conformidade com o ADE Codac n° 3/2010, O FAP sera informado no SEFIP com
duas casas decimais. Entdo, os contribuintes individuais equiparados a empresa,
informar&o no SEFIP FAP igual a 1,00.

Nota: A consulta ao FAP é exclusiva para CNPJ, ndo sendo possivel consulta ao FAP para
matricula CEI.

Fonte: site www.previdencia.gov.br, FAP, Perguntas Frequentes; ADE Codac n° 3, de
18/01/2010.

Base Legal



FapWEB - Fator Acidentario de Prevencao - Resultados da Consulta do Estabelecime... Page 1 of 2

.udm { margin: Opx; padding: Opx; list-style-type: none; } .udm li { margin: Opx; padding: Opx; list-style-type: none; } .udm ul { margin: Opx; padding: Opx; list-style-
type: none; } .udm { border: currentColor; border-image: none; left: Opx; top: Opx; width: auto; text-align: left; position: absolute; z-index: 20000; cursor: default !
important; } .udm { width: 100%; float: none; } @media screen, projection { .udm { float: left; } } @media screen, projection { :not(:nth-child(n)).udm { float:

none; } } .udm { margin-top: 87px; } .udm > li:first-child { margin-left: 12px; } @media screen, projection { .udm > li:first-child { margin-right: Opx; margin-left: Opx; } }
@media screen, projection { :not(:nth-child(n)).udm > li:first-child { margin-left: 12px; } } .udm li { left: 12px; } @media screen, projection { .udm li { position:

relative; } } .udm ul li { left: Opx; } ul[class*="udm’] li { left: Opx; position: static; } @media screen, projection { ul[class”='udm'] li { left: 12px; position: relative; } }
@media screen, projection { :not(:nth-child(n)).udm i { position: static; } } @media screen, projection { [class="udm'].udm ul li { left: Opx; position: relative; } } @media
screen, projection { .udm ul li:not(:nth-child(n)) { position: static; } } .udm li { width: auto; float: left; display: block; } .udm li a { float: left; display: block; white-space:
nowrap; position: static; } @media screen, projection { .udm li a { float: none; position: relative; } } ul[class"='udm’] li a { float: none; position: relative; } @media
screen, projection { * html .udm li a { float: none; position: relative; } } @media screen, projection { .udm li a:not(:nth-child(n)) { float: left; position: static; } } .udm ul li
a { float: none limportant; white-space: normal; position: relative; } .udm li a { margin-left: Opx; } @media screen, projection { .udm li { margin-left: Opx limportant; } }
@media screen, projection { .udm li a { margin-left: Opx; } } @media screen, projection { :not(:nth-child(n)).udm li:first-child { margin-left: 12px limportant; } } @media
screen, projection { :not(:nth-child(n)).udm li:first-child a { margin-left: Opx; } } @media screen, projection { :not(:nth-child(n)).udm ul li:first-child { margin-left: Opx !
important; } } head:first-child + body ul[class"="udm'] li:not(:first-child) { margin-left: Opx; } .udm ul li { margin-left: Opx limportant; } ul[class*='udm’] ul li { margin-left:
Opx limportant; } .udm ul a { margin: Opx; } .udm ul li { margin-bottom: Opx limportant; } .udm ul li:first-child { margin-top: Opx; } .udm ul a { margin-top: Opx; margin-
right: Opx limportant; margin-bottom: Opx; margin-left: Opx limportant; } .udm ul { border-width: 1px; border-style: solid; border-color: rgb(102, 153, 102) rgb(102, 153,
102) rgb(0, 51, 102); padding: 2px; width: 18em; height: auto; position: absolute; z-index: 20100; cursor: default limportant; background-image: none; background-
color: rgb(255, 255, 255); } .udm ul li { width: 100%; float: none; position: static; cursor: default limportant; } .udm ul { display: none; visibility: hidden; } html

[xmIns] .udm ul { left: -10000px; height: Opx; overflow: scroll; display: block; visibility: visible; } @media screen, projection { * html .udm ul { top: -10000px; height:
Opx; overflow: scroll; display: block; visibility: visible; } } ul[class*='udm'].udm ul { left: -100em; height: Opx; overflow: visible; display: block; visibility: visible; } @media
screen, projection { * html :not(:nth-child(n)).udm ul { left: auto; top: auto; display: none; visibility: hidden; } } .udm a .udmA { margin: Opx 4px; border: currentColor;
border-image: none; top: Opx; text-align: right; right: Opx; display: block; visibility: hidden; position: absolute; cursor: inherit limportant; } .udm a .udmA img { display:
block; } .udm ul a .udmA { margin: Opx 3px; } * html .udm a .udmA { top: Opx; right: Opx; } * html .udm ul a .udmA { top: Opx; right: Opx; } .udm .udmS { margin-top:
Opx; margin-left: Opx; } .udm .udms { left: Opx; top: Opx; width: auto; height: auto; display: none; position: absolute; z-index: 20050; cursor: default limportant;
background-image: none; } .udm a { border: Opx solid rgb(102, 153, 102); text-align: left; color: rgh(255, 255, 255); padding-top: 1px limportant; padding-right: 4px;
padding-bottom: 1px limportant; padding-left: 4px; font-family: tahoma,sans-serif; font-style: normal; font-weight: bold limportant; text-decoration: none; z-index:
1000; cursor: pointer limportant; background-image: none; } .udm a:link { border: Opx solid rgb(102, 153, 102); text-align: left; color: rgb(255, 255, 255); padding-top:
1px limportant; padding-right: 4px; padding-bottom: 1px limportant; padding-left: 4px; font-family: tahoma,sans-serif; font-style: normal; font-weight: bold limportant;
text-decoration: none; z-index: 1000; cursor: pointer limportant; background-image: none; } .udm a.nohref { border: Opx solid rgb(102, 153, 102); text-align: left;
color: rgh(255, 255, 255); padding-top: 1px limportant; padding-right: 4px; padding-bottom: 1px limportant; padding-left: 4px; font-family: tahoma,sans-serif; font-
style: normal; font-weight: bold limportant; text-decoration: none; z-index: 1000; cursor: pointer limportant; background-image: none; } .udm a { font-size:

11px; } .udm a.nohref { font-size: 11px; } .udm a .udmaA { font-family: tahoma,sans-serif; font-weight: bold limportant; } .udm a:link .udmA { font-family: tahoma,sans-
serif; font-weight: bold limportant; } .udm a.nohref .udmA { font-family: tahoma,sans-serif; font-weight: bold limportant; } .udm li a { letter-spacing: 1px !

important; } .udm li a:link { letter-spacing: 1px limportant; } .udm li a.nohref { letter-spacing: 1px limportant; } .udm i a:visited { letter-spacing: 1px limportant; } .udm li
a:visited { border: Opx solid rgb(102, 153, 102); color: rgb(255, 255, 255); font-style: normal; background-image: none; } .udm li a.udmR { border: Opx solid rgb(102,
153, 102); color: rgh(255, 255, 255); font-style: normal; text-decoration: none; background-image: none; } .udm li a.udmY { border: Opx solid rgb(102, 153, 102);
color: rgh(255, 255, 255); font-style: normal; text-decoration: none; background-image: none; } .udm li a.udmR:visited { border: Opx solid rgb(102, 153, 102); color:
rgb(255, 255, 255); font-style: normal; text-decoration: none; background-image: none; } .udm li a.udmY:visited { border: Opx solid rgb(102, 153, 102); color: rgh(255,
255, 255); font-style: normal; text-decoration: none; background-image: none; } .udm li a:hover { border: Opx solid rgb(102, 153, 102); color: rgb(255, 255, 255); font-
style: normal; text-decoration: none; background-image: none; } .udm li a:focus { border: Opx solid rgb(102, 153, 102); color: rgh(255, 255, 255); font-style: normal;
text-decoration: none; background-image: none; } .udm li a.nohref:hover { border: Opx solid rgb(102, 153, 102); color: rgb(255, 255, 255); font-style: normal; text-
decoration: none; background-image: none; } .udm li a.nohref:focus { border: Opx solid rgh(102, 153, 102); color: rgh(255, 255, 255); font-style: normal; text-
decoration: none; background-image: none; } * html .udm li a:active { border: Opx solid rgb(102, 153, 102); color: rgb(255, 255, 255); font-style: normal; text-
decoration: none; background-image: none; } .udm ul a { border-width: Opx; border-style: solid; text-align: left; color: rgh(0, 0, 0); padding-top: 2px limportant;
padding-right: 3px; padding-bottom: 2px limportant; padding-left: 3px; font-family: tahoma,sans-serif; font-size: 11px; font-style: normal; font-weight: normal !
important; text-decoration: none; background-image: none; background-color: transparent; } .udm ul a:link { border-width: Opx; border-style: solid; text-align: left;
color: rgb(0, 0, 0); padding-top: 2px limportant; padding-right: 3px; padding-bottom: 2px limportant; padding-left: 3px; font-family: tahoma,sans-serif; font-size: 11px;
font-style: normal; font-weight: normal limportant; text-decoration: none; background-image: none; background-color: transparent; } .udm ul a.nohref { border-width:
Opx; border-style: solid; text-align: left; color: rgb(0, 0, 0); padding-top: 2px limportant; padding-right: 3px; padding-bottom: 2px limportant; padding-left: 3px; font-
family: tahoma,sans-serif; font-size: 11px; font-style: normal; font-weight: normal limportant; text-decoration: none; background-image: none; background-color:
transparent; } .udm ul a .udmA { font-family: tahoma,sans-serif; font-weight: normal limportant; } .udm ul a:link .udmA { font-family: tahoma,sans-serif; font-weight:
normal limportant; } .udm ul a.nohref .udmA { font-family: tahoma,sans-serif; font-weight: normal limportant; } .udm ul li a:visited { border: Opx solid rgb(255, 255,
255); color: rgb(0, 0, 0); font-style: normal; background-image: none; background-color: transparent; } * html .udm ul li a:visited { border: Opx solid rgh(255, 255,
255); color: rgb(0, 0, 0); font-style: normal; background-image: none; background-color: transparent; } .udm ul li a.udmR { border: Opx solid rgb(255, 255, 255); color:
rgb(0, 0, 0); font-style: normal; text-decoration: none; background-image: none; } .udm ul li a.udmY { border: Opx solid rgh(255, 255, 255); color: rgb(0, 0, 0); font-
style: normal; text-decoration: none; background-image: none; } .udm ul li a.udmR:visited { border: Opx solid rgb(255, 255, 255); color: rgb(0, 0, 0); font-style: normal;
text-decoration: none; background-image: none; } .udm ul li a.udmY:visited { border: Opx solid rgh(255, 255, 255); color: rgb(0, 0, 0); font-style: normal; text-
decoration: none; background-image: none; } .udm ul li a:hover { border: Opx solid rgh(255, 255, 255); color: rgh(0, 0, 0); font-style: normal; text-decoration: none;
background-image: none; } .udm ul li a:focus { border: Opx solid rgb(255, 255, 255); color: rgb(0, 0, 0); font-style: normal; text-decoration: none; background-image:
none; } .udm ul li a.nohref:hover { border: Opx solid rgh(255, 255, 255); color: rgb(0, 0, 0); font-style: normal; text-decoration: none; background-image: none; } .udm
ul li a.nohref:focus { border: Opx solid rgb(255, 255, 255); color: rgb(0, 0, 0); font-style: normal; text-decoration: none; background-image: none; } .udm ul li
a:hover:visited { border: Opx solid rgb(255, 255, 255); color: rgb(0, 0, 0); font-style: normal; text-decoration: none; background-image: none; } * html .udm ul li
a:active { border: Opx solid rgb(255, 255, 255); color: rgb(0, 0, 0); font-style: normal; text-decoration: none; background-image: none; } .udm a.nohref { cursor:
default limportant; } .udm ul a.nohref { cursor: default limportant; } .udm h1 { background: none; margin: Opx; padding: Opx; border: currentColor; border-image:
none; font-size: 1em; font-weight: normal; text-decoration: none; display: block; } .udm h2 { background: none; margin: Opx; padding: Opx; border: currentColor;
border-image: none; font-size: 1em; font-weight: normal; text-decoration: none; display: block; } .udm h3 { background: none; margin: Opx; padding: Opx; border:
currentColor; border-image: none; font-size: 1em; font-weight: normal; text-decoration: none; display: block; } .udm h4 { background: none; margin: Opx; padding:
Opx; border: currentColor; border-image: none; font-size: 1em; font-weight: normal; text-decoration: none; display: block; } .udm h5 { background: none; margin: Opx;
padding: Opx; border: currentColor; border-image: none; font-size: 1em; font-weight: normal; text-decoration: none; display: block; } .udm h6 { background: none;
margin: Opx; padding: Opx; border: currentColor; border-image: none; font-size: 1em; font-weight: normal; text-decoration: none; display: block; } .udm h3 { display:
inline; } .udm h4 { display: inline; } .udm h5 { display: inline; } .udm h6 { display: inline; } .udm h { display: block; } .udm h { display: block; } .udm h { display:

block; } .udm h { display: block; } ul[class*='udm'] h3 { display: block; } ul[class*='udm'] h4 { display: block; } ul[class*='udm'] h5 { display: block; } ul[class*='udm'] h6
{ display: block; } * html .udm h3 { display: block; } * html .udm h4 { display: block; } * html .udm h5 { display: block; } * html .udm h6 { display: block; } @media
screen, projection { .udm h3 { width: auto; } .udm h4 { width: auto; } .udm h5 { width: auto; } .udm h6 { width: auto; } } @media screen, projection { .udm ul h3 { width:
auto; } .udm ul h4 { width: auto; } .udm ul h5 { width: auto; } .udm ul h6 { width: auto; } } @media screen, projection { * html .udm li { display: inline; } } @media
screen, projection { * html .udm li { float: left; display: block; } * html .udm ul li { float: left; display: block; } } @media screen, projection { :not(:nth-child(n)).udm li

{ float: left; display: block; } :not(:nth-child(n)).udm ul li { float: left; display: block; } } @media screen, projection { * html .udm li { clear: none; } * html .udm ul li { clear:
none; } } select { visibility: visible; } .udm .udmC { left: Opx; top: Opx; width: auto; height: auto; position: absolute; z-index: 20020; }

Resultados da Consulta do Estabelecimento

Filtrar Consulta do FAP

*Ano de Vigéncia: Selecione um Estabelecimento: ou complete o CNPJ Raiz 40.911.117/

2018/ v | 40.911.117/0001-41

Filtrar Processamentos do FAP - FAP Original

Alternar visualizagdo da consulta para : | FAP Original - Data Calculo: 30/09/2017 - Valor do Fap: 1,1247
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Dados do estabelecimento
Nome Empresarial: ATIVA SERVICOS GERAIS EIRELI
CNPJ Completo: 40.911.117/0001-41
Endereco: R Eurico Acyole Wanderley 69 Sala 03 - Gruta De Lourdes - Maceio - Al
CEP: 57052-895
Inicio da Atividade: 30/07/1991
Data da ultima atualizagdo na RFB na extracdo: 28/12/2002
Informacgodes relativas as extragoes
Ano de Vigéncia: 2018
Periodo-base utilizado para o calculo: de 01/01/2015 a 31/12/2016
Data de extragdo dos dados da arrecadacgéo: 24/03/2017
Origem: Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagées a Previdéncia
Social - GFIP
Data de extracéo dos dados de beneficios: 03/07/2017
Origem: Sistema Unico de Beneficios-SUB
Data de extragao da expectativa de vida: 13/05/2017
Ano de Referéncia: 2015
Fonte: IBGE
Valor do FAP Original
FAP Original : 1,1247 Data Calculo:  30/09/2017
Historico de processamento do FAP
FAP Original: 1,1247 Data do Calculo: 30/09/2017
Dados resultantes do FAP Original
Comunicagéo de Acidente de Trabalho - CATOEF;’“ 0 Auxilio-doenca por acidente de trabalho - B91: 6
ito:
Massa Salarial: 17.417.833,34 Aposentadoria por invalidez por acidente de trabalho - B92: 0
Ntmero Médio de Vinculos: 626,2083 Penséo por morte por acidente de trabalho - B93: 0
Total de Estabelecimentos na subclasse CNAE: 10.715 Auxilio-acidente por acidente de trabalho - B94: 0
Total de Estabelecimentos na subclasse CNAE Valor Total de Beneficios Pagos: 34.281,73
com todos os insumos necessarios ao calculo do 6.962
FAP:
Atividade econdémica do estabelecimento(Subclasse da CNAE - 2.0): LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS (81.21-4/00)
Atividade econdmica do estabelecimento - Relagdo de GFIPs validas: Visualizar Relatério
Indicadores do Estabelecimento FAP Original
indice de Fregiiéncia: 9,5815 Numero de Ordem de Frequéncia: 3.956,1043 Percentil de Ordem de Freqiiéncia: 5g 8180
indice de Gravidade: 0,9581 Numero de Ordem de Gravidade: 3.899,7438 Percentil de Ordem de Gravidade: 56,0084
indice de Custo: 1 982 Numero de Ordem de Custo: 4.384,9273 Percentil de Ordem de Custo: g2 9784
Taxa Média de 2g 9621 indice Composto: 1 1467
Rotatividade: ~ '
FAP a ser informado no SEFIP
* Vide orientagdo da IN 971 e Ato Declaratério Executivo SRFB em documentos de apoio
https://www2.dataprev.gov.br/FapWeb/pages/consulta/resultadoConsultaFap.xhtml 04/01/2018
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO - SIT
DEPARTAMENTO DE SEGURANGCA E SAUDE NO TRABALHO - DSST
Coordenacao do Programa de Alimentagéao do Trabalhador - COPAT
Programa de Alimentagao do Trabalhador - PAT
(Lei n° 6.321/76)
COMPROVANTE DE INSCRIGAO DE PESSOA JURIDICA BENEFICIARIA
Inscricdo no PAT: Data Inscrigao: CNPJICEI:
0083410 24/04/2008 40911117000141
Razao Social:
ATIVA SERVICOS GERAIS EIRELI
Endereco:
RUA EURICO ACYOLE WANDERLEY, 69
Bairro: UF: Cidade: CEP:
GRUTA DE LOURDES AL Macei6 57052-895
DDD: Telefone:
82 33169252
Total de Trabalhadores: 550 Total de Beneficios: 550
Qt/Dia Refei¢gbes Fornecidas
Almoco Jantar Desjejum Merenda Refeicao Noturna
550 0 0 0 0
Modalidade do Servigo de Alimentagao
Servigo Préprio 0% Cestas de Alimentos 0%
Refeigoes Transportadas 0% Refeigao-Convénio 0%
Administragdo de Cozinha 0% Alimentagdo-Convénio 100 %
Numero de Trabalhadores Beneficiados por UF
Empresa CNPJ UF QT. Trabalhadores
Matriz 40911117000141 AL 550
Empresas Fornecedoras
Registro Razao Social UF Modalidade
080029457 SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S.A. AL Alimentagédo-Convénio
Nutricionista
Faixa Salarial Até 5 SM Acima de 5 SM
550 0
Responsavel pela Inscrigao E-mail
IVONETE PORFIRIO BARROS ativasgl@hotmail.com

http://pat.mte.gov.br/sistemas/pat/Relatorios/ComprovanteEmpresaBeneficiariaHTM...  21/02/2018



MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

RECIBO DE ENTREGA DA DECLARACAO DE DEBITOS E CREDITOS TRIBUTARIOS FEDERAIS
DCTF MENSAL-3.3

CNPJ: 40.911.117/0001-41 Més/Ano: DEZ 2016
Nome Empresarial: ATIVA SERVICOS GERAIS EIRELI
Declaragéo Retificadora: NAO

Situacao Especial: NAO Data do Evento:
TOTALIZAGAO DOS TRIBUTOS E CONTRIBUICOES APURADOS K MES - R$
Débitos Apurados Saldo a Pagar Saldo a Pagar
em Quotas

IRPJ 370.479,48 0,00 370.479,48
IRRF 2.489,92 0,00

IPI 0,00 0,00

IOF 0,00 0,00

CSLL 165.341,07 0,00 165.341,07
PIS/PASEP 11.177,86 0,00

COFINS 50.590,05 0,00

CPMF 0,00 0,00

CIDE 0,00 0,00

RET/PAGAMENTO UNIFICADO DE TRIBUTOS 0,00 0,00

CSRF 0,00 0,00

COSIRF 0,00 0,00

CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS 0,00 0,00

TOTALIZAGAO DOS TRIBUTOS E CONTRIBUIGOES APURADOS I® TRIMESTRE ANTERIOR - R$

Débitos Apurados Saldo a Pagar
IRPJ 267.391,09 0,01
CSLL 136.235,39 0,00

O presente Recibo de Entrega da DCTF contém atigdis da Ficha Resumo da referida declaracaocapusitui confisséo de divida,
de forma irretratavel, dos impostos e contribuigesdarados. Fica o declarante ciente de que assimpe contribuicdes declarados na
DCTF e ndo pagos serdo enviados para ins@ipd®ivida Ativa da Unido, conforme o dispasto paragrafo 2° do artigo 5° do
Decreto-Lei n°® 2.124, de 13 de junho de 1984, coatdn com a Portaria MF n° 118, de 28 de junho 84.19

Sobre os impostos e contribuicdes ndo pagos ovesathidos nos prazos legais incidirdo multa, ndofatou de oficio, conforme o caso,
e juros de mora nos termos dos artigos 44 e @kida® 9.430, de 27 de dezembro de 1996tigoat8 da Lei n° 10.833, de 29 de
dezembro de 2003.

No caso de falta de apresentagdo ou de apresemacdeclaracdo com incorre¢des ou omissdes, dlmainte ficara sujeito as multas
previstas no artigo 7° da Lei n® 10.426, de 24 de 2002.

Nao produzira efeito a solicitacdo de retifimgde informacdes prestadas na DCTF que tiveolgeto: reduzir débitos relativos

a impostos e contribui¢cdes cujos valores ja tensidmenviados para inscricdo em Divida Ativa dadldnsejam eles saldos a pagar ou
valores apurados em procedimento de auditoria interna; e alterar débitos de tributos em relagdo aos quais o sujeito passivo tenha

sido intimado do inicio de procedimento fiscal.

DADOS DO REPRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA

Nome: IVONETE PORFIRIO BARROS

CPF: 445.597.124-68

Telefone: () Ramal: FAX ()
Correio Eletrénico:

Essa declaracao foi assinada com o certificado
digital do NI 228.477.661-20

Declaracao recebida via Internet

Atencéo! Para retificar esta declaracéo sera pelo Agente Recgptor 'SEI_?PRO
exigido este nimero de recibo: em 21/02/2017 as 14:16:24

09.15.96.56.32-33
1618304295

Verséao: 3.30

09.15.96.56.32
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